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KATA PENGANTAR

Assalamu’alaikum warahmahtullah wabarakatuh

Alhamdulillah, Puji syukur kami panjatkan kehadirat ALLAH SWT, karena berkat
rahmat-Nya KPU Kota Sawahiuto dapat menyusun Laporan Kinerja (LKj) Sekretariat
KPU Kota Sawahlunto Tahun 2022 sebagaimana diamanatkan dalam peraturan
Pemerintah Nomor 8 Tahun 2016 tentang Pelaporan Keuangan dan Kinerja
Pemerintah.

Penyusunan laporan kinerja ini merupakan bagian dari implementasi
transparasi dan akutanbilitas kinerja dalam rangka good governance di lingkungan
Komisi Pemilihan Umum. Laporan Kinerja Sekretariat Komisi Pemilihan Umum Kota
Sawahlunto Tahun 2022 disusun sesuai dengan peraturan Menteri Pendayagunaan
Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Nomor 53 Tahun 2014 tentang Petunjuk
Perjanjian Kinerja, Pelaporan Kinerja dan Tata Cara Reviu atas Laporan Kinerja
Instansi Pemerintah. Dalam laporan ini menjelaskan sejumlah capaian kinerja
berdasarkan target kinerja yang tertuang dalam Perjanjian Kinerja Sekretariat KPU
Kota Sawahlunto Tahun 2022.

KPU Kota Sawahlunto terus berkomitmen agar pelaksanaan Kinerja berorentasi
pada hasil baik secara output maupun outcome. Kami berharap dalam Laporan Kinerja
Sekretariat Tahun 2022 ini dapat digunakan sebagai bahan masukan dan evaluasi dan
perbaikan sehingga kinerja dan akuntanbilitas Komisi Pemilihan Umum Kota
Sawahiunto lebih baik dimasa yang akan datang dan menjadikan Sekretariat KPU
Kota Sawahlunto sebagai lembaga penyelenggara Pemilihan Umum yang bersih dan
bebas korupsi baik secara kelembagaan maupun dalam penyelenggara.

Sawahiunto, 9 Februari 2023

B SQmisi Pemilihan Umum
awahlunto,

SEKRETARIA
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A.

BAB | PENDAHULUAN

Latar Belakang

Keberadaan lembaga KPU dibentuk melalui Undang-Undang Dasar Negara
Republik Indonesia Tahun 1945 Pasal 22 E ayat (5) yang berbunyi “Pemilihan
Umum diselenggarakan oleh suatu Komisi Pemilihan Umum yang bersifat
nasional, tetap dan mandiri”’. Pelaksanaan Undang-Undang Dasar ini melahirkan
Undang-Undang Nomor 7 Tahun 2017 tentang Penyelenggara Pemilihan Umum
dan Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2015 tentang Penetapan Peraturan
Pemerintah Pengganti Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2014 tentang Pemilihan
Gubernur, Bupati, dan Walikota menjadi Undang-Undang sebaagimana diubah
terakhir dengan Undang-Undang Nomor 6 Tahun 2020.

Pemilihan Umum dilaksanakan untuk memilih Anggota Dewan Perwakilan
Rakyat, Dewan Perwakilan Daerah, Dewan Perwakilan Rakyat Daerah Provinsi
dan Dewan Perwakilan Rakyat Daerah Kabupaten/Kota serta memilih Presiden
dan Wakil Presiden, Gubernur, Bupati/ Walikota. Kehadiran Warga Negara dalam
memberikan suaranya di tempat pemungutan suara menjadi faktor penting akan
implementasi atas peraturan di atas, walaupun rendahnya partisipasi masyarakat
dalam memberikan suaranya tidaklah menjadi faktor pembatalan hasil Pemilu
namun hal tersebut menunjukan kematangan dan kesadaran masyarakat dalam
berdemokrasi yang memposisikan dirinya sebagai unsur sentral berdirinya suatu
negara.

Keberadaan Lembaga KPU beserta jajarannya (KPU, KPU Provinsi, KPU
Kab/Kota) dalam menyelenggarakan Pemilu setiap lima tahun sekali berkewajiban
melaksanakan pendidikan pemilih dan sosialisasi penyelenggaraan Pemilu dalam
rangka untuk meningkatkan kesadaran masyarakat dalam berdemokrasi.

Dalam pelaksanaan fungsi kelembagaan tersebut dibebankan pada Anggaran
Pendapatan dan Belanja Negara (APBN) yang sesuai dengan Peraturan Presiden
Nomor 29 Tahun 2014 tentang Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintahan
(SAKIP) menyatakan setiap kementerian/lembaga untuk dapat
mempertanggungjawabkan kinerjanya atas pelaksanaan kegiatan yang
dibebankan pada APBN/APBD melalui penyusunan dan menyajikan laporan

kinerja atas prestasi kerja yang dicapai berdasarkan penggunaan anggaran yang
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telah dialokasikan. Selain Perpres tersebut, Permen PANRB Nomor 53 Tahun
2014 tentang Petunjuk Teknis Perjanjian Kinerja, Pelaporan Kinerja, dan Tata
Cara Ulasan atas Laporan Kinerja Instansi Pemerintah dijadikan dasar rujukan.

Sebagai bentuk pertanggungjawaban pelaksanaan tugas dan fungsi yang
dibebankan kepada APBN serta untuk melaksanakan asas keterbukaan,
akuntabilitas dan profesionalitas, KPU Kota Sawahlunto menyusun Laporan
Kinerja. Pada Laporan ini dijelaskan mengenai capaian kinerja KPU Kota
Sawahlunto Tahun 2022 yang didasarkan kepada penetapan kinerja tahun 2022
yang dapat memberikan gambaran tingkat kegagalan dan keberhasilan
pencapaian kinerja dalam satu tahun serta analisis terhadap capaian tersebut
sebagi bahan pertimbangan dalam membuat kebijakan untuk masa yang akan
datang.

B. Landasan Hukum

1. Undang Undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan Negara;

2. Undang Undang Nomor 5 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan
Pembangunan Nasional;
Undang-Undang Nomor 7 Tahun 2017 Tentang Pemilihan Umum;
Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2015 tentang Penetapan Peraturan
Pemerintah Pengganti Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2014 tentang
Pemilihan Gubernur, Bupati dan Walikota menjadi Undang-Undang
sebagaimana diubah terakhir dengan Undang-Undang Nomor 6 Tahun 2020
tentang Penetapan Peraturan Pemerintah Pengganti Undang-Undang Nomor
2 Tahun 2020 tentang Perubahan Ketiga atas Undang-Undang Nomor 1 Tahun
2015;

5. Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2006 tentang Pelaporan Keuangan dan
Kinerja Instansi Pemerintah;

6. Peraturan Pemerintah Nomor 39 Tahun 2006 tentang Tata Cara Pengendalian
dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan

7. Peraturan Presiden Nomor 29 Tahun 2014 tentang Sistem Akuntabilitas
Kinerja Instansi Pemerintah;

8. Peraturan Menteri Perencanaan Pembangunan Nasional/Kepala Badan
Perencanaan Pembangunan Nasional Nomor 5 Tahun 2019 tentang Tata Cara
Penyusunan Rencana Strategis Kementerian/Lembaga Tahun 2020-2024

sebagaimana diubah dengan Peraturan Menteri Perencanaan Pembangunan
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Nasional/Kepala Badan Perencanaan Pembangunan Nasional Nomor 6 Tahun
2020;

9. Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi
Nomor 53 Tahun 2014 tentang Petunjuk Teknis Perjanjian Kinerja, Pelaporan
Kinerja dan Tata Cara Reviu atas Laporan Kinerja Instansi Pemerintah;

10. Peraturan Komisi Pemilihan Umum Republik Indonesia Nomor 14 Tahun 2020
Tentang Tugas, Fungsi, Susunan Organisasi, Dan Tata Kerja Sekretariat
Jenderal Komisi Pemilihan Umum, Sekretariat Komisi Pemilihan Umum
Provinsi, Dan Sekretariat Komisi Pemilihan Umum Kabupaten/Kota;

11. Keputusan Komisi Pemilihan Umum Nomor : 5/PR.03.1-Kpt/03/KPU/I/2018
tentang Petunjuk Teknis Perjanjian Kinerja dan Pelaporan Kinerja Di
Lingkungan Komisi Pemilihan Umum;

12. Keputusan  Komisi  Pemilihan  Umum  Nomor : 197/PR.01.3-
Kpt/01/KPU/IV/2020 tentang Rencana Strategis Komisi Pemilihan Umum
Tahun 2020 — 2024.

C. Maksud Tujuan

1. Laporan ini dimaksudkan untuk mempertanggungjawabkan pelaksanaan
tugas dan fungsi Sekretariat KPU Kota Sawahlunto selama Tahun Anggaran
2022. Selain itu juga digunakan sebagai bahan evaluasi pelaksanaan tugas
dan fungsi pada tahun anggaran berikutnya. Oleh karena itu, di dalam Laporan
ini disajikan pula hasil pencapaian sasaran dari pelaksanaan program dan
kegiatan dengan menggunakan indikator yang telah ditetapkan sebagai
parameter pengukuran kinerja.

2. Sedangkan tujuannya adalah untuk menyampaikan informasi kinerja
Sekretariat KPU Kota Sawahlunto Tahun Anggaran 2022, sehingga dapat
dimanfaatkan untuk penyempurnaan dokumen perencanaan, pelaksanaan
program dan kegiatan yang akan datang, serta penyempurnaan berbagai

kebijakan yang diperlukan.

D. Gambaran Organisasi
Keberadaan lembaga KPU sebagai penyelenggara Pemilihan Umum yang bersifat
nasional, tetap dan mandiri’. Pemilihan Umum yang selanjutnya disebut Pemilu
merupakan sarana kedaulatan rakyat untuk memilih anggota Dewan Perwakilan

Rakyat, anggota Dewan Perwakilan Daerah, Presiden dan Wakil Presiden, dan
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untuk memilih anggota Dewan Perwakilan Rakyat Daerah, yang dilaksanakan
secara langsung, umum, bebas, rahasia, jujur, dan adil dalam Negara Kesatuan
Republik Indonesia berdasarkan Pancasila dan Undang-Undang Dasar Negara
Republik Indonesia Tahun 1945.

KPU, KPU Provinsi dan KPU Kabupaten/Kota bersifat Hierarkis. Untuk
mendukung kelancaran tugas dan wewenang KPU, KPU Provinsi, dan KPU
Kabupaten/Kota, dibentuk Sekretariat Jenderal KPU, Sekretariat KPU Provinsi,
dan Sekretariat KPU Kabupaten/Kota.

1. Kedudukan, Tugas, Fungsi dan Wewenang Sekretariat KPU Kota
Sawahlunto
Kedudukan, tugas, wewenang dan kewajiban Sekretariat KPU Kota
Sawahlunto didasarkan kepada Peraturan KPU Nomor 14 Tahun 2020 tentang
Tugas, Fungsi, Susunan Organisasi, dan Tata Kerja Sekretariat Jenderal
Komisi Pemilihan Umum, Sekretariat Komisi Pemilihan Umum Provinsi, dan
Sekretariat Komisi Pemilihan Umum Kabupaten/Kota.
a. Kedudukan

Dalam Pasal 1 angka 8 dinyatakan bahwa Sekretariat KPU

Kabupaten/Kota adalah lembaga kesekretariatan KPU yang berkedudukan

di ibu kota kabupaten/kota yang bertugas membantu pelaksanaan tugas

KPU Kabupaten/Kota

b. Tugas, Fungsi dan Wewenang

Tugas, Fungsi dan wewenang Sekretariat secara gamblang dinyatakan

dalam Pasal 228, Pasal 229, dan Pasal 230 meliputi :

1) Tugas Sekretariat KPU Kabupaten/Kota :

a) membantu penyusunan program dan anggaran Pemilu;

b) memberikan dukungan teknis administratif;

c) membantu pelaksanaan tugas KPU Kabupaten/Kota dalam
menyelenggarakan Pemilu;

d) membantu pendistribusian perlengkapan penyelenggaraan Pemilu
Anggota Dewan Perwakilan Rakyat, Dewan Perwakilan Daerah,
Presiden dan Wakil Presiden, serta Dewan Perwakilan Rakyat
Daerah;

e) membantu perumusan dan penyusunan rancangan keputusan
KPU Kabupaten/Kota;
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f) membantu penyusunan laporan penyelenggaraan kegiatan dan
pertanggungjawaban KPU Kabupaten/Kota; dan

g) membantu pelaksanaan tugas-tugas lainnya sesuai dengan
peraturan perundang-undangan.

2) Sekretariat KPU Kabupaten/Kota dalam melaksanakan tugas
sebagaimana dimaksud pada angka 1) di atas, menyelenggarakan
fungsi:

a) penyusunan rencana dan program kerja serta pelaporan kegiatan
di lingkungan KPU Kabupaten/Kota;

b) pemberian dukungan teknis dan administratif penyelenggaraan
Pemilu kepada KPU Kabupaten/Kota;

c) pelaksanaan pengelolaan sumber daya manusia, ketatausahaan,
perlengkapan dan kerumahtanggaan, dan pengelolaan keuangan
di lingkungan KPU Kabupaten/Kota dan Sekretariat KPU
Kabupaten/Kota,

d) fasilitasi penyusunan Rancangan Keputusan KPU Kabupaten/Kota;

e) pelaksanaan pendistribusian perlengkapan penyelenggaraan
Pemilu anggota Dewan Perwakilan Rakyat, anggota Dewan
Perwakilan Daerah, Presiden dan Wakil Presiden, dan anggota
Dewan Perwakilan Rakyat Daerah;

f) pelaksanaan dokumentasi hukum, hubungan masyarakat, dan
kerja sama di bidang penyelenggaraan Pemilu;

g) pelayanan kegiatan pengumpulan, pengolahan, dan penyajian data
serta penyusunan laporan kegiatan KPU Kabupaten/Kota; dan

h) pelaksanaan fungsi lainnya yang diberikan oleh Ketua KPU
Kabupaten/Kota.

3) Sekretariat KPU Kabupaten/Kota dalam melaksanakan tugas dan
fungsi sebagaimana dimaksud pada angka 1) dan 2) di atas,
Sekretariat KPU Kabupaten/Kota mempunyai Wewenang :

a) mengadakan dan mendistribusikan perlengkapan
penyelenggaraan Pemilu berdasarkan norma, standar, prosedur,

dan kebutuhan yang ditetapkan oleh KPU;
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b) mengadakan perlengkapan penyelenggaraan Pemilu sebagaimana
dimaksud pada huruf a) sesuai dengan ketentuan perundang-
undangan; dan

c) memberikan layanan administrasi, ketatausahaan, dan
kepegawaian sesuai dengan peraturan perundang-undangan.

Sekretariat KPU Kabupaten/Kota bertanggung jawab dalam hal
administrasi keuangan serta pengadaan barang dan jasa berdasarkan

peraturan perundang-undangan.

2. Struktur Organisasi

Sekretariat KPU Kabupaten/Kota dalam menjalankan tugas, fungsi dan
kewenangannya dipimpin oleh seorang Sekretaris KPU Kabupaten/Kota.
Sekretaris KPU Kabupaten/Kota secara administratif bertanggung jawab
kepada Sekretaris KPU Provinsi dan secara fungsional bertanggung jawab

kepada Ketua KPU Kabupaten/Kota.

Gambar 1.1
Struktur Organisasi KPU Kabupaten/Kota

SEKRETARIS KPU
KABUPATEN/KOTA

SUBBAGIAN SUBBAGIAN SUBBAGIAN SUBBAGIAN
KEUANGAN, UMUM TEKNIS PERENCANAAN, DATA HUKUM DAN SUMBER
DAN LOGISTIK PENYELENGGARAAN DAN INFORMASI DAY A MANUSIA
PEMILU, PARTISIPASI
DAN HUBUNGAN
MASYARAKAT

KELOMPOK JABATAN
FUNGSIONAL

Berdasarkan Pasal 231 Peraturan KPU Nomor 14 Tahun 2020 Sekretariat KPU

Kabupaten/Kota terdiri atas :

a. Subbagian Keuangan, Umum, dan Logistik;
mempunyai tugas melakukan analisis dan penyiapan pelaksanaan
pengelolaan keuangan, perlengkapan dan rumah tangga, umum, dan
logistik Pemilu dan Pemilihan di lingkungan KPU Kabupaten/Kota.

b. Subbagian Teknis Penyelenggaraan Pemilu, Partisipasi dan Hubungan

Masyarakat;
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mempunyai tugas melakukan analisis dan penyiapan teknis
penyelenggaraan Pemilu dan Pemilihan, serta partisipasi dan hubungan
masyarakat di lingkungan KPU Kabupaten/Kota.

c. Subbagian Perencanaan, Data dan Informasi;
mempunyai tugas melakukan analisis dan penyiapan penyusunan
rencana, program dan anggaran, serta pengelolaan data dan informasi di
lingkungan KPU Kabupaten/Kota.

d. Subbagian Hukum dan Sumber Daya Manusia
mempunyai tugas melakukan analisis dan penyiapan, pelaksanaan
penyusunan dan pengkajian produk hukum, dokumentasi informasi hukum,
pemberian advokasi dan pendapat hukum, fasilitasi penyelesaian sengketa
Pemilu dan Pemilihan, serta pengelolaan sumber daya manusia di
lingkungan KPU Kabupaten/Kota

e. Kelompok JF
mempunyai tugas memberikan pelayanan fungsional dalam pelaksanaan
tugas dan fungsi Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama sesuai dengan bidang
keahlian dan keterampilan.

3. Sumber Daya Manusia pada Sekretariat KPU Kota Sawahlunto
Dalam melaksanakan tugas, fungsi dan wewenangnya sekretariat KPU

Kota Sawahlunto Tahun 2022 didukung oleh 2 (dua) unsur Aparatur Sipil

Negara (ASN) yaitu Pegawai Negeri Sipil (PNS) dan Pegawai Pemerintah Non

Pegawai Negeri (PPNPN) dengan rincian :

a. ASN dengan status Organik yang diangkat oleh Sekretaris Jenderal KPU
sebanyak 13 (tiga belas) orang yang 1 (satu) diantaranya dengan status
tugas belajar;

b. PPNPN sebanyak 8 (delapan) orang;

Tabel 1.1
Daftar ASN KPU Kota Sawahlunto Tahun 2022

No Nama Jabatan Status

1. | Juni Lesmita Devi, SE Sekretaris PNS

Kepala Sub bagian Hukum | PNS
2. | Rusnel, SH _
dan Sumber Daya Manusia
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No

Nama

Jabatan

Status

Rike Suci Kardia, SH, MH

Kepala Sub Bagian Teknis
Penyelenggaraan Pemilu,
Partisipasi dan Hubungan

Masyarakat

PNS

Hayatul Mardiah, SH

Kepala Sub Bagian
Perencanaan, Data dan

Informasi

PNS

Puti Astri Primawardani, SE

Kepala Sub Bagian
Keuangan, Umum, dan

Logistik

PNS

Gustamar, S.Sos, M.I.P

Staf pada Sub Bagian
Perencanaan, Data dan

Informasi

PNS

Sumarni, S.Sos

Staf pada Sub Bagian
Hukum dan Sumber Daya

Manusia

PNS
(Tugas
Belajar)

Puji Restu Anugrah A., SH

Staf pada Sub Bagian
Keuangan, Umum, dan

Logistik

PNS

Ade Rahmat Kurnia Sari,
S.IP.

Staf pada Sub Bagian
Keuangan, Umum, dan

Logistik

PNS

10.

Anugrah Krisnovandi, S.IP

Staf pada Sub Bagian
Perencanaan, Data dan

Informasi

PNS

11.

Muhammad Fahrezal, SH

Staf pada Sub Bagian
Hukum dan Sumber Daya

Manusia

PNS

12.

Ficky Zulfigar, SH

Staf pada Sub Bagian
Teknis Penyelenggaraan
Pemilu, Partisipasi dan
Hubungan Masyarakat

PNS
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No Nama Jabatan Status
Staf pada Sub Bagian PNS
13. | Wiska Novita Keuangan, Umum, dan
Logistik
Staf pada Sub Bagian PPNPN
14. | M. Ali Akbar, ST Perencanaan, Data dan
Informasi
Staf pada Sub Bagian PPNPN
15. | Dila Mita Adrina, SE Teknis Penyelenggaraan
Pemilu, Partisipasi dan
Hubungan Masyarakat
Staf pada Sub Bagian PPNPN
16. | Mika Lestiani Teknis Penyelenggaraan
Pemilu, Partisipasi dan
Hubungan Masyarakat
17. | Noveri Dafid Keamanan PPNPN
18. | Iron Eko Siska Keamanan PPNPN
19. | Hendra Mardeki Keamanan PPNPN
20. | Suwirman Pengemudi PPNPN
21. | Nurhailis Pramubakti PPNPN
Tabel 1.2
PNS KPU Kota Sawahlunto
berdasarkan pangkat dan golongan
No Pangkat Golongan | Jumlah
1 Pembina IV/a
2 Penata Tingkat | Ii/d
3 Penata ll/c
4 Penata Muda Tingkat | /b
5 Penata Muda ll/a
6 Pengatur Tingkat | l/d
7 Pengatur Il/c
8 Pengatur Muda Tingkat | /b




No Pangkat Golongan | Jumlah

9 Pengatur Muda Il/a -

Berdasarkan latar belakang tingkat pendidikan, Pegawai di Sekretariat KPU

Kota Sawahlunto dapat dirinci sebagai berikut :

Grafik 1.1
PNS Berdasarkan Pendidikan Terakhir

EM.H.
BM.1.P.
OS.H.
@ES.E.
[bS.Sos
Os.1.P.
BSMA

Dalam Grafik di atas dapat dilihat bahwa Sekretariat Komisi Pemilihan Umum Kota
Sawahlunto telah ditunjang oleh berbagai latar belakang pendidikan yang
beragam yang sangat dibutuhkan dalam proses pelaksanaan tugas dan fungsi dan
kewenangannya dalam penyelenggaraan Pemilu. Kekurangan terlihat pada
tidak adanya dukungan sumber daya manusia dari latar belakang pendidikan
ahli madya komputer, sarjana komputer dan/atau sarjana teknologi
informasi. Sebagaimana yang kita ketahui bahwa untuk meningkatkan pelayanan
yang efektif dan efisien sangat membutuhkan sistem informasi dan data yang
terkomputerisasi sejalan dengan perkembangan zaman digitalisasi. Sesuai
dengan Surat Edaran Sekretariat Jenderal KPU Nomor 5 Tahun 2016 tanggal 9
Juni 2016 perihal Pemetaan Pegawai pada Sekretariat KPU Provinsi dan
Seketariat KPU Kabupaten/Kota, KPU Kabupaten/Kota ditunjang dengan 17 (tujuh
belas) orang pegawai/ PNS. KPU Kota Sawahlunto masih mengalami kekurangan
sebanyak 4 (empat) orang PNS untuk menunjang pelaksanaan kegiatan
kesekretariatan.
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Gambar 1.2
Struktur Organisasi KPU Kota Sawahlunto

STRUKTUR ORGANISASI
KOMISI PEMILIHAN UMUM KOTA SAWAHLUNTO

| Divisi Keuangan Umum, ' I
oo e b s o Meom A B
Oiis Sostalsasl, Ponddlan | FAOHANARMEYSkem I s Porocanaan, Dita dan
Pomilih, Parmas dan SN : i g' Divisl Toknis Ponyslnggaraan Informasi
| J
|
PENATATK 114
NIP: 198606222009122003
|
[ | | !
PENATA Tk /114 PENATATKI Il _ PENATA Tk /1.d PENATA /llc
NIP: 198604162009122003 NP 19680181987031003 NP 196211192019122004 NP 197906152007012003
PRNPN PONPN
PENATA Tk /.4 PENATA ¢ B PENATAMUDA Il PENGATUR ¢ @ PENATAMUDA/tha KEAMANAN PRAUBAKT
NIP: 198008242000121002 NIP : 196411032007012001 NIP : 199203142020121008 NIP : 107809242010012005 | il h NIP: 199110012019031002 = ' ' ‘ h
PPNPN PPNPN
PENATANUDA Il PENATAMUDA! Il (OPERATOR | | @ PENATAMUDA I3 PENGENUD)
NIP: 19831107202012004 NI 199408202020121009 NIP: 199210062019032006
)
PRNPN PRNPN PRNPN
(OPERATOR) - y (OPERATOR) L (KEAMANAN)
") ST C oumomse [Emmmioons. |
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E. Sistematika Penyajian

Sistematika penulisan laporan ini terinci sebagai berikut :

KATA PENGANTAR

DAFTAR ISI

BAB | PENDAHULUAN
Menjelaskan latar belakang, tujuan penulisan laporan, tugas dan kewajiban
lembaga, struktur organisasi dan sistematika penulisan, yang merangkum
tentang penjelasan organisasi, dengan aspek strategis organisasi dan
permasalahan utama (strategic issued) yang sedang dihadapi organisasi.

BAB Il PERENCANAAN DAN PERJANJIAN KERJA
Menguraikan perencanaan target kerja dan indikator pencapaian kinerja
dalam malaksanakan tugas dan fungsi kelembagaan

BAB Il AKUNTABILITAS KINERJA
Menjabarkan capaian kinerja organisasi yang sesuai dengan hasil
pengukuran kinerja dengan cara membandingkan antara target dan
realisasi kinerja tahun ini, dengan tahun lalu dan beberapa tahun terakhir.
Analisis terhadap penyebab keberhasilan dan kegagalan atau peningkatan
dan penurunan kinerja serta alternatif/solusi yang dilakukan. Melakukan
analisis program dan kegiatan yang menunjang keberhasilan dan
kegagalan. Menguraikan realisasi anggaran yang telah digunakan untuk
mewujudkan kinerja organisasi.

BAB IV PENUTUP
Menyimpulkan secara menyeluruh capaian kinerja organisasi dan langkah-
langkah untuk masa tahun yang akan datang untuk meningkatkan kinerja
bagi para pengambil kebijakan.

LAMPIRAN :
Penetapan Kinerja Sekretariat KPU Kota Sawahlunto Tahun 2023
Pengukuran Kinerja Sekretariat KPU Kota Sawahlunto Tahun 2023
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BAB || PERENCANAAN DAN PERJANJIAN KERJA

A. Sasaran Strategis
Sebagaimana diamanatkan dalam Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004
tentang Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional dan guna mendukung
pelaksanaan tugas dan fungsinya secara optimal, KPU telah menerbitkan
Keputusan KPU Nomor 197/PR.01.3-Kpt/01/KPU/IV/2020 tentang Rencana
Strategis KPU Tahun 2020-2024.
Sekretariat KPU Kota Sawahlunto dalam melaksanakan fungsi kelembagaannya
sesuai dengan tugas dan wewenang sekretariat secara gamblang dinyatakan
dalam Pasal 44 Peraturan KPU Nomor 8 Tahun 2019 tentang Tata Kerja Komisi
Pemilihan Umum, Komisi Pemilihan Umum Provinsi, dan Komisi Pemilihan Umum
Kabupaten/Kota menyatakan Dalam menjalankan tugas, wewenang, dan
kewajiban KPU Kabupaten/Kota dibantu oleh Sekretariat KPU Kabupaten/Kota.
1. Visi dan Misi KPU
Visi Komisi Pemilihan Umum menggambarkan kondisi ke depan yang ingin

dicapai melalui serangkaian Program dan Kegiatan yang diselesaikan dalam

periode 5 (lima) tahun yaitu Tahun 2020-2024. Visi Komisi Pemilihan Umum

periode 2020-2024 adalah:

“Menjadi Penyelenggara Pemilu Serentak yang
Mandiri, Profesional dan Berintegritas’.
Sejalan dengan itu, maka pengertian kata mandiri, profesional dan

berintegritas adalah sebagai berikut:

a. Mandiri, memiliki arti bahwa KPU bebas dari pengaruh pihak mana pun,
disertai dengan transparansi dan pertanggungjawaban yang jelas sesuai
dengan peraturan perundang-undangan.

b. Integritas, memiliki arti jujur, adil, transparansi, akuntabel.

c. Profesional, memiliki arti berkepastian hukum, berkompeten, aksesibilitas,
tertib, terbuka, proporsional, efektif, efisien, dan mendahulukan

kepentingan umum.
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2. Misi Komisi Pemilihan Umum

Misi Komisi Pemilihan Umum merupakan rumusan umum upaya-upaya yang

dilaksanakan oleh seluruh jajaran untuk mewujudkan Visi KPU periode 2020-

2024. Komisi Pemilihan Umum melaksanakan misi Presiden dan Wakil

Presiden nomor 8, “Pengelolaan Pemerintahan yang bersih, efektif, dan

tepercaya” dengan uraian sebagai berikut:

a. Meningkatkan kompetensi penyelenggara Pemilu Serentak dengan
berpedoman kepada perundang-undangan dan kode etik penyelenggara
Pemilu.

b. Menyusun peraturan di bidang Pemilu Serentak yang memberikan
kepastian hukum, progresif, dan partisipatif.

c. Meningkatkan kualitas penyelenggaraan Pemilu Serentak yang efektif dan
efisien, transparan, akuntabel, serta aksesibel.

d. Mengoptimalkan pemanfaatan kemajuan teknologi informasi dalam
menyelenggarakan Pemilu Serentak.

e. Meningkatkan partisipasi dan kualitas pemilih dalam Pemilu Serentak.

f.  Meningkatkan kualitas pelayanan Pemilu Serentak untuk seluruh pemangku
kepentingan.

Untuk mencapai visi dan misi tersebut, disusun Program dan Kegiatan
Komisi Pemilihan Umum periode 2020-2024 yang secara garis besar dapat
dibagi menjadi dua, yakni:

a. Mendukung terciptanya organisasi Komisi Pemilihan Umum yang mampu
melaksanakan tugas dan fungsinya dengan baik, disertai dengan
kewibawaan dan kejujuran tanpa dipengaruhi oleh entitas lain; dan

b. Memberikan layanan terbaik di bidang Pemilihan Umum dan Pemilihan.

3. Tujuan dan Sasaran Strategis

Sebagai lembaga yang berdiri secara hierarkis tujuan yang ingin dicapai oleh

KPU Kota Sawahlunto adalah tujuan yang ditetapkan oleh KPU. Dalam

mewujudkan visi dan melaksanakan misi tersebut, maka tujuan yang hendak

dicapai oleh Komisi Pemilihan Umum adalah:

Dalam rangka mewujudkan visi dan melaksanakan Misi Komisi Pemilihan
Umum, maka tujuan yang ditetapkan KPU adalah sebagai berikut:

a. Mewujudkan Komisi Pemilihan Umum yang mandiri, professional dan

berintegritas;
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b. Menyelenggarakan Pemilu Serentak yang demokratis, tepat waktu, efisien
dan efektif; dan

c. Mewujudkan Pemilu Serentak yang Langsung, Umum, Bebas, Rahasia,
Jujur dan Adil.

Seiring dengan tujuan diatas, sasaran strategis Komisi Pemilihan Umum
yang akan dicapai pada periode 2020- 2024, adalah sebagai berikut :

Sasaran strategis untuk tujuan pertama yaitu “Mewujudkan Komisi Pemilihan
Umum yang mandiri, professional dan berintegritas”, yaitu:

a. Tersedianya peraturan perundangan bidang politik yang kuat;

b. Tersedianya Sistem Informasi Partai Politik yang andal dan berkualitas; dan

c. Terwujudnya Sumber Daya Manusia dan Lembaga KPU yang berkualitas.
Sasaran strategis untuk mencapai tujuan kedua yaitu “Menyelenggarakan

Pemilu Serentak yang demokratis, tepat waktu, efisien dan efektif’, yaitu :

a. Terwujudnya Pendidikan Pemilih Kepemiluan dan Demokrasi untuk seluruh
lapisan masyarakat; dan

b. Terwujudnya koordinasi penyelenggaraan kepemiluan yang sesuai dengan
Standar Pelayanan Publik, disertai pengelolaan data dan informasi serta
dokumentasi pelaksanaan Pemilu berbasis teknologi informasi yang
terintegrasi.

Sasaran strategis untuk mencapai tujuan ketiga yaitu “Mewujudkan
Pemilu Serentak yang Langsung, Umum, Bebas, Rahasia, Jujur dan Adil”,
yaitu “Terwujudnya Pemilu Serentak dengan tingkat partisipasi yang tinggi
disertai penyelesaian sengketa hukum yang baik.”

Dalam mencapai sasaran strategis yang ditetapkan oleh KPU, Sekretariat
KPU Kota Sawahlunto memberikan layanan sesuai dengan tugas, wewenang

dan kewajibannya. Dalam pencapaian sasaran strategis KPU, Sekretariat KPU
Kota Sawahlunto pada tahun 2022 sesuai tugas dan fungsi kelembagaan
menetapkan sasaran kegiatan berupa :

a. Terlaksananya akuntabilitas pengelolaan adminitrasi keuangan;

b. Terlaksananya fasilitasi pengelolaan data dan dokumentasi kebutuhan,
pengadaan, pendistribusian, serta pemeliharaan dan inventarisasi logistik
Pemilu;

Terwujudnya pelaksanaan program dan anggaran yang berkualitas ;

Terselenggaranya operasional dan pemeliharaan Perkantoran KPU;
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e. Terlaksananya efektifitas Sistem Pengendalian Internal

f. Terlaksananya bimbingan

teknis, supervisi, publikasi,

penyelenggaraan Pemilu, dan pendidikan pemilih

sosialisasi

B. Perjanjian Kinerja Tahun 2022
Sekretariat KPU Kota Sawahlunto telah menetapkan rencana kinerja akan
dilaksanakan pada tahun 2022. Penetapan Kinerja selaku tekad dan janji rencana
kinerja yang akan dicapai pada Tahun 2022 dapat dijabarkan sebagai berikut :
Tabel 2.1
Penetapan Kinerja Sekretariat KPU Kota Sawahlunto
No | Sasaran Strategis/ kegiatan Indikator Kinerja Target
1. | Terwujudnya Penyelenggaraan | Ditetapkan jadwal tahapan dan 1
Pemilu/Pemilihan Sesuai petunjuk teknis penyelenggaraan | Laporan
Jadwal Pemilu/Pemilihan sesuai jadwal
2. | Tersedianya data, informasi, Penerapan aplikasi KPU secara 1
sarana dan prasarana teknologi | terintegrasi Laporan
informasi serta penerapan e-
government KPU
3. | Tersedianya pedoman atau Dimutakhirkannya data 1
petunjuk teknis verifikasi partai | kepengurusan dan keanggotaan | Laporan
politik dan/atau anggota partai politik
perorangan
4. | Terselenggaranya Pengelolaan | Terfasilitasinya pembayaran Gaji 1
Keuangan dan Barang Milik dam Tunjangan Pegawai Tepat Laporan
Negara Waktu
Terlaksananya Sistem Akuntansi 2
dan Pelaporan Keuangan Laporan
5. | Terselenggaranya Operasional | Meningkatkan Kualitas Tata 1
Perkantoran dan Dukungan Kelola Administrasi Persuratan Laporan
Sarana dan Prasarana dan Pengelolaan Arsip
Terwujudnya Dukungan Sarana 1
dan Prasarana Guna Laporan
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No | Sasaran Strategis/ kegiatan Indikator Kinerja Target
Meningkatkan Kelancaran Tugas
KPU
6. | Terlaksananya Layanan Data Terfasilitasinya Sarana dan 1
dan Informasi Prasarana Teknologi Informasi Laporan

untuk Sistem Informasi yang
Aman, Handal, dan Lancar
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BAB Il AKUNTABILITAS KINERJA

A. Pengukuran Capaian Kinerja

Perjanjian Kinerja Sekretariat KPU Kota Sawahlunto merupakan suatu proses
kegiatan untuk mencapai sasaran strategis yang telah ditetapkan. Perjanjian Kinerja

per-bagian tersebut secara menyeluruh merupakan satu kesatuan yang tidak dapat

dipisahkan yang mencerminkan kinerja lembaga secara menyeluruh.

6 (enam) sasaran yang telah ditetapkan melalui penetapan kinerja dilakukan
pengukuran melalui indikator kinerja sehingga melahirkan capaian kinerja sebagai

berikut :
Tabel 3.1
Pengukuran Kinerja KPU Kota Sawahlunto
No Indikator Kinerja Target Realisasi | Capaian
I. Terwujudnya Penyelenggaraan Pemilu/Pemilihan Sesuai Jadwal
Ditetapkan jadwal tahapan dan |1 Laporan |1 Laporan 100%

petunjuk teknis
penyelenggaraan

Pemilu/Pemilihan sesuai jadwal

serta penerapan e-government KPU

Il. Tersedianya data, informasi, sarana dan prasarana teknologi informasi

2.

Penerapan aplikasi KPU secara

terintegrasi

1 Laporan

1 Laporan

100%

dan/atau anggota perorangan

lll. Tersedianya pedoman atau petunjuk teknis verifikasi partai politik

Dimutakhirkannya data

1 Laporan

1 Laporan

100%

dan Pelaporan Keuangan

3. | kepengurusan dan keanggotaan
partai politik
IV. Terselenggaranya Pengelolaan Keuangan dan Barang Milik Negara
Terfasilitasinya pembayaran Gaji | 1 Laporan | 1 Laporan 100%
4. |dan Tunjangan Pegawai Tepat
Waktu
. Terlaksananya Sistem Akuntansi | 2 Laporan | 2 Laporan 100%
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No Indikator Kinerja Target Realisasi | Capaian

V. Terselenggaranya Operasional Perkantoran dan Dukungan Sarana dan

Prasarana

Meningkatkan  Kualitas Tata | 1 Laporan | 1 Laporan 100%

Kelola Administrasi Persuratan

° dan Pengelolaan Arsip Kinerja

KPU sesuai SAP

Terwujudnya Dukungan Sarana | 1 Laporan | 1 Laporan 100%
. dan Prasarana Guna

Meningkatkan Kelancaran Tugas
KPU

VI. Terlaksananya Layanan Data dan Informasi

Terfasilitasinya Sarana dan 1 Laporan | 1 Laporan 100%
Prasarana Teknologi Informasi
untuk Sistem Informasi yang

Aman, Handal, dan Lancar

Berhasil atau tidak berhasilnya pencapaian indikator kinerja di atas, diperoleh
dari skala ordinal dengan kelompok/ klasifikasi ukuran capaian kinerja sebagai
berikut :

Tabel 3.2
Rentang Nilai Pencapaian Kinerja

No. Rentang Nilai Keterangan

1 > 100 Kegiatan yang dilaksanakan telah melampuaui
target indikator kinerja.

2 91-100 Kegiatan yang dilaksanakan telah mencapai

target indikator kinerja.

3 71-90 Kegiatan yang dilaksanakan telah mendekati

target indikator kinerja.

4 51-70 Kegiatan yang dilaksanakan tidak sesuai

dengan target indikator kinerja.

5 0-50 Kegiatan yang dilaksanakan sangat tidak sesuai

dengan target indikator kinerja.
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B. Evaluasi dan Analisis Capaian Kinerja

Analisis dan evaluasi capaian kinerja Sekretariat KPU Kota Sawahlunto pada tahun

2022 dapat dijelaskan sebagai berikut :

Tabel 3.3
Penyelenggaraan Pemilu / Pemilihan Sesuai Jadwal

Terwujudnya Penyelenggaraan Pemilu/Pemilihan Sesuai Jadwal

Ditetapkan jadwal tahapan dan| 1 Laporan | 1 Laporan 100%
petunjuk teknis penyelenggaraan

Pemilu/Pemilihan sesuai jadwal

Berdasarkan Pasal 3 Peraturan Komisi Pemilihan Umum Nomor 3 Tahun 2022

tentang Tahapan dan Jadwal Penyelenggaraan Pemilihan Umum Tahun 2024,

tahapan penyelenggaraan Pemilu meliputi :

1.

o g bk w N

~N

10.
11.

Perencanaan program dan anggaran serta penyusunan peraturan
pelaksanaan penyelenggaraan Pemilu;

Pemutakhiran data Pemilih dan penyusunan daftar Pemilih;

Pendaftaran dan verifikasi Peserta Pemilu;

Penetapan Peserta Pemilu;

Penetapan jumlah kursi dan penetapan daerah pemilihan;

Pencalonan Presiden dan Wakil Presiden serta anggota DPR, DPD, DPRD
Provinsi, dan DPRD Kabupaten/Kota;

Masa Kampanye Pemilu;

Masa Tenang;

Pemungutan dan penghitungan suara;

Penetapan hasil Pemilu; dan

Pengucapan sumpah/janji Presiden dan Wakil Presiden serta anggota DPR, DPD,
DPRD provinsi, dan DPRD kabupaten/kota.

Sepanjang tahun 2022, KPU Kota Sawahlunto telah melaksanakan tahapan Pemilu

2024 antara lain :

1.

Perencanaan dan Penganggaran Pemilu, Pelaksanaan Rencana dan

Anggaran Pemilu

Perencanaan dan Penganggaran Pemilu, Pelaksanaan Rencana dan
Anggaran Pemilu dimulai melalui Revisi Renstra 2020 -2024 yang didasari oleh

hasil Laporan Komisi Pemilihan Umum Republik Indonesia Nomor LAP-
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131/SAKIP/12/2022 tentang Laporan Hasil Evaluasi Atas Akuntabilitas
Kinerja Instansi Pemerintah Tahun 2021 pada KPU Kota Sawahlunto.
Sepanjang tahun 2022 untuk dukungan kegiatan tahapan Pemilu Tahun 2024

telah dilaksanakan Revisi DIPA sejumlah 11 kali, dengan rincian sebagai

berikut :

Tabel 3.4

History Revisi DIPA KPU Kota Sawahlunto

Revisi

Tanggal

Digital Stamp

Pagu

10/11/2021

0300 0559 2730 5328

Rp 2.736.703.000

01/02/2022

0994 8957 9401 1099

Rp 2.831.864.000

12/05/2022

0994 8957 9401 1099

Rp 2.831.864.000

13/06/2022

0031 1686 6045 5408

Rp 2.831.864.000

05/07/2022

0031 1686 6045 5408

Rp 2.831.864.000

19/08/2022

9584 4044 8990 0118

Rp 2.831.864.000

05/09/2022

7578 0475 1455 5427

Rp 4.062.182.000

27/09/2022

5472 0340 0115 6086

Rp 4.120.126.000

17/10/2022

5472 0340 0115 6086

Rp 4.120.126.000

O O N O O | W| N|

09/11/2022

6151 3361 7044 8858

Rp 4.107.545.000

=
o

08/12/2022

0959 6844 8258 1799

Rp 4.140.798.000

=
=

26/12/2022

0959 6844 8258 1799

Rp 4.140.798.000

2. Pembentukan/Seleksi Badan Penyelenggara Adhoc Pemilu
a. Peluncuran Sistem Informasi Anggota KPU dan Badan Adhoc (SIAKBA)
Peluncuran Sistem Informasi Anggota KPU dan Badan Adhoc (SIAKBA)
dilakukan oleh Ketua KPU RI Hasyim Asy'ari dan disiarkan secara langsung
melalui kanal youtube KPU RI. Aplikasi SIAKBA merupakan aplikasi yang
digunakan dalam perekrutan anggota KPU dan Badan Adhoc yang menunjang
KPU Kab/Kota dalam melakukan perekrutan badan adhoc.
b. Rapat Divisi dan Rapat Pleno Pembentukan Badan Adhoc
Setelah mengikuti Badan Ad Hoc
Penyelenggara Pemilu Tahun 2024 serta Peluncuran SIAKBA dan SIMPEG
KPU di Kendari Bersama dengan KPU RI, KPU Kota Sawahlunto melakukan

rapat koordinasi Pembentukan

rapat Divisi Sosialisasi Pendidikan Pemilih, Parmas dan SDM KPU Kota

Sawahlunto pada tanggal 02 November 2022 sesuai dengan Surat Undangan
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Ketua Divisi Sosialisasi Pendidikan Pemilih, Parmas dan SDM Nomor
309/PP04-Und/1373/2022, yang dihadiri oleh Wakil Ketua Divisi Sosialisasi
Pendidikan Pemilih, Parmas dan SDM KPU, Anggota Komisioner KPU Kota
Sawahlunto, Sekretaris KPU Kota Sawahlunto, Kasubag Hukum dan SDM dan
Staf terkait.

c. Bimbingan Teknis Perekrutan Badan Adhoc (PPK & PPS) Dan
Penggunaan Aplikasi SIAKBA Untuk Pemilu Tahun 2024
Pelaksanaan kegiatan ini berupa Bimbingan Teknis Internal dengan peserta
seluruh jajaran KPU Kota Sawahlunto, kepolisian dan anggota kelompok kerja.
Dalam forum ini Divisi Sosialisasi, Pendidikan Pemilih, Parmas dan SDM Kota
Sawahlunto akan menjelaskan secara detail terkait Perekrutan Badan Adhoc
dan pengenalan Aplikasi SIAKBA yang merupakan aplikasi yang digunakan
untuk pendaftaran anggota KPU dan badan Adhoc. Yang dilaksanakan pada :

Hari/ Tanggal . | Sabtu/ 05 November 2022

Tempat . | Parai City Garden Hotel Kota Sawahlunto

Dasar | Surat Ketua KPU Kota Sawahlunto Nomor
322/PP.04.1-Und/1373/2022 tanggal 04 November
2022

Peserta | 1. Komisioner KPU Kota Sawahlunto

2. Anggota Pokja Pembentukan badan adhoc
perwakilan dari Dinas Pendidikan Kota Sawahlunto

3. Sekretaris KPU Kota Sawahlunto
Pihak Kepolisian

5. Kasubag dan Staf Sekretariat KPU Kota
Sawahlunto

d. Proses Seleksi Badan Adhoc
Sesuai dengan Keputusan Komisi Pemilihan Umum Nomor 476 tahun 2022
tentang Pedoman Teknis Pembentukan Badan Adhoc Penyelenggara
Pemilihan Umum dan Pemilihan Gubernur, Bupati dan Walikota, jadwal
pendafataran badan adhoc (PPK) untuk Pemilihan Umum dimulai pada
tanggal 20 s/d 29 November 2022, dengan Pengumuman Nomor 356/PP.04.1-
Pu/1373/2022 tanggal 20 November 2022. Pendaftaran calon badan Adhoc
(PPK) dilakukan melalui aplikasi SIAKBA, dalam hal ini KPU Kota Sawahlunto
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https://drive.google.com/file/d/1XpnMJt7punvLNyTEOUPIx39pGviVMjrF/view?usp=share_link

juga menyediakan layanan helpdesk bagi peserta yang mengalami kendala
dalam penggunaan aplikasi SIAKBA, baik secara lisan melalui HP maupun
datang langsung ke kantor KPU Kota Sawahlunto. Pendaftaran calon anggota
badan Adhoc pemilihan umum tahun 2024 yang telah melakukan pendaftaran
melalui aplikasi SIAKBA jumlah peserta yang ikut mendaftar sejak tanggal 20
November s.d 29 November 2022 hingga pukul 23.59 WIB sebanyak 366
orang dengan rincian:

Tabel 3.5
Jumlah Pendaftaran PPK Untuk Pemilu Tahun 2024

Kecamatan Laki-laki | Perempuan | Jumlah
Barangin 67 70 137
Lembah Segar 40 62 102
Silungkang 14 41 55
Talawi 28 44 72

Total 149 217 366

Selanjutnya KPU Kota Sawahlunto melaksanakan perekrutan calon anggota
badan Adhoc PPS, KPU Kota Sawahlunto membuat pengumuman Nomor
425/PP.04.1-Pu/1373/2022 tentang seleksi calon anggota badan Adhoc (PPS)
untuk Pemilihan Umum Tahun 2024 dengan jadwal pembukaan pendaftaran
dari tanggal 18 - 27 Desember 2022. Pendaftaran badan Adhoc (PPS)
dilakukan melalui aplikasi SIAKBA, dalam hal ini KPU Kota Sawahlunto juga
menyediakan layanan helpdesk bagi peserta yang mengalami kendala dalam
penggunaan aplikasi SIAKBA, baik secara lisan melalui HP maupun datang
langsung ke kantor KPU Kota Sawahlunto. Pada tanggal 20 Desember 2022,
KPU RI mengeluarkan Keputusan KPU Nomor 534 tentang Perubahan atas
Keputusan KPU Nomor 476 Tahun 2022 tentang Pedoman Teknis
Pembentukan Badan Adhoc Penyelenggara Pemilihan Umum dan Pemilihan
Gubernur dan Wakil Gubernur, Bupati dan Wakil Bupati, dan Walikota dan
Wakil Walikota. Sehingga KPU Kota Sawalunto menerbitkan Pengumuman
Nomor 439/PP.04.1-Pu/1373/2022 tentang Perubahan Jadwal Pendaftaran
Panitia Pemungutan Suara untuk Pemilihan Umum Tahun 2024. Perubahan
jadwal pendaftaran melalui Siakba yang semula dari tanggal 18-27 Desember

2022 menjadi 18-30 Desember 2022 dan jadwal penyerahan dokumen fisik ke
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kantor KPU Kota Sawahlunto semula tanggal 28 Desember 2022 menjadi
tanggal 1 Januari 2023.
3. Verifikasi Peserta Pemilu untuk Pemilu tahun 2024
KPU Kota Sawahlunto telah melaksanakan tahapan Verifikasi Peserta Pemilu
untuk Pemilu tahun 2024 sesuai dengan tahapan yang telah ditetapkan dengan
kesimpulan untuk kepengurusan dan keanggotaan Partai Politik Tingkat Kota

Sawahlunto 8 Partai Politik dinyatakan Memenuhi Syarat (MS).

Tabel 3.6
Kegiatan Verifikasi Peserta Pemilu untuk Pemilu tahun 2024

No Kegiatan Jadwal

1. | Verifikasi Administrasi Dokumen Persyaratan
Keanggotaan Partai Politik Peserta Pemilu 16 Agustus s/d 4
Anggota Dewan Perwakilan Rakyat dan Dewan September 2022
Perwakilan Rakyat Daerah Tahun 2024

2. | Verifikasi Administrasi Dokumen Persyaratan
Keanggotaan Partai Politik Peserta Pemilu 5-10 September
Anggota Dewan Perwakilan Rakyat dan Dewan 2022

Perwakilan Rakyat Daerah Tahun 2024

3. | Verifikasi  Administrasi  Perbaikan = Dokumen
Persyaratan Keanggotaan Partai Politik Peserta
_ ) 3-11 Oktober 2022
Pemilu Anggota Dewan Perwakilan Rakyat dan

Dewan Perwakilan Rakyat Daerah Tahun 2024

4. | Verifikasi Faktual Keanggotaan Partai Politik 20 Oktober s/d 4
Peserta Pemilu Tahun 2024 November 2022

5. | Verifikasi Faktual Kepengurusan dan Keanggotaan
Partai Politik Peserta Pemilu 2024 berdasarkan
Surat Dinas KPU RI Nomor 967/PL.01.1-
SD/05/2022 perihal Pelaksanaan Verifikasi Faktual

Partai Politik , dalam hal terdapat anggota Partai

1-4 November 2022

Politik pada saat verifikasi faktual keanggotaan
Partai Politik pada saat verifikasi faktual

keanggotaan Partai Politik calon peserta Pemilu
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belum dapat menunjukkan KTA dikarenakan belum

tersampaikan dari Parpol

Verifikasi Administrasi Dokumen Persyaratan
Perbaikan Keanggotaan Hasil Perbaikan terhadap
Tindaklanjut Putusan Badan Pengawas Pemilu
Republik Indonesia Terhadap Partai Keadilan dan
Persatuan, Partai Rakyat Adil Makmur, Partai
Republik, Partai Swara Rakyat Indonesia dan

Partai Republiku Indonesia

11-16 November
2022

Verifikasi Faktual = Perbaikan  Persyaratan
Kepengurusan dan Keanggotaan Partai Politik
Peserta Pemilu Tahun 2024

24 November s/d 7
Desember 2022

KPU Kota Sawahlunto juga telah melaksanakan Rapat Pleno terbuka Hasil
Verifikasi Faktual Perbaikan Kepengurusan dan Keanggotaan Partai Politik
Calon Peserta Pemilu Tahun 2024, berdasarkan undangan Nomor
388/PL.01.1-Und/1373/2022 yang bertempat di

Sawahlunto pada tanggal 8 Desember 2022 dengan peserta rapat pleno

Khas Ombilin Kota

yakni Kepolisian, Kesbagpol, Bawaslu, Partai Politik, dan Anggota Pokja.

Gambar 3.1

Rapat Pleno Terbuka Hasil Verifikasi Faktual Perbaikan
Kepengurusan dan Keanggotaan Partai Politik

- | KOMISI PEMILIHAN UMUM
3 | KOTA SAWAHLUNTO

L

- -

(@) www.kota-sawahlunto.kpugo.id (©) kpusawahluntokota (f) KPU Kota Sawahlunto (¥) @KPUSawahlunto (@) KPU Kota Sawahlunto

25 | Laporan Kinerja Sekretariat KPU Kota Sawahlunto 2022




4. Penetapan Jumlah Kursi dan Penetapan Daerah Pemilihan
Beberapa kegiatan yang telah dilaksanakan antara lain:
1. Kegiatan Uji Publik dengan Pemerintah Daerah dan Bawaslu sesuai dengan
surat undangan Nomor 385/PL.01.1-Und/1373/2022 pada tanggal 9
Desember 2022 di Hotel Cahaya Talawi.

Gambar 3.2
Rapat Rancangan Uji Publik Dapil 1 untuk Pemilu 2024

(@) www.kota-sawahluntokpu.goid (@) kpusawahluntokota (F) KPU Kota Sawahiunto () @KPUSawahlunto  (8) KPU Kota Sawahiunto

Pada kegiatan Uji Publik ini disampaikan pembahasan terkait prinsip-prinsip
penataan dapil serta meminta masukan dan tanggapan dari para peserta
rapat.

2. Kegiatan Uji Publik dengan Tokoh Masyarakat, Akademisi dan Partai Politik
sesuai dengan surat undangan Nomor 394/PL.01.1-Und/1373/2022 pada
tanggal 14 Desember 2022 di Khas Hotel Ombilin Sawahlunto.
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Gambar 3.3
Rapat Rancangan Uji Publik Dapil Il untuk Pemilu 2024

f) KPU Kota Sawahlunto (¥) @KPUSawahlunto (&) KPU Kota Sawahlunto

Pada kegiatan Uji Publik ini disampaikan pembahasan terkait prinsip-prinsip
penataan dapil serta meminta masukan dan tanggapan dari para peserta
rapat.

3. Konsultasi ke KPU RI berdasarkan Surat KPU Provinsi Sumatera Barat
tanggal 15 s/d 17 Desember 2022 terkait Uji Publik Rancangan Penataan
Daerah Pemilihan dan Alokasi Kursi Anggota DPRD Kabupaten/Kota.

Gambar 3.4
Konsultasi ke KPU RI tentang Rancangan Uji Publik Dapil
untuk Pemilu 2024
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KPU Kota Sawahlunto melakukan Penataan Dapil dan Alokasi Kursi
dengan mengusulkan 2 rancangan. Rancangan pertama meliputi Dapil
1 Kecamatan Barangin 6 kursi, Dapil 2 Kecamatan Talawi 6 kursi dan
Dapil 3 Kecamatan Lembah Segar dan Silungkang 8 kursi. Serta
rancangan kedua meliputi Dapil 1 Kecamatan Barangin 6 kursi, Dapil
2 Kecamatan Talawi 6 kursi, Dapil 3 Kecamatan Lembah Segar 4 kursi
dan Dapil 4 Kecamatan Silungkang 4 kursi.
5. Pemutakhiran Data Pemilih Berkelanjutan (PDPB)
Teknis Pemutakhiran Data Pemilih Berkelanjutan secara regulasi hanya diatur
dalam Surat Edaran KPU Nomor 132/PL.02-SD/KPU/01/11/2021 tanggal 4 Februari
2021 Perihal Pemutakhiran Data Pemilih Berkelanjutan Tahun 2021 sebagaimana
diubah dengan Surat Edaran KPU Nomor 366/PL.02-SD/KPU/01/IV/2021 tanggal
21 April 2021, yang pada tanggal 12 November 2021 baru diundangkan dalam
Peraturan Komisi Pemilihan Umum Nomor 6 Tahun 2021. Sepanjang perhelatan
pelaksanaan Pemutakhiran Data Pemilih Berkelanjutan Tahun 2022 dalam
prosesnya tidak lepas dari kendala dan hambatan yang menyertai. Proses
pemutakhiran data pemilih berkelanjutan tidak dapat berjalan dengan baik tanpa
adanya sokongan dari stakeholder dan tingkat kesadaran masyarakat akan
haknya dalam pemilu/pemilihan.

Grafik 3.1
Pergerakan Jumlah Data Pemilih PDPB Tahun 2022

GRAFIK PERGERAKAN JUMLAH DATA PEMILIH
PDPB TAHUN 2022
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Dari grafik di atas dapat kita lihat ada proses peningkatan jumlah daftar
pemilih dari bulan februari hingga september 2022, kenaikan ini disebabkan
perolehan data saran dan masukan dari SMAN-sederajat se-Kota
Sawahlunto. KPU Kota Sawahlunto akan menginput nama siswa yang
dinyatakan 17 tahun pada saat ditetapkannya DPB pada bulan berkenan.
Sedangkan bagi siswa yang belum berumur 17 tahun namun akan berumur
17 tahun sebelum ditetapkannya Pemilu2024 akan ditandai dan akan diinput
pada saat pemilih tersebut berumur 17 tahun saat DPB ditetapkan. Kenaikan
yang signifikan terlihat pada bulan Agustus menuju September hal ini
dikarenakan KPU RI melakukan pemadanan data pemilih Pemilu 2024
dengan kemendagri yang kemudian diperolehnya data Anggota Kartu
Keluarga padan yang tidak ada dalam DPB 4.156. KPU Kota Sawahlunto
melakukan verifikasi terhadap data dimaksud, sehingga terdapat kenaikan

pemilih baru.

Grafik 3.2
Pergerakan Perbaikan Data Pemilih PDPB Tahun 2022

GRAFIK PERGERAKAN PERBAIKAN DATA PEMILIH
PDPB TAHUN 2022
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Perbaikan data pemilih terjadi karena perubahan elemen data
Pemilih berupastatus perkawinan yang diikuti dengan perubahan NKK

pemilih.
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Grafik 3.3
Pergerakan Data Pemilih Baru PDPB Tahun 2022

GRAFIK PERGERAKAN DATA PEMILIH BARU PDPB
TAHUN 2022
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Sebagaimana yang telah diuraikan pada grafik pergerakan data pemilih
kenaikan Data Pemilih baru pada grafik di atas, dikarenakan KPU RI
melakukan pemadanan data pemilih Pemilu 2024 dengan kemendagri
yang kemudian diperolehnya data Anggota Kartu Keluarga padan
yang tidak ada dalam DPB 4.156. KPU Kota Sawahlunto melakukan
verifikasi terhadap data dimaksud, sehingga terdapat kenaikan pemilih
baru dimana pemilih berusia 17 tahun pada saat ditetapkannya DPB

pada bulan September.

Grafik 3.4
Pergerakan Data Pemilih TMS PDPB Tahun 2022

GRAFIK PERGERAKAN DATA PEMILIH TMS PDPB
TAHUN 2022
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Pada grafik diatas terlihat adanya kenaikan jumlah pemilih TMS pada
Bulan Mei s.d Juni hal ini disebabkan KPU Kota Sawahlunto melakukan
pencoretan terhadap pemilih meninggal sebanyak 283 pemilih, adapun
perolehan data pemilih meninggal tersebut dari data hasil padanan
DPB semester Il dengandata kemendagri yang kemudian dilakukan
verfikasi faktual ke Desa/Kelurahan dan dilakukan pairing data dengan
Disdukcapil Kota Sawahlunto untukmemastikan adanya dokumen akta
kematian dari pemilih yang bersangkutan. Sedangkan pada bulan juli
pemilih TMS didominasi dari pemilih mutasi dimana tidak lagi
beradministrasi kependudukan Kota Sawahlunto, perolehan data ini
dari hasil paring data pemilih dengan disdukcapil Kota Sawahlunto.

Grafik 3.5
Rincian Pergerakan Data Pemilih TMS PDPB
Tahun 2022

RINCIAN GRAFIK PERGERAKAN DATA PEMILIH TMS
PDPB TAHUN 2022

TOTAL
MENINGGAL

== PINDAH KELUAR
GANDA

ALIH STATUS POLRI

Fluktuasi Pergerakan jumlah daftar pemilih yang dimutakhirkan
sepanjang tahun2022 sebagaimana yang telah dijelaskan di atas, tidak
dapat menjadi patokan sebagai pergerakan penduduk setaiap bulannya,

disebabkan KPU Kota Sawahlunto melakukan pemutakhiran sesuai
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dengan data yang diterima pada saat itu, bukan pada saat penduduk
tersebut mengalami mutasi, atau perubahanelemen data, sehingga
fluktuasi dari pergerakan terbut tercatat sesuai dengan kondisi pada saat

itu.

6. Penyiapan dan Pengelolaan Logistik Pemilu Tahun 2022

KPU Kota sawahlunto mengadakan Rapat Pokja berdasarkan Undangan Ketua

Kelompok Pokja No. 371/PP.08-Und/1373/2022 tanggal 25 November 2022

Perihal Undangan Rapat Pokja Penyiapan dan Pengelolaan Logistik Pemilu

pada tanggal 28 November 2022. Realisasinya rapat terlaksana pada tanggal

29 November 2022, dikarenakan tidak lengkapnya personil Pokja yang hadir

baik dari pihak eksternal, maupun internal KPU Kota Sawahlunto sendiri, dan

adanya irisan kegiatan lain yang tidak dapat ditunda pelaksanaannya pada
tanggal tersebut. Rapat Pokja Penyiapan dan Pengelolaan Logistik Pemilu
dilaksanakan bersamaan dengan Rapat Pokja lain yang kebetulan personil
pihak eksternalnya sama dengan Pokja Penyiapan dan Pengelolaan Logistik

Pemilu Tahun 2024. Rapat dilaksanakan pasca upacara peringatan HUT Kopri

ke-51. Hasil dari rapat Pokja tersebut sebagai berikut :

a) Telah dilaksanakan Proses Lelang Barang Milik Negara dan Eks Logistik
Pemilu dan Pemilihan yang tersimpan di Gudang Logistik KPU sepanjang
tahun 2022 sebanyak 5 (lima) kali, yaitu:

(1) 1 (satu) Paket BMN Habis Pakai eks Pemilu Tahun 2019 berupa Bilik
Suara Berbahan Kardus, dan eks Pemilihan Gubernur dan Wakil
Gubernur Provinsi Sumatera Barat Tahun 2020 berupa Surat Suara
dan Kotak Suara Berbahan Kardus pada tanggal 26 Januari 2022
dengan Risalah Lelang No. 36/08/2022;

(2) 1 (Satu) paket Barang Inventaris Kantor yang terdiri dari Peralatan dan
Mesin dari berbagai merk dan jenis sebanyak 12 (dua belas) unit
dengan kondisi rusak berat pada tanggal 26 Januari 2022 dengan
Risalah Lelang No. 35/08/2022, dan lelang ulang dikarenakan pembeli
wanprestasi pada tanggal 5 Juli 2022 dengan Risalah Lelang No.
249/08/2022;

(3) 1 (satu) Paket BMN Habis Pakai Perolehan Tahun 2004 dan 2009
berupa Bilik Suara Berbahan Alumunium pada tanggal 23 Februari
2022 dengan Risalah Lelang No. 76/08/2022; dan
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(4) 1 (Satu) paket Barang Inventaris Kantor yang terdiri dari Peralatan dan
Mesin dari berbagai merk dan jenis sebanyak 108 (seratus delapan)
unit dengan kondisi rusak berat pada tanggal 8 November 2022 dengan
Risalah Lelang No. 423/08/2022;

b) Telah dilakukan penataan dan Pembersihan isi Gudang Logistik KPU Kota
Sawahlunto pada tanggal 14 September 2022, dalam rangka persiapan
tempat penyimpanan logistik Pemilu 2024;

c) Terkait data awal kebutuhan logistik telah dilakukan penghitungan awal
pada tanggal 3 September 2021 berdasarkan Instruksi Sekretaris Jenderal
Komisi Pemilihan Umum Nomor 12 Tahun 2021 Tentang Tindak Lanjut
Pengelolaan Logistik Pasca Pemilu dan Pemilihan untuk Kebutuhan
Tempat Penyimpanan Logistik Pemilu dan Pemilihan Tahun 2024, dan
dimutakhirkan kembali pada 26 September 2022 berdasarkan Surat Dinas
KPU No. 725/PP.08.1-SD/06/2022 tanggal 21 September 2022 Perihal
Undangan Rapat Koordinasi Persiapan Tahapan Logistik Pemilu Serentak
Tahun 2024.

Tabel 3.7
Penerapan Aplikasi KPU secara terintegrasi

Tersedianya data, informasi, sarana dan prasarana teknologi informasi

serta penerapan e-government KPU

Penerapan aplikasi KPU secara 1 Laporan | 1 Laporan | 100%

terintegrasi

Beberapa aplikasi yang diterapkan dan dioptimalkan dalam penggunaannya di KPU
Kota Sawahlunto diantaranya seperti SIPOL dan SIAKBA. Kedua aplikasi ini
berperan penting dalam tahapan pada tahun 2022 yaitu Verifikasi Anggota Partai
Politik dan Perekrutan Badan Adhoc. Baik SIPOL maupun SIAKBA digunakan secara
bersama dengan mendaftarkan seluruh staf pada Sekretariat KPU Kota Sawahlunto

untuk menjadi operator aplikasi.
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Gambar 3.5
Aplikasi SIAKBA

) SIAKBA Dashboard OPERATOR KOTA SAWAHLUNTO

Hasil Seleksi
Hasil Seleksi
Pilih Jenis Seleksi
NO Nama Periode Aksi
1 Seleksi PPK Pada Pemilu 2024 Periode Tahun 2023 s/d 2024
2 Seleksi PPS pada Pemilu 2024 Periode Tahun 2023 s/d 2024

Komisi Pemilihan Umum Republik Indenesia

Gambar 3.6
Aplikasi SIPOL

S A Pelayanan data dan informasi Partai Politik Pesert... #Sabty, 28 Januari2023 & Anugrah Krisnovandi (% Logout

Data Partai Politik

@ Datailayah Partai Nasional
&£ Data Partai Politk
Show 5 4 entries Search:
1@ Petugas Penghubung
Nama Partai - Akronim Data

(® Tahapan Pemilu

E Pemutakhiran Partai Amanat Nasional PAN m Keanggotaan

Partai Barisan Nasional BARNAS m Keanggotaan

PARTAI BERINGIN KARVA BERKARYA m e —

Partai Bhinneka Indonesia pal m Keanggotaan

Partai Bintang Reformasi PBR m Keanggotaan
Showing 1 to5 of 76 entries TEviDUs n 23 5w 16

? Bantuan
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Selain penggunaan aplikasi KPU RI, KPU Kota Sawahlunto juga menggunakan
aplikasi berbasis Google untuk dipakai dalam kegiatan operasional perkantoran.
Aplikasi tersebut seperti Google Spreadsheet, Google Form, dan Google Drive yang
disinergikan agar seluruh Sub Bagian di KPU Kota Sawahlunto dapat mengakses

dan berbagi data dengan mudah.

Gambar 3.7
Google Form untuk Presensi PNS dan Survei

KOMISI PEMILIHAN UMUM

KOTA SAWAHLUNTO

I1. Khatib Sulaiman No, 54 Desa Santur, Kec. Barangin Telp, 0751-61083

SURVEI PERSEPSI TERHADAP PELAYANAN
SEKRETARIAT KPU KOTA SAWAHLUNTO
TAHUN 2022 SEMESTER I

Dalam rangka evaluasi pelaksanaan Reformasi Birokrasi pada Sekretariat KPU Kota Sawahlunto Tahun 2022
Semester 2, kami melakukan Survei Persepsi Terhadap Pelayanan Sekretariat KPU Kota Sawahlunto Tahun
2022 Semester 2.

Sehubungan dengan hal tersebut di atas kami mohon kerjasama Bapak/Ibu untuk mengisi form survei
sebagaimana terlampir.

SATKER *

(O KPU KOTA SAWAHLUNTO

JABATAN *
(O SEKRETARIS

(O KEPALA SUB BAGIAN

() PELAKSANA

SUB BAGIAN *

(O KEUANGAN, UMUM DAN LOGISTIK

(O TEKNIS PENYELENGGARAAN PEMILU PARTISIPAS| HUBUNGAN MASYARAKAT
() HUKUM DAN SDM

O PERENCANAAN DATA DAN INFORMASI

O Other:
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Tabel 3.8
Pedoman atau Petunjuk Teknis Verifikasi Partai Politik dan/atau Anggota
Perorangan

Tersedianya pedoman atau petunjuk teknis verifikasi partai politik dan/atau anggota

perorangan

Dimutakhirkannya data 1 Laporan | 1 Laporan 100%
lll. [ kepengurusan dan keanggotaan

partai politik

KPU Kota Sawahlunto telah melaksanakan Verifikasi Administrasi dalam apikasi
SIPOL dan Faktual terkait Kepengurusan dan Keanggotaan Partai Politik Calon
Peserta Pemilu Tahun 2024. KPU Kota Sawahlunto menuangkan hasil verifikasi
faktual kepengurusan dan keanggotaan Partai Politik Calon peserta Pemilu kedalam
Model BA.REKAP.KPU.KABKOTA-PARPOL dan sublampirannya.

Tabel 3.9
BA.Rekap KPU.Kab/Kota — Parpol

No Partai Nomor BA
1 PARTAI PERINDO 93/PK.01-BA/1373/2022
2 UMMAT 94/PK.01-BA/1373/2022
3 PSI 95/PK.01-BA/1373/2022
4 HANURA 96/PK.01-BA/1373/2022
5 GELORA 97/PK.01-BA/1373/2022
6 GARUDA 98/PK.01-BA/1373/2022
7 BURUH 99/PK.01-BA/1373/2022
8 PBB 100/PK.01-BA/1373/2022
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Tabel 3.10
Rekapitulasi Hasil Verifikasi Faktual
Kepengurusan Dan Keanggotaan Partai Politik
Calon Peserta Pemilu Tahun 2024 KPU Kota Sawahlunto

No Nama partai Akronim Kepengurusan | Keanggotaan
Persatuan
1 | PERINDO ) MS MS
Indonesia
) Partai
2 | Partat Ummat MS MS
Ummat
Partai Solidaritas
3 ) PSI MS MS
Indonesia
Partai Hati Nurani
4 Hanura MS MS
Rakyat
Partai Gelombang Gelora
5 _ _ MS MS
Rakyat Indonesia Indonesia
Partai Garda _
Partali
6 | Perubahan MS MS
) Garuda
Indonesia
7 | Partai Buruh Partai Buruh MS MS
Partai Bulan
8 ) PBB MS MS
Bintang
Tabel 3.11

Terselenggaranya Pengelolaan Keuangan dan Barang Milik Negara

IV. | Terselenggaranya Pengelolaan Keuangan dan Barang Milik Negara

Terfasilitasinya pembayaran Gaji | 1 Laporan | 1 Laporan 100%
0
4 |dan Tunjangan Pegawai Tepat

Waktu

Terlaksananya Sistem Akuntansi | 2 Laporan | 2 Laporan 100%

dan Pelaporan Keuangan

Laporan Keuangan merupakan laporan yang mencakup seluruh aspek keuangan yang

dikelola oleh  Komisi Pemilihan Umum Kota Sawahlunto. Laporan Keuangan
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dihasilkan melalui Sistem Akuntansi Instansi (SAI) yaitu serangkaian prosedur manual
maupun yang terkomputerisasi mulai dari pengumpulan data, pencatatan dan
pengikhtisaran sampai dengan pelaporan posisi keuangan dan operasi keuangan
pada Kementerian Negara/Lembaga. Penyusunan dan penyajian Laporan Keuangan
Tahun 2022 telah mengacu pada Standar Akuntansi Pemerintahan (SAP). Kebijakan
akuntansi merupakan prinsip-prinsip, dasar-dasar, konvensi-konvensi, aturan-aturan,
dan praktik-praktik spesifik yang dipilih oleh suatu entitas pelaporan dalam
penyusunan dan penyajian laporan keuangan. Kebijakan akuntansi yang diterapkan
dalam laporan keuangan adalah merupakan kebijakan yang ditetapkan oleh Komisi
Pemilihan Umum yang merupakan entitas pelaporan dari Komisi Pemilihan Umum
Kota Sawahlunto. Disamping itu, dalam penyusunannya telah diterapkan kaidah-
kaidah pengelolaan keuangan yang sehat di lingkungan pemerintahan.

Selama periode berjalan telah melakukan revisi Daftar Isian Pelaksanaan Anggaran
(DIPA) dari DIPA awal. Hal ini disebabkan oleh adanya perubahan kegiatan sesuai
dengan kebutuhan dan situasi serta kondisi pada saat pelaksanaan. Perubahan

tersebut berdasarkan sumber pendapatan dan jenis belanja, antara lain :

Tabel 3.12
Revisi Daftar Isian Pelaksanaan Anggaran (DIPA)

Anggaran
2022 Setelah
Revisi
Pendapatan
Penerimaan Negara Bukan Pajak - -
Jumlah Pendapatan - Uraian
Belanja
Belanja Pegawali 2.059.610.000 | 2.363.025.000
Belanja Barang 677.093.000 1.685.773.000
Belanja Modal 92.000.000 92.000.000
Belanja Bantuan Sosial - -
Jumlah Belanja 2.828.703.000 | 4.140.798.000
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Komposisi anggaran dan realisasi belanja dapat dilihat dalam grafik berikut ini :

Grafik 3.6
Komposisi Anggaran dan Realisasi Belanja

Anggaran
B Realisasi

Belanja Pegawai Belanja Barang Belanja Modal Belanja Bantuan Sosial

Dibandingkan dengan TA 2021, Realisasi Belanja TA 2022 mengalami kenaikan
sebesar 54,84178% Tahapan Pemilu 2024 yang sudah dimulai, menyebabkan

serapan tinggi pada anggaran. Berikut rincian realisasi belanja TA 2022 dan TA 2021

Tabel 3.13
Perbandingan Realisasi Belanja Semester Il TA 2022 dan 2021

REALISASI T.A. REALISASI T.A.
URAIAN %
2022 2021

Belanja Pegawai 2.362.163.375 2.065.173.214 14,38
Belanja Barang 1.655.500.277 588.923.544 181,11
Belanja Modal 91.987.100 - -
Belanja Bantuan Sosial - - -

Jumlah 4.109.650.752 2.654.096.758 | 54,84
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Tabel 3.14

Perbandingan Realisasi Belanja Pegawai Tahun 2021 dan 2022

Urfer Realisasi T.A Realisasi T.A. .
2022 2021

Belanja Gaji Pokok PNS 611.997.680 501.353.020 22,07
Belanja Pembulatan Gaji PNS 10.757 9.377 14,72
Belanja Tunj. Suami/lstri PNS 42.999.774 38.863.866 10,64
Belanja Tunj. Anak PNS 15.246.054 13.178.170 15,69
Belanja Tunj. Struktural PNS 45.720.000 33.660.000 35,83
Belanja Tunj. Fungsional PNS - - -
Belanja Tunj. PPh PNS 896.300 61.077 1.367,49
Belanja Tunj. Beras PNS 40.410.360 37.441.140 7,93
Belanja Uang Makan PNS 93.115.700 104.149.000 (10,59)
Belanja Tunjangan Umum PNS 21.945.000 24.030.000 (8,68)
Belanja Uang Lembur 31.157.000 46.553.000 (33,07)
Belanja Pegawai (Tunjangan
Khusus/ Kegiatan) 655.934.250 1.265.874.564 (48,18)
Jumlah Belanja kotor 2.362.163.375 2.065.173.214 14,38
Pengembalian Belanja Pegawai - - -

Jumlah Belanja 2.362.163.375 2.065.173.214 14,38

Dalam pencapaian target laporan Pertanggungjawaban Penggunaan Anggaran yang
tepat waktu dan valid, KPU Kota Sawahlunto berupaya meningkatkan kualitas,
ketepatan waktu dan validitas. Untuk meningkatkan target menjadi lebih baik lagi,
upaya yang dilakukan selalu melakukan koordinasi rutin dengan KPPN setempat.
Anggaran KPU Kota Sawahlunto mencapai capaian sesuai dengan yang di targetkan.
Evaluasi atas kegiatan yang telah dilaksanakan selalu dilkakukan setiap kegiatan
berakhir, sebagai tolak ukur keberhasilan dan arah untuk menentukan kegiatan
selanjutnya. Dalam pencapaian target laporan Persentase laporan monitoring dan
evaluasi yang akuntabel dan tepat waktu, KPU Kota Sawahlunto berupaya
meningkatkan kualitas, ketepatan waktu dan validitas. Untuk meningkatkan target
menjadi lebih baik lagi, upaya yang dilakukan dalam hal ini dilakukan entry data ke

dalam aplikasi monev Bappenas dan Monev DJA.
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Tabel 3.15
Terselenggaranya Operasional Perkantoran dan
Dukungan Sarana dan Prasarana

V. Terselenggaranya Operasional Perkantoran dan Dukungan Sarana

dan Prasarana

Meningkatkan Kualitas Tata 1 Laporan | 1 Laporan 100%
Kelola Administrasi Persuratan
dan Pengelolaan Arsip Kinerja
KPU sesuai SAP

Terwujudnya Dukungan Sarana | 1 Laporan | 1 Laporan 100%
dan Prasarana Guna
Meningkatkan Kelancaran Tugas
KPU

Pengelolaan Administrasi persuratan Pengelolaan Arsip Kinerja sepanjang tahun 2022

yang dilakukan oleh KPU Kota Sawahlunto sebagai berikut :

Tabel 3.16
Administrasi Arsip Tahun 2022

No Arsip Jumlah Arsip
1 | Surat Keluar Ketua 461
2 | Surat Masuk Ketua 291
3 | Surat Keluar Sekretaris 423
4 | Surat Masuk Sekretaris 271
5 | Nota Dinas 93
6 | Berita Acara Pleno 109
7 | SPK/Nota Kesepahaman Sekretariat 13
8 | SPKL Sekretaris 52
10 | PIh. Sekretaris/Kasubag 13
11 | PLh. Ketua 10
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No Arsip Jumlah Arsip
12 | SK Ketua 30
13 | SK Sekretaris 28
14 | ST Perjadin Ketua 60
15 | ST Perjadin Sekretaris 85

Administrasi Arsip tersebut telah terdokumentasi dengan baik baik secara hardcopy
maupun softycopy di

Dalam pelaksanaan kegiatan dibutuhkan sarana dan parasara yang mendukung
proses terlaksananya kegiatan. Gedung KPU Kota Sawahlunto saat ini masih
berstatus pinjam pakai. Sekretariat KPU Kota Sawahlunto telah mengadakan
beberapa pertemuan dengan kepala daerah dalam rangka penyediaan tanah untuk
pembangunan kantor Sekretariat KPU Kota Sawahlunto. Hingga saat ini masih pada
tahap komitmen pemerintah daerah untuk penyediaan sebidang tanah.

Beberapa Pelayanan kepemiluan yang dilakukan terhadap stakeholder/ masyarakat
yang datang ke KPU Kota Sawahlunto dengan tidak tersedianya ruang rehat, mushala/
ruang shalat, dan kondisi toilet dan tempat berwudhu yang kurang memadai. Instalasi
listrik pun menjadi perhatian utama karena semenjak di bangunnya gedung
perkantoran KPU Kota Sawahlunto pada tahun 1993 belum pernah dilaksanakan
pemugaran instalasi listrik. Arus listrik mengalami “trip” disebabkan ketidakmampuan
daya menyokong kebutuhan yang diperlukan untuk pelaksanaan tugas-tugas
penyelenggaraan perkantoran dalam pelayanan kepemiluan, selain itu dengan kondisi
pintu masuk ruangan sekretariat, komisioner, bagian perencanaan data dan informasi
yang kondisinya perlu perbaikan dan diberi kaca untuk menghindari benturan dan
mengetahui orang yang masuk dan keluar ruangan tersebut selain itu plafond di
ruangan ketua KPU dan Komisioner yang sudah berlubang juga wallpaper yang sudah
banyak yang sobek dan terkelupas maka dalam pengoptimalkan pelayanan
kepemiluan maka pada tahun 2022 telah dilaksanakan kegiatan perbaikan instalasi
listrik, penambahan daya listrik dari 5500 menjadi 7700 VA, perbaikan pintu dan
plafond di ruangan komisioner, penggantian wallpaper dinding dan perbaikan meja

resepsionis.
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Gambar 3.10
Perbaikan Gedung Kantor

Dalam melaksanakan tugas, fungsi dan kewenangannya secara profesional dan
berkualitas tentu didukung dengan sarana dan prasarana yang memadai. Adapun
sarana dan prasarana kantor KPU Kota Sawahlunto pada tahun 2022 sebagaimana
tabel berikut :

Tabel 3.17
Sarana dan Prasarana Kantor KPU Kota Sawahlunto
Per - 31 Desember 2022

No. | Jenis Jumlah | Keterangan
1 Station Wagon 2 Unit | Kondisi Baik
2 Mini Bus 7 Unit | Kondisi Baik
3 Sepeda Motor 6 Unit | Kondisi Baik
4 Scanner 6 Unit | Kondisi Baik
5 Lemari Penyimpan 6 Unit | Kondisi Baik
6 Mesin Ketik Manual Standard 1 Unit | Kondisi Baik
7 Mesin Penghitung Uang 1 Unit | Kondisi Baik
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No. | Jenis Jumlah | Keterangan
8 Lemari Kayu 12 Unit | Kondisi Baik
9 Filing Cabinet Besi 4  Unit | Kondisi Baik
10 | Brandkas 1 Unit | Kondisi Baik
11 | Lemari Display 2 Unit | Kondisi Baik
12 | CCTV 2 Unit | Kondisi Baik
13 | Papan Visual/ Papan Nama 13 Unit | Kondisi Baik
14 | Mesin Absensi 1 Unit | Kondisi Baik
15 | Overhead Projector 1 Unit | Kondisi Baik
16 | LCD Projector/ Infocus 4  Unit | Kondisi Baik
17 | Focusing Screen/ Layar LCD 4  Unit | Kondisi Baik
Projector
18 | Kotak Surat 1 Unit | Kondisi Baik
19 | Meja Kerja Kayu 9 Unit | Kondisi Baik
20 | Kursi Besi Metal 67 Unit | Kondisi Baik
21 | Kursi Kayu 2 Unit | Kondisi Baik
22 | Sice 4  Unit | Kondisi Baik
23 | Meja Rapat 7 Unit | Kondisi Baik
24 | Meja Komputer 4  Unit | Kondisi Baik
25 | Meja Resepsionis 1 Unit | Kondisi Baik
26 | Kursi FiberGlas/ Plastik 8 Unit | Kondisi Baik
27 | Partisi 1 Unit | Kondisi Baik
28 | Mesin Pemotong Rumput 1 Unit | Kondisi Baik
29 | Kipas Angin 7 Unit | Kondisi Baik
30 | Televisi 4  Unit | Kondisi Baik
31 | Tape Recorder 1 Unit | Kondisi Baik
32 | Loudspeaker 1 Unit | Kondisi Baik
33 | Wireless 1 Unit | Kondisi Baik
34 | Microphone 3 Unit | Kondisi Baik
35 | Microphone Table Stand 2 Unit | Kondisi Baik
36 | Tangga Aluminium 1 Unit | Kondisi Baik
37 | Dispenser 1 Unit | Kondisi Baik
38 | Handy Cam 2 Unit | Kondisi Baik
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No. | Jenis Jumlah | Keterangan
39 | Gordyin/Kray 2 Unit | Kondisi Baik
40 | Bracket Standing Peralatan 1 Unit | Kondisi Baik
41 | Microphone/Wireless Mic 1 Unit | Kondisi Baik
42 | UPS 12 Unit | Kondisi Baik
43 | Voice Recorder 1 Unit | Kondisi Baik
44 | Camera Digital 8 Unit | Kondisi Baik
45 | LCD Monitor 1 Unit | Kondisi Baik
46 | Telephone Mobile 1 Unit | Kondisi Baik
47 | Facsimile 1 Unit | Kondisi Baik
48 | Peralatan Antena Shf/Parabola 2  Unit | Kondisi Baik
lainnya
49 | All Band Receiver 1 Unit | Kondisi Baik
50 | Scanner Facsimile 1 Unit | Kondisi Baik
51 | Clinical Thermometer 83 Unit | Kondisi Baik
52 | Kursi Zeis 1 Unit | Kondisi Baik
53 | Tripod 1 Unit | Kondisi Baik
54 | Generator 2  Unit | Kondisi Baik
55 | Personal Computer 8 Unit | Kondisi Baik
56 | Dymo Laber Maker Kit 1 Unit | Kondisi Baik
57 | Serial Scanner/Printer 2 Unit | Kondisi Baik
58 | Kamera Digital 1 Unit | Kondisi Baik
59 | PC Unit 12 Unit | Kondisi Baik
60 | Laptop 18 Unit | Kondisi Baik
61 | Note Book 15 Unit | Kondisi Baik
32 | Hard Disk 12 Unit | Kondisi Baik
63 | CPU 2 Unit | Kondisi Baik
34 | Monitor 1 Unit | Kondisi Baik
65 | Printer 36 Unit | Kondisi Baik
66 | Scanner 1 Unit | Kondisi Baik
67 | Peralatan Personal Komputer lainnya |2  Unit | Kondisi Baik
68 | Peralatan Jaringan Lainnya 3 Unit | Kondisi Baik
69 | Peralatan Komputer Lainnya 3 Unit | Kondisi Baik
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No. | Jenis Jumlah | Keterangan

70 | Air Conditioning 11 Unit | Kondisi Baik

71 | Miniatur TPS 1 Unit | Kondisi Baik

72 | Bangunan Gudang Tertutup 1 Unit | Kondisi Baik
Permanan

73 | Kanopi 1 Unit | Kondisi Baik

Dalam mendukung kegiatan pelayanan kepemiluan ada beberapa kegiatan yang

dilaksanakan :

1.

Melakukan pembayaran untuk keperluan perkantoran sehari-hari mulai dari
kegiatan pembayaran honor satpam, supir, petugas kebersihan/pramubakiti,
belanja ATK, jamuan makan/konsumsi, belanja barang rumah tangga, barang
cetakan, langganan koran/majalah dan air minum pegawai.

Untuk memenuhi belanja pengiriman surat/jasa pengiriman, langganan listrik,
langganan telepon dan langganan air.

pemeliharaan kendaraan bermotor gedung/ bangunan/gudang/halaman dan
peralatan dan mesin.

memenuhi kebutuhan pelaksanaan operasional perkantoran akan pakaian dinas
ASN, seragam satpam, supir, petugas kebersihan, dan pramubakti.
pembayaran honorarium pejabat/pengelola/ panitia pelaksana operasional
perkantoran satuan kerja (KPA, PPK, Pejabat Penguji Tagihan dan
Penandatanganan SPM, Bendahara pengeluaran, staf pengelola, Pejabat
Pengadaan Barang dan Jasa dan Panitia/pejabat penerima hasil pekerjaan)
selama 1 tahun (12 bulan).

pembiayaan perjalanan dinas rekonsiliasi data laporan keuangan ke KPPN

setempat dan data Laporan Barang Milik Negara satuan kerja ke KPKNL.
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Tabel 3.18
Layanan Data dan Informasi

VI.Terlaksananya Layanan Data dan Informasi

Terfasilitasinya Sarana dan

Prasarana Teknologi Informasi
. ) 1 Laporan | 1 Laporan 100%
untuk Sistem Informasi yang

Aman, Handal, dan Lancar

Dukungan sarana berupa Personal computer (PC) dalam laporan Barang Milik
Negara dalam kondisi baik berjumlah 8 (delapan) unit, PC Unit berjumlah 12 Unit
sedangkan laptop berjumlah 13 unit sedangan notebook berjumlah 15 unit dan
barang-barang tersebut digunakan untuk mendukung penerapan teknologi
informasi dalam sistem informasi yang aman, handal dan lancar. Sedangkan
dalam pengaksesan internet KPU Kota Sawahlunto telah menggunakan Wireless
ISP Telkom Speedy dengan bandwith 30 mbps dan Telkom Indihome dengan
bandwith 40 mbps namun masih belum cukup karena apabila di akses secara
bersamaan dan ditambah bila ada kegiatan yang mengundang pihak badan
adhoc/luar ke kantor yang kegiatannya menggunakan akses internet maka terjadi

perlambatan untuk akses internetnya.

C. Analisis Capaian Kinerja Penyebab Keberhasilan, Hambatan dan Solusi
Analisis capaian kinerja antara penyebab keberhasilan dan hambatan serta
alternatif solusi yang telah dilakukan KPU Kota Sawahlunto sebagai berikut :

a. Penyebab keberhasilan, diantaranya meningkatnya kinerja manajemen
internal dalam mendukung keberhasilan pelaksanaan tugas dan fungsi KPU
serta upaya sumber daya manusia KPU Kota Sawahlunto dalam menuju
penyelenggara pemilu yang profesional, berintegritas dan akuntabel dengan
terlaksananya penyusunan laporan sistem akuntansi dan pelaporan keuangan
maupun dalam pelaporan dokumen Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi
Pemerintah (SAKIP) akan memberikan manfaat yang lebih besar dalam
pertanggungjawaban pengelolaan keuangan, anggaran dan kinerja KPU Kota
Sawahlunto tahun 2022, dengan terdokumentasikannya seluruh dokumen
SAKIP yang terdiri dari Renstra, IKU, RKT, Perkin, Rencana Aksi tahun 2022.

Begitu juga dalam penataan organisasi, pembinaan dan pengelolaan sumber
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daya manusia dan bimbingan teknis penyelenggara Pemilu tahun 2024
tentunya sangat baik dalam peningkatan kapasitas dan kualitas sumber daya
manusia yang ada.

b. Penyebab hambatan, diantaranya seringnya dilakukan revisi anggaran
terhadap beberapa kegiatan, sarana dan prasarana untuk mendukung
pelaksanaan kegiatan belum sepenuhnya terpenuhi, seperti belum
tersedianya sistem informasi bersama internal KPU Kota Sawahlunto, ruang
kerja yang masih sangat terbatas, ruang rapat internal sangat terbatas dan
belum memadainya gudang penyimpanan ATK dan Barang Milik Negara dan
masih kurang maksimalnya upaya pencapaian keberhasilan sukses visi, misi
dan tujuan program kerja KPU Kota Sawahlunto yang telah ditetapkan bukan
hanya diukur semata-mata dari pencapaian indikator kinerja akan tetapi
konsistensi sikap mental, disiplin dan keikhlasan seluruh aparatur dalam
melaksanakan kebijaksanaan untuk meningkatkan kinerja sesuai fungsinya
masing-masing,

c. Alternatif solusi, diantaranya melaksanakan koordinasi internal melalui arahan
Sekretaris KPU Kota Sawahlunto selaku Kuasa Pengguna Anggaran guna
memaksimalkan pelaksanaan kegiatan pada unit kerja KPU Kota Sawahlunto.
Kegiatan ini melibatkan setiap unsur pelaksana anggaran baik PPK (Pejabat
Pembuat Komitmen), Penanggungjawab Kegiatan, maupun koordinasi
dengan KPU Provinsi Sumatera Barat dan KPU RI, dan dilakukannya upaya-
upaya peningkatan kapasitas penyelenggara pemilu seperti mengikuti
kegiatan bimbingan teknis kepemiluan dan sosialisasi teknis penyelenggaraan

pemilu.

D. Analisis Efisiensi Penggunaan Sumber Daya
Dalam analisis atas efisiensi penggunaan sumber daya yang tersedia, KPU Kota
Sawahlunto telah melakukan pemetaan sumber daya yang ada baik sarana dan
prasarana maupun Pegawai KPU dan tenaga PPNPN. Pengoptimalan fasilitas
gedung, barang-barang inventaris dan sarana lainnya mengacu pada efisiensi
fasilitas dan kegiatan guna pencapaian tujuan yang maksimal. Begitu pun dalam
hal peningkatan kapasitas penyelenggara pemilu terus dilaksanakan untuk
membentuk konsistensi sikap mental, disiplin dan keikhlasan seluruh aparatur
dalam melaksanakan kebijakan untuk meningkatkan kinerja sesuai fungsinya

masing-masing.
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E. Realisasi Anggaran
KPU Kota Sawahlunto didukung pagu anggaran sebesar Rp. 4.140.798.000,-
yang bersumber dari APBN. Penyerapan/realisasi anggaran APBN dari jumlah
pagu tersebut pencapaian realisasi keuangan sebesar Rp 4,109,721,384,-
dengan persentase realisasi 99,25% (Sembilan puluh Sembilan koma dua
puluh lima persen) dan itu melampaui target penyerapan anggaran tahun 2022

secara nasional di atas 95% (sembilan puluh lima persen).
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BAB IV PENUTUP

Laporan Kinerja Sekretariat KPU Kota Sawahlunto disusun sebagai
pelaksanaan akuntabilitas kinerja instansi pemerintah sebagai wujud
pertanggungjawaban dalam pencapaian misi dan tujuan instansi pemerintah, serta
dalam rangka perwujudan good governance. Tujuan penyusunan laporan ini adalah
untuk memberikan gambaran tingkat pencapaian sasaran maupun tujuan instansi
pemerintah sebagai jabaran dari visi, misi dan strategi instansi pemerintah yang
mengindikasikan tingkat keberhasilan dan kegagalan pelaksanaan kegiatan-
kegiatan sesuai dengan program dan kebijakan yang ditetapkan. Sesuaiarah
kebijakan dalam menjalankan tugas, program dan kegiatannya berpeganganpada
tujuan, sasaran, dan program kerja yang ditetapkan. Sekretariat KPU Kota
Sawahlunto telah berhasil mencapai semua sasaran strategis yang ditetapkan
dalam penetapan kinerja Sekretariat tahun 2022 melalui pencapaian target dan
indikator kinerja utama.

Beberapa kerjasama Sekretariat KPU Kota Sawahlunto dengan beberapa
stakeholder telah dilakukan dalam mendukung peningkatan kinerja Sekretariat KPU
Kota Sawahlunto dan secara konsisten telah mendukung Komisoner KPU Kota
Sawahiunto dalam penyelenggaraan Pemilu.

Demikian Laporan Kinerja Sekretariat KPU Kota Sawahlunto dibuat sebagai
realisasi dari Program Kerja Tahun 2022, realisasi pelaksanaan tugas pokok dan
fungsi KPU Kota Sawahlunto yang diuraikan dalam laporan ini adalah merupakan
hasil kerja keras dari semua unsur yang- terkait, yang telah berupaya seoptimal
mungkin
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LAMPIRAN

PENETAPAN KINERJA SEKRETARIAT KPU KOTA SAWAHLUNTO
TAHUN 2022

No | Sasaran Strategis/ kegiatan Indikator Kinerja Target
1. | Terwujudnya Penyelenggaraan | Ditetapkan jadwal tahapan dan 1
Pemilu/Pemilihan Sesuai petunjuk teknis penyelenggaraan | Laporan
Jadwal Pemilu/Pemilihan sesuai jadwal
2. | Tersedianya data, informasi, | Penerapan aplikasi KPU secara 1
sarana dan prasarana teknologi | terintegrasi Laporan
informasi serta penerapan e-
government KPU
3. | Tersedianya pedoman atau | Dimutakhirkannya data 1
petunjuk teknis verifikasi partai | kepengurusan dan keanggotaan | Laporan
politik dan/atau anggota | partai politik
perorangan
4. | Terselenggaranya Pengelolaan | Terfasilitasinya pembayaran Gaji 1
Keuangan dan Barang Milik | dam Tunjangan Pegawai Tepat Laporan
Negara Waktu
Terlaksananya Sistem Akuntansi 2
dan Pelaporan Keuangan Laporan
5. | Terselenggaranya Operasional | Meningkatkan Kualitas Tata 1
Perkantoran dan Dukungan | Kelola Administrasi Persuratan Laporan
Sarana dan Prasarana dan Pengelolaan Arsip
Terwujudnya Dukungan Sarana 1
dan Prasarana Guna Laporan
Meningkatkan Kelancaran Tugas
KPU
6. | Terlaksananya Layanan Data | Terfasilitasinya Sarana dan 1
dan Informasi Prasarana Teknologi Informasi Laporan

untuk Sistem Informasi yang

Aman, Handal, dan Lancar
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