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KATA PENGANTAR

ه هُ كاُ رَ َر رَ ل لَ ّ ُه رَ حْ رَ رَ حْ حْكه رََر هْ رَ َّسل

Alhamdulillah, Puji syukur kami panjatkan kehadirat ALLAH SWT, karena

berkat rahmat-Nya Sekretariat KPU Kota Sawahluto dapat menyusun Laporan

Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (LKjIP) Tahun 2024 sebagaimana

diamanatkan dalam peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2016 tentang Pelaporan

Keuangan dan Kinerja Pemerintah.

Penyusunan LKjIP ini merupakan bagian dari implementasi transparasi dan

akuntabilitas kinerja dalam rangka good governance di lingkungan Komisi Pemilihan

Umum Kota Sawahlunto. LKjIP Sekretariat Komisi Pemilihan Umum Kota

Sawahlunto Tahun 2024 disusun sesuai dengan peraturan Menteri Pendayagunaan

Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Nomor 53 Tahun 2014 tentang Petunjuk

Perjanjian Kinerja, PeLaporan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah dan Tata

Cara Reviu atas Laporan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah Instansi

Pemerintah. Dalam laporan ini menjelaskan sejumlah capaian kinerja berdasarkan

target kinerja yang tertuang dalam Perjanjian Kinerja Sekretariat KPU Kota

Sawahlunto Tahun 2024.

Sekretariat KPU Kota Sawahlunto terus berkomitmen agar pelaksanaan

Kinerja berorentasi pada hasil baik secara output maupun outcome. Kami berharap

dalam LKjIP Tahun 2024 ini dapat digunakan sebagai bahan masukan dan evaluasi

dan perbaikan sehingga kinerja dan akuntabilitas Sekretariat KPU Kota Sawahlunto

lebih baik dimasa yang akan datang dan menjadikan Sekretariat KPU Kota

Sawahlunto sebagai lembaga penyelenggara Pemilihan Umum yang bersih dan

bebas korupsi baik secara kelembagaan maupun dalam penyelenggara.

Sawahlunto, 17 Januari 2025
Sekretaris Komisi Pemilihan Umum

Kota Sawahlunto,

Juni Lesmita Devi

https://en.wiktionary.org/w/index.php?title=%D8%A7%D9%84%D8%B3%D9%84%D8%A7%D9%85_%D8%B9%D9%84%D9%8A%D9%83%D9%85_%D9%88%D8%B1%D8%AD%D9%85%D8%A9_%D8%A7%D9%84%D9%84%D9%87_%D9%88%D8%A8%D8%B1%D9%83%D8%A7%D8%AA%D9%87&action=edit&redlink=1
https://en.wiktionary.org/w/index.php?title=%D8%A7%D9%84%D8%B3%D9%84%D8%A7%D9%85_%D8%B9%D9%84%D9%8A%D9%83%D9%85_%D9%88%D8%B1%D8%AD%D9%85%D8%A9_%D8%A7%D9%84%D9%84%D9%87_%D9%88%D8%A8%D8%B1%D9%83%D8%A7%D8%AA%D9%87&action=edit&redlink=1
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IKHTISAR EKSEKUTIF

Laporan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (LKjIP) Sekretariat KPU

Kota Sawahlunto Tahun 2024 merupakan pertanggungjawaban atas capaian kinerja

yang telah diperoleh di Tahun 2024. Capaian kinerja tersebut diukur berdasarkan

indikator yang telah ditetapkan dalam Perjanjian Kinerja, sebagai turunan dari

Rencana Strategis yang ditargetkan akan terlaksana di Tahun 2024 disesuaikan

dengan kondisi terkini serta ketersediaan operasional terutama anggaran di Tahun

2024.

Berdasarkan Perjanjian Kinerja Sekretariat KPU Kota Sawahlunto Tahun 2024,

terdapat 21 indikator dari 21 sasaran kegiatan. Pencapaian 11 indikator tersebut

didukung pagu anggaran sebesar Rp 22.580.292.000 yang bersumber dari APBN

dan Hibah Pilkada 2024. Penyerapan/realisasi anggaran APBN dan Hibah dari

jumlah pagu tersebut pencapaian realisasi keuangan sebesar Rp 22.577.038.790,
dengan presentase sebesar 99,99%.

Sebagai pebandingan berikut adalah presentase realisasi aggaran KPU Kota

Sawahlunto pada tiga tahun terakhir:

Tahun Pagu Realisasi Presentase
2022 4.140.798.000 4.109.650.752 99,25%

2023 10.675.389.000 10.650.597.070 99,77%

2024 22.580.292.000 22.577.038.790 99,99%

Sekretariat KPU Kota Sawahlunto berkomitmen agar pada tahun selanjutnya,

capaian yang belum optimal akan terus diperbaiki. Kekurangan dan keberhasilan

yang telah dicapai selama Tahun 2024 akan dijadikan sebagai bahan pertimbangan

untuk meningkatkan kinerja di tahun selanjutnya.
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BAB I PENDAHULUAN

A. Latar Belakang
Keberadaan lembaga KPU dibentuk melalui Undang-Undang Dasar Negara

Republik Indonesia Tahun 1945 Pasal 22 E ayat (5) yang berbunyi “Pemilihan

Umum diselenggarakan oleh suatu Komisi Pemilihan Umum yang bersifat

nasional, tetap dan mandiri”. Pelaksanaan Undang-Undang Dasar ini melahirkan

Undang-Undang Nomor 7 Tahun 2017 tentang Penyelenggara Pemilihan Umum

dan Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2015 tentang Penetapan Peraturan

Pemerintah Pengganti Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2014 tentang Pemilihan

Gubernur, Bupati, dan Walikota menjadi Undang-Undang sebagimana diubah

terakhir dengan Undang-Undang Nomor 6 Tahun 2020.

Pemilihan Umum dilaksanakan untuk memilih Anggota Dewan Perwakilan

Rakyat, Dewan Perwakilan Daerah, Dewan Perwakilan Rakyat Daerah Provinsi

dan Dewan Perwakilan Rakyat Daerah Kabupaten/Kota serta memilih Presiden

dan Wakil Presiden, Gubernur, Bupati/ Walikota. Kehadiran Warga Negara

dalam memberikan suaranya di tempat pemungutan suara menjadi faktor penting

akan implementasi atas peraturan di atas, walaupun rendahnya partisipasi

masyarakat dalam memberikan suaranya tidaklah menjadi faktor pembatalan

hasil Pemilu namun hal tersebut menunjukan kematangan dan kesadaran

masyarakat dalam berdemokrasi yang memposisikan dirinya sebagai unsur

sentral berdirinya suatu negara.

Keberadaan Lembaga KPU beserta jajarannya (KPU, KPU Provinsi, KPU

Kab/Kota) dalam menyelenggarakan Pemilu setiap lima tahun sekali

berkewajiban melaksanakan pendidikan pemilih dan sosialisasi penyelenggaraan

Pemilu dalam rangka untuk meningkatkan kesadaran masyarakat dalam

berdemokrasi.

Dalam pelaksanaan fungsi kelembagaan tersebut dibebankan pada

Anggaran Pendapatan dan Belanja Negara (APBN) yang sesuai dengan

Peraturan Presiden Nomor 29 Tahun 2014 tentang Sistem Akuntabilitas Kinerja

Instansi Pemerintahan (SAKIP) menyatakan setiap kementerian/lembaga untuk

dapat mempertanggungjawabkan kinerjanya atas pelaksanaan kegiatan yang

dibebankan pada APBN/APBD melalui penyusunan dan menyajikan Laporan

Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah atas prestasi kerja yang dicapai
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berdasarkan penggunaan anggaran yang telah dialokasikan. Selain Perpres

tersebut, Permen PANRB Nomor 53 Tahun 2014 tentang Petunjuk Teknis

Perjanjian Kinerja, PeLaporan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah, dan

Tata Cara Ulasan atas Laporan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah

Instansi Pemerintah dijadikan dasar rujukan.

Sebagai bentuk pertanggungjawaban pelaksanaan tugas dan fungsi yang

dibebankan kepada APBN serta untuk melaksanakan asas keterbukaan,

akuntabilitas dan profesionalitas, KPU Kota Sawahlunto menyusun LKjIP. Pada

Laporan ini dijelaskan mengenai capaian kinerja KPU Kota Sawahlunto Tahun

2024 yang didasarkan kepada Penetapan Kinerja Tahun 2024 yang dapat

memberikan gambaran tingkat keberhasilan dan kegagalan pencapaian kinerja

dalam satu tahun, serta analisis terhadap capaian tersebut sebagi bahan

pertimbangan dalam membuat kebijakan untuk masa yang akan datang.

B. Landasan Hukum

1. Undang Undang Nomor 7 Tahun 2021 tentang Harmonisasi Peraturan

Perpajakan;

2. Undang Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan

Pembangunan Nasional;

3. Undang-Undang Nomor 7 Tahun 2023 tentang Penetapan Peraturan

Pemerintah Pengganti Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2022 tentang

Perubahan atas Undang-Undang Nomor 7 Tahun 2017 tentang Pemilihan

Umum menjadi Undang-Undang;

4. Undang Undang Nomor 6 Tahun 2020 tentang Penetapan Peraturan

Pemerintah Pengganti Undang-Undang Nomor 2 Tahun 2020 tentang

Perubahan Ketiga atas Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2015 tentang

Penetapan Peraturan Pemerintah Pengganti Undang-Undang Nomor 1

Tahun 2014 Tentang Pemilihan Gubernur, Bupati, dan Walikota Menjadi

Undang-Undang;

5. Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2016 tentang Pelaporan Keuangan

dan Kinerja Instansi Pemerintah;

6. Peraturan Pemerintah Nomor 39 Tahun 2006 tentang Tata Cara

Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan

7. Peraturan Presiden Nomor 29 Tahun 2014 tentang Sistem Akuntabilitas

Kinerja Instansi Pemerintah;
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8. Peraturan Menteri Perencanaan Pembangunan Nasional/Kepala Badan

Perencanaan Pembangunan Nasional Nomor 5 Tahun 2019 tentang Tata

Cara Penyusunan Rencana Strategis Kementerian/Lembaga Tahun 2020-

2024 sebagaimana diubah dengan Peraturan Menteri Perencanaan

Pembangunan Nasional/Kepala Badan Perencanaan Pembangunan Nasional

Nomor 6 Tahun 2020;

9. Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi

Nomor 53 Tahun 2014 tentang Petunjuk Teknis Perjanjian Kinerja,

PeLaporan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah dan Tata Cara Reviu

atas Laporan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah Instansi Pemerintah;

10. Peraturan Komisi Pemilihan Umum Republik Indonesia Nomor 12 Tahun

2023 tentang Perubahan Kelima atas Peraturan Komisi Pemilihan Umum

Nomor 8 Tahun 2019 tentang Tata Kerja Komisi Pemilihan Umum, Komisi

Pemilihan Umum Provinsi, dan Komisi Pemilihan Umum Kabupaten/Kota;

11. Keputusan Komisi Pemilihan Umum Nomor : 5/PR.03.1-Kpt/03/KPU/I/2018

tentang Petunjuk Teknis Perjanjian Kinerja dan PeLaporan Akuntabilitas

Kinerja Instansi Pemerintah Di Lingkungan Komisi Pemilihan Umum;

12. Keputusan Komisi Pemilihan Umum Nomor : 197/PR.01.3-

Kpt/01/KPU/IV/2020 tentang Rencana Strategis Komisi Pemilihan Umum

Tahun 2020 – 2024.

C. Maksud Tujuan
1. Laporan ini dimaksudkan untuk mempertanggungjawabkan pelaksanaan tugas

dan fungsi Sekretariat KPU Kota Sawahlunto selama Tahun Anggaran 2024.

Selain itu juga digunakan sebagai bahan evaluasi pelaksanaan tugas dan fungsi

pada tahun anggaran berikutnya. Oleh karena itu, di dalam Laporan ini disajikan

pula hasil pencapaian sasaran dari pelaksanaan program dan kegiatan dengan

menggunakan indikator yang telah ditetapkan sebagai parameter pengukuran

kinerja.

2. Sedangkan tujuannya adalah untuk menyampaikan informasi kinerja Sekretariat

KPU Kota Sawahlunto Tahun Anggaran 2024, sehingga dapat dimanfaatkan

untuk penyempurnaan dokumen perencanaan, pelaksanaan program dan

kegiatan yang akan datang, serta penyempurnaan berbagai kebijakan yang

diperlukan.

http://jdih.bappenas.go.id/peraturan/detailperaturan/1967
http://jdih.bappenas.go.id/peraturan/detailperaturan/1967
http://jdih.bappenas.go.id/peraturan/detailperaturan/1967
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D. Gambaran Organisasi

Keberadaan lembaga KPU sebagai penyelenggara Pemilihan Umum yang

bersifat nasional, tetap dan mandiri”. Pemilihan Umum yang selanjutnya disebut

Pemilu merupakan sarana kedaulatan rakyat untuk memilih anggota Dewan

Perwakilan Rakyat, anggota Dewan Perwakilan Daerah, Presiden dan Wakil

Presiden, dan untuk memilih anggota Dewan Perwakilan Rakyat Daerah, yang

dilaksanakan secara langsung, umum, bebas, rahasia, jujur, dan adil dalam

Negara Kesatuan Republik Indonesia berdasarkan Pancasila dan Undang-

Undang Dasar Negara Republik Indonesia Tahun 1945.

KPU, KPU Provinsi dan KPU Kabupaten/Kota bersifat Hierarkis. Untuk

mendukung kelancaran tugas dan wewenang KPU, KPU Provinsi, dan KPU

Kabupaten/Kota, dibentuk Sekretariat Jenderal KPU, Sekretariat KPU Provinsi,

dan Sekretariat KPU Kabupaten/Kota.

1. Kedudukan, Tugas, Fungsi dan Wewenang Sekretariat KPU Kota
Sawahlunto
Kedudukan, tugas, wewenang dan kewajiban Sekretariat KPU Kota

Sawahlunto didasarkan kepada Peraturan KPU Nomor 14 Tahun 2020

tentang Tugas, Fungsi, Susunan Organisasi, dan Tata Kerja Sekretariat

Jenderal Komisi Pemilihan Umum, Sekretariat Komisi Pemilihan Umum

Provinsi, dan Sekretariat Komisi Pemilihan Umum Kabupaten/Kota.

a. Kedudukan

Dalam Pasal 1 angka 8 dinyatakan bahwa Sekretariat KPU

Kabupaten/Kota adalah lembaga kesekretariatan KPU yang

berkedudukan di ibu kota kabupaten/kota yang bertugas membantu

pelaksanaan tugas KPU Kabupaten/Kota

b. Tugas, Fungsi dan Wewenang

Tugas, Fungsi dan wewenang Sekretariat secara gamblang dinyatakan

dalam Pasal 228, Pasal 229, dan Pasal 230 meliputi :

1) Tugas Sekretariat KPU Kabupaten/Kota :

a) membantu penyusunan program dan anggaran Pemilu;

b) memberikan dukungan teknis administratif;

c) membantu pelaksanaan tugas KPU Kabupaten/Kota dalam

menyelenggarakan Pemilu;
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d) membantu pendistribusian perlengkapan penyelenggaraan Pemilu

Anggota Dewan Perwakilan Rakyat, Dewan Perwakilan Daerah,

Presiden dan Wakil Presiden, serta Dewan Perwakilan Rakyat

Daerah;

e) membantu perumusan dan penyusunan rancangan keputusan

KPU Kabupaten/Kota;

f) membantu penyusunan laporan penyelenggaraan kegiatan dan

pertanggungjawaban KPU Kabupaten/Kota; dan

g) membantu pelaksanaan tugas-tugas lainnya sesuai dengan

peraturan perundang-undangan.

2) Sekretariat KPU Kabupaten/Kota dalam melaksanakan tugas

sebagaimana dimaksud pada angka 1) di atas, menyelenggarakan

fungsi:

a) penyusunan rencana dan program kerja serta pelaporan kegiatan

di lingkungan KPU Kabupaten/Kota;

b) pemberian dukungan teknis dan administratif penyelenggaraan

Pemilu kepada KPU Kabupaten/Kota;

c) pelaksanaan pengelolaan sumber daya manusia, ketatausahaan,

perlengkapan dan kerumahtanggaan, dan pengelolaan keuangan

di lingkungan KPU Kabupaten/Kota dan Sekretariat KPU

Kabupaten/Kota;

d) fasilitasi penyusunan Rancangan Keputusan KPU

Kabupaten/Kota;

e) pelaksanaan pendistribusian perlengkapan penyelenggaraan

Pemilu anggota Dewan Perwakilan Rakyat, anggota Dewan

Perwakilan Daerah, Presiden dan Wakil Presiden, dan anggota

Dewan Perwakilan Rakyat Daerah;

f) pelaksanaan dokumentasi hukum, hubungan masyarakat, dan

kerja sama di bidang penyelenggaraan Pemilu;

g) pelayanan kegiatan pengumpulan, pengolahan, dan penyajian

data serta penyusunan laporan kegiatan KPU Kabupaten/Kota;

dan

h) pelaksanaan fungsi lainnya yang diberikan oleh Ketua KPU

Kabupaten/Kota.
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3) Sekretariat KPU Kabupaten/Kota dalam melaksanakan tugas dan

fungsi sebagaimana dimaksud pada angka 1) dan 2) di atas,

Sekretariat KPU Kabupaten/Kota mempunyai Wewenang :

a) mengadakan dan mendistribusikan perlengkapan

penyelenggaraan Pemilu berdasarkan norma, standar, prosedur,

dan kebutuhan yang ditetapkan oleh KPU;

b) mengadakan perlengkapan penyelenggaraan Pemilu

sebagaimana dimaksud pada huruf a) sesuai dengan ketentuan

perundang-undangan; dan

c) memberikan layanan administrasi, ketatausahaan, dan

kepegawaian sesuai dengan peraturan perundang-undangan.

Sekretariat KPU Kabupaten/Kota bertanggung jawab dalam hal

administrasi keuangan serta pengadaan barang dan jasa berdasarkan

peraturan perundang-undangan.

2. Struktur Organisasi
Sekretariat KPU Kabupaten/Kota dalam menjalankan tugas, fungsi dan

kewenangannya dipimpin oleh seorang Sekretaris KPU Kabupaten/Kota.

Sekretaris KPU Kabupaten/Kota secara administratif bertanggung jawab

kepada Sekretaris KPU Provinsi dan secara fungsional bertanggung jawab

kepada Ketua KPU Kabupaten/Kota.

Bagan 1 Struktur Organisasi KPU Kabupaten/Kota

Berdasarkan Pasal 231 Peraturan KPU Nomor 14 Tahun 2020 Sekretariat

KPU Kabupaten/Kota terdiri atas :

a. Subbagian Keuangan, Umum, dan Logistik;
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mempunyai tugas melakukan analisis dan penyiapan pelaksanaan

pengelolaan keuangan, perlengkapan dan rumah tangga, umum, dan

logistik Pemilu dan Pemilihan di lingkungan KPU Kabupaten/Kota.

b. Subbagian Teknis Penyelenggaraan Pemilu, Partisipasi dan Hubungan

Masyarakat;

mempunyai tugas melakukan analisis dan penyiapan teknis

penyelenggaraan Pemilu dan Pemilihan, serta partisipasi dan hubungan

masyarakat di lingkungan KPU Kabupaten/Kota.

c. Subbagian Perencanaan, Data dan Informasi;

mempunyai tugas melakukan analisis dan penyiapan penyusunan

rencana, program dan anggaran, serta pengelolaan data dan informasi di

lingkungan KPU Kabupaten/Kota.

d. Subbagian Hukum dan Sumber Daya Manusia

mempunyai tugas melakukan analisis dan penyiapan, pelaksanaan

penyusunan dan pengkajian produk hukum, dokumentasi informasi

hukum, pemberian advokasi dan pendapat hukum, fasilitasi penyelesaian

sengketa Pemilu dan Pemilihan, serta pengelolaan sumber daya manusia

di lingkungan KPU Kabupaten/Kota

e. Kelompok JF

mempunyai tugas memberikan pelayanan fungsional dalam pelaksanaan

tugas dan fungsi Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama sesuai dengan bidang

keahlian dan keterampilan.

3. Sumber Daya Manusia pada Sekretariat KPU Kota Sawahlunto
Dalam melaksanakan tugas, fungsi dan wewenangnya sekretariat KPU

Kota Sawahlunto Tahun 2024 didukung oleh 2 (dua) unsur yaitu Pegawai

Negeri Sipil (PNS) dan Pegawai Pemerintah Non Pegawai Negeri (PPNPN)

dengan rincian :

Tabel 1 Daftar ASN KPU Kota Sawahlunto Tahun 2024

No Nama Jabatan Status
1. Juni Lesmita Devi, SE Sekretaris PNS

2. Puti Astri Primawardani, SE Kepala Sub Bagian Keuangan,

Umum, dan Logistik

PNS

3. Hayatul Mardiah, SH Kepala Sub Bagian Teknis

Penyelenggaraan Pemilu dan

PNS
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No Nama Jabatan Status
Hukum

4. Fredo Permana, S.I.P. Kepala Sub Bagian

Perencanaan, Data dan

Informasi

PNS

5. Rusnel, SH Kepala Sub Bagian Partisipasi,

Hubungan Masyarakat dan

Sumber Daya Manusia

PNS

6. Sumarni, S.Sos Staf padaSub Bagian

Partisipasi, Hubungan

Masyarakat dan Sumber Daya

Manusia

PNS

7. Puji Restu Anugrah A., SH Staf pada Sub Bagian

Keuangan, Umum, dan Logistik

PNS

8. Ade Rahmat Kurnia Sari, S.IP. Staf pada Sub Bagian

Keuangan, Umum, dan Logistik

PNS

9. Anugrah Krisnovandi, S.I.P. Staf pada Sub Bagian

Perencanaan, Data dan

Informasi

PNS

10. Muhammad Fahrezal, SH Staf pada Sub Bagian Teknis

Penyelenggaraan Pemilu dan

Hukum

PNS

11. Ficky Zulfiqar, SH Staf pada Sub Bagian Teknis

Penyelenggaraan Pemilu dan

Hukum

PNS

12. Wiska Novita Staf pada Sub Bagian

Keuangan, Umum, dan Logistik

PNS

13. M. Ali Akbar, ST Staf pada Sub Bagian

Perencanaan, Data dan

Informasi

PPNPN

14. Dila Mita Adrina, SE Staf pada Sub Bagian

Keuangan, Umum, dan Logistik

PPNPN

15. Mika Lestiani Staf pada Sub Bagian Teknis

Penyelenggaraan Pemilu dan

PPNPN
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No Nama Jabatan Status
Hukum

16. Frisky Tria Sapta Staf pada Sub Bagian

Partisipasi, Hubungan

Masyarakat dan Sumber Daya

Manusia

PPNPN

17. Ainun Mardiah, S.I.Kom Staf pada Sub Bagian

Partisipasi, Hubungan

Masyarakat dan Sumber Daya

Manusia

PPNPN

16. Anisya Irma Putri, A.Md.H Staf pada Sub Bagian

Keuangan, Umum, dan Logistik

PPNPN

17. Noveri Dafid Jagat Saksana PPNPN

18. Iron Eko Siska Jagat Saksana PPNPN

19. Hendra Mardeki Jagat Saksana PPNPN

20. Suwirman Pengemudi PPNPN

21. Nurhailis Pramubakti PPNPN

22. Afrida Yanti Putri Pramubakti PPNPN

Tabel 2 PNS KPU Kota Sawahlunto berdasarkan Pangkat dan Golongan

No Pangkat Golongan Jumlah
1 Pembina IV/a 1

2 Penata Tingkat I III/d 5

3 Penata III/c 2

4 Penata Muda Tingkat I III/b 3

5 Penata Muda III/a -

6 Pengatur Tingkat I II/d -

7 Pengatur II/c 1

8 Pengatur Muda Tingkat I II/b -

9 Pengatur Muda II/a -

Sesuai dengan Surat Edaran Sekretariat Jenderal KPU Nomor 5 Tahun

2016 tanggal 9 Juni 2016 perihal Pemetaan Pegawai pada Sekretariat KPU

Provinsi dan Seketariat KPU Kabupaten/Kota, KPU Kabupaten/Kota ditunjang
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dengan 17 (tujuh belas) orang pegawai/ PNS. KPU Kota Sawahlunto masih

mengalami kekurangan sebanyak 5 (lima) orang PNS untuk menunjang

pelaksanaan kegiatan kesekretariatan.
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Bagan 2 Struktur Organisasi KPU Kota Sawahlunto
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E. Sistematika Penyajian
Sistematika penulisan laporan ini terinci sebagai berikut :

KATA PENGANTAR
Membuat gambaran singkat sebagai pengantar berkaitan dengan Laporan

Kinerja.

IKHTISAR EKSEKUTIF
Memuat ringkasan berupa pokok-pokok isi dari seluruh Laporan Kinerja.

BAB I PENDAHULUAN
Menyajikan penjelasan umum organisasi dengan penekanan kepada

aspek strategis organisasi serta permasalahan utama yang sedang

dihadapi organisasi.

BAB II PERENCANAAN DAN PERJANJIAN KERJA
Menguraikan ringkasan/ikhtisar Rencana Strategis dan Perjanjian Kinerja

tahun yang bersangkutan.

BAB III AKUNTABILITAS KINERJA
A. Capaian Kinerja Organisasi

Pada sub bab ini disajikan capaian kinerja organisasi setiap pernyataan

kinerja sasaran strategis organisasi sesuai dengan hasil pengukuran

kinerja organisasi.

B. Realisasi Anggaran

Pada sub bab ini diuraikan realisasi anggaran yang digunakan dan

yang telah digunakan untuk mewujudkan kinerja organisasi sesuai

dengan dokumen perjanjian kinerja.

BAB IV PENUTUP
Pada bab ini diuraikan simpulan umum atas capaian kinerja organisasi

serta langkah di masa mendatang yang akan dilakukan organisasi untuk

meningkatkan kinerjanya.

LAMPIRAN :
1. Rencana Kinerja Tahunan KPU Kota Sawahlunto

2. Perjanjian Kinerja Sekretariat KPU Kota Sawahlunto

3. Realisasi Anggaran KPU Kota Sawahlunto Tahun Anggaran 2024
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BAB II PERENCANAAN DAN PERJANJIAN KERJA

A. Sasaran Strategis
Sebagaimana diamanatkan dalam Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004

tentang Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional dan guna mendukung

pelaksanaan tugas dan fungsinya secara optimal, KPU telah menerbitkan

Keputusan KPU Nomor 197/PR.01.3-Kpt/01/KPU/IV/2020 tentang Rencana

Strategis KPU Tahun 2020-2024.

Sekretariat KPU Kota Sawahlunto dalam melaksanakan fungsi

kelembagaannya sesuai dengan tugas dan wewenang sekretariat secara

gamblang dinyatakan dalam Pasal 44 Peraturan KPU Nomor 8 Tahun 2019

tentang Tata Kerja Komisi Pemilihan Umum, Komisi Pemilihan Umum Provinsi,

dan Komisi Pemilihan Umum Kabupaten/Kota menyatakan Dalam menjalankan

tugas, wewenang, dan kewajiban KPU Kabupaten/Kota dibantu oleh Sekretariat

KPU Kabupaten/Kota.

1. Visi dan Misi KPU
Visi Komisi Pemilihan Umum menggambarkan kondisi ke depan yang

ingin dicapai melalui serangkaian Program dan Kegiatan yang diselesaikan

dalam periode 5 (lima) tahun yaitu Tahun 2020-2024. Visi Komisi Pemilihan

Umum periode 2020-2024 adalah:

“Menjadi Penyelenggara Pemilu Serentak yang

Mandiri, Profesional dan Berintegritas”.

Sejalan dengan itu, maka pengertian kata mandiri, profesional dan

berintegritas adalah sebagai berikut:

a. Mandiri, memiliki arti bahwa KPU bebas dari pengaruh pihak mana pun,

disertai dengan transparansi dan pertanggungjawaban yang jelas sesuai

dengan peraturan perundang-undangan.

b. Integritas, memiliki arti jujur, adil, transparansi, akuntabel.

c. Profesional, memiliki arti berkepastian hukum, berkompeten,

aksesibilitas, tertib, terbuka, proporsional, efektif, efisien, dan

mendahulukan kepentingan umum.
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2. Misi Komisi Pemilihan Umum
Misi Komisi Pemilihan Umum merupakan rumusan umum upaya-upaya

yang dilaksanakan oleh seluruh jajaran untuk mewujudkan Visi KPU periode

2020- 2024. Komisi Pemilihan Umum melaksanakan misi Presiden dan Wakil

Presiden nomor 8, “Pengelolaan Pemerintahan yang bersih, efektif, dan

tepercaya’’ dengan uraian sebagai berikut:

a. Meningkatkan kompetensi penyelenggara Pemilu Serentak dengan

berpedoman kepada perundang-undangan dan kode etik penyelenggara

Pemilu.

b. Menyusun peraturan di bidang Pemilu Serentak yang memberikan

kepastian hukum, progresif, dan partisipatif.

c. Meningkatkan kualitas penyelenggaraan Pemilu Serentak yang efektif dan

efisien, transparan, akuntabel, serta aksesibel.

d. Mengoptimalkan pemanfaatan kemajuan teknologi informasi dalam

menyelenggarakan Pemilu Serentak.

e. Meningkatkan partisipasi dan kualitas pemilih dalam Pemilu Serentak.

f. Meningkatkan kualitas pelayanan Pemilu Serentak untuk seluruh

pemangku kepentingan.

Untuk mencapai visi dan misi tersebut, disusun Program dan Kegiatan

Komisi Pemilihan Umum periode 2020-2024 yang secara garis besar dapat

dibagi menjadi dua, yakni:

a. Mendukung terciptanya organisasi Komisi Pemilihan Umum yang mampu

melaksanakan tugas dan fungsinya dengan baik, disertai dengan

kewibawaan dan kejujuran tanpa dipengaruhi oleh entitas lain; dan

b. Memberikan layanan terbaik di bidang Pemilihan Umum dan Pemilihan.

3. Tujuan dan Sasaran Strategis
Sebagai lembaga yang berdiri secara hierarkis tujuan yang ingin

dicapai oleh KPU Kota Sawahlunto adalah tujuan yang ditetapkan oleh KPU.

Dalam mewujudkan visi dan melaksanakan misi tersebut, maka tujuan yang

hendak dicapai oleh Komisi Pemilihan Umum adalah:

Dalam rangka mewujudkan visi dan melaksanakan Misi Komisi Pemilihan

Umum, maka tujuan yang ditetapkan KPU adalah sebagai berikut:
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a. Mewujudkan Komisi Pemilihan Umum yang mandiri, professional dan

berintegritas;

b. Menyelenggarakan Pemilu Serentak yang demokratis, tepat waktu, efisien

dan efektif; dan

c. Mewujudkan Pemilu Serentak yang Langsung, Umum, Bebas, Rahasia,

Jujur dan Adil.

Seiring dengan tujuan diatas, sasaran strategis Komisi Pemilihan Umum

yang akan dicapai pada periode 2020- 2024, adalah sebagai berikut :

Sasaran strategis untuk tujuan pertama yaitu “Mewujudkan Komisi

Pemilihan Umum yang mandiri, professional dan berintegritas”, yaitu:

a. Tersedianya peraturan perundangan bidang politik yang kuat;

b. Tersedianya Sistem Informasi Partai Politik yang andal dan berkualitas;

dan

c. Terwujudnya Sumber Daya Manusia dan Lembaga KPU yang berkualitas.

Sasaran strategis untuk mencapai tujuan kedua yaitu “Menyelenggarakan

Pemilu Serentak yang demokratis, tepat waktu, efisien dan efektif”, yaitu :

a. Terwujudnya Pendidikan Pemilih Kepemiluan dan Demokrasi untuk

seluruh lapisan masyarakat; dan

b. Terwujudnya koordinasi penyelenggaraan kepemiluan yang sesuai

dengan Standar Pelayanan Publik, disertai pengelolaan data dan informasi

serta dokumentasi pelaksanaan Pemilu berbasis teknologi informasi yang

terintegrasi.

Sasaran strategis untuk mencapai tujuan ketiga yaitu “Mewujudkan
Pemilu Serentak yang Langsung, Umum, Bebas, Rahasia, Jujur dan Adil”,
yaitu “Terwujudnya Pemilu Serentak dengan tingkat partisipasi yang
tinggi disertai penyelesaian sengketa hukum yang baik.”

Dalam mencapai sasaran strategis yang ditetapkan oleh KPU, Sekretariat

KPU Kota Sawahlunto memberikan layanan sesuai dengan tugas, wewenang

dan kewajibannya. Dalam pencapaian sasaran strategis KPU, Sekretariat KPU

Kota Sawahlunto pada tahun 2024 sesuai tugas dan fungsi kelembagaan

menetapkan sasaran kegiatan berupa :

a. Terlaksananya akuntabilitas pengelolaan adminitrasi keuangan;
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b. Terlaksananya fasilitasi pengelolaan data dan dokumentasi kebutuhan,

pengadaan, pendistribusian, serta pemeliharaan dan inventarisasi logistik

Pemilu;

c. Terwujudnya pelaksanaan program dan anggaran yang berkualitas ;

d. Terselenggaranya operasional dan pemeliharaan Perkantoran KPU;

e. Terlaksananya efektifitas Sistem Pengendalian Internal

f. Terlaksananya bimbingan teknis, supervisi, publikasi, sosialisasi

penyelenggaraan Pemilu, dan pendidikan pemilih

B. Perjanjian Kinerja Tahun 2024
Sekretariat KPU Kota Sawahlunto telah menetapkan rencana kinerja akan

dilaksanakan pada tahun 2024. Penetapan Kinerja selaku tekad dan janji

rencana kinerja yang akan dicapai pada Tahun 2024 dapat dijabarkan sebagai

berikut :

Tabel 3 Penetapan Kinerja Sekretariat KPU Kota Sawahlunto

NO SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) (2) (3) (4)

1 Terwujudnya rencana

kerja dan anggaran

yang efektif dan efisien

Jumlah revisi yang dilakukan

terhadap rencana kerja yang telah

ditetapkan

24 kali

2 Terwujudnya Sistem

Administrasi

Penyelenggaraan

Pemilu yang tertib,

efektif dan efisien

Persentase laporan monitoring dan

evaluasi yang akuntabel dan tepat

waktu

100%

3 Terwujudnya Sistem

Administrasi

Penyelenggaraan

Pemilu yang tertib,

efektif dan efisien

Pencapaian Target Kinerja yang

tercapai sesuai dengan perjanjian

kinerja

100%

4 Meningkatnya

akuntabilitas kinerja

Nilai Akuntabilitas Kinerja (SAKIP) 74,85%
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NO SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) (2) (3) (4)

5 Meningkatnya

penyelesaian

pertanggungjawaban

penggunaan anggaran

sesuai ketentuan

Persentase penyelesaian

pertanggungjawaban penggunaan

anggaran sesuai ketentuan

100%

6 Terlaksananya sistem

akuntansi dan

pelaporan keuangan

Jumlah laporan sistem akuntansi dan

pelaporan keuangan yang

diselesaikan tepat waktu

14 Laporan

7 Tersusunnya laporan

pertanggungjawaban

penggunaan anggaran

Jumlah laporan pertanggungjawaban

penggunaan anggaran berbasis

aplikasi yang tepat waktu dan valid

12 Laporan

8 Terwujudnya

pengelolaan barang

milik negara sesuai

peraturan perundang-

undangan yang berlaku

Persentase barang milik negara

yang dikelola sesuai dengan

peraturan perundang-undangan

yang berlaku

100%

9 Terwujudnya dukungan

sarana dan prasarana

guna meningkatkan

kelancaran tugas KPU

Persentase sarana transportasi

untuk mendukung kinerja satker

yang berfungsi dengan baik

100%

10 Ketersediaan Logistik

Pemilu

Persentase Penyediaan Logistik 100%

11 Meningkatnya kualitas

tata kelola administrasi

persuratan dan

pengelolaan arsip

Persentase arsip yang dikelola

sesuai jadwal retensi arsip (JRA)

100%

12 Meningkatnya

Akuntabilitas Kinerja di

Lingkungan KPU

Persentase pengisian dan

penyampaian Kartu Kendali SPIP

secara lengkap dan tepat waktu

100%

13 Tersusunnya keputusan

KPU Kota sesuai

Persentase keputusan KPU Kota

yang disusun dan sesuai dengan

100%
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NO SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) (2) (3) (4)

kerangka regulasi kerangka regulasi

14 Terlaksananya

pengelolaan dan

pelayanan informasi

hukum

Persentase produk hukum yang

dikelola didokumentasikan dan

disajikan sesuai peraturan

perundang-undangan

100%

15 Meningkatnya tertib

administrasi dan

pengelolaan sumber

daya manusia

Persentase pegawai yang

mendapatkan layanan kepegawaian

secara tepat waktu dan akurat

100%

16 Pembentukan Badan

Penyelenggara Adhock

Jumlah Badan Adhoc yang

dipersiapkan dan dibentuk

1456 KPPS s

erta PAW

17 Terlaksananya

penyelesaian sengketa

dan pelayanan

pertimbangan hukum

Persentase sengketa hukum yang

dimenangkan

98%

18 Pendidikan pemilih

kepada masyarakat

umum

Jumlah kegiatan “pendidikan pemilih

kepemiluan dan demokrasi” untuk

masyarakat umum yang

dilaksanakan oleh KPU Kota

12 Kegiatan

19 Meningkatnya kualitas

layanan informasi dan

data yang cepat serta

akurat

Persentase permohonan informasi

yang ditindaklanjuti melalui PPID

sesuai dengan SOP

100%

20 Meningkatnya kualitas

layanan informasi dan

data yang cepat serta

akurat

Persentase informasi dan publikasi

tahapan dan non tahapan

Pemilu/Pemilihan yang dimuat

dilaman atau media sosial

100%

21 Terwujudnya

penyelenggaraan

pemerintahan yang

bersih dan beribawa

(clean governance)

Persentase pengaduan masyarakat

yang ditindaklanjuti

100%
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C. Target Kinerja Sasaran Strategis KPU Kota Sawahlunto 2020 - 2024

Tabel 4 Target Kinerja Sasaran Strategis KPU Kota Sawahlunto 2020 - 2024

Tujuan Sasaran
Strategis

Indikator Target Kinerja
2020 2021 2022 2023 2024

1. Mewujudkan Komisi Pemilihan Umum Kota Sawahlunto yang Mandiri, Professional
dan Berintegritas

Terwujudnya
Sistem
Informasi
mengenai

Partai Politik
yang andal dan
berkualitas

Persentase
informasi

mengenai partai
politik yang
mutakhir dan
dipublikasikan
pada publik

- - 30% 35% 40%

Terwujudnya
Sumber Daya
Manusia dan
Lembaga yang
berkualitas

Indeks Reformasi
Birokrasi

- 77 78 79 80

Nilai Akuntabilitas
Kinerja

B B B B B

Nilai Keterbukaan
Informasi Publik

100% 100
%

100
%

100
%

100%

2. Menyelenggarakan Pemilu Serentak Yang Demokratis, Tepat Waktu, Efisien dan
Efektif

Terwujudnya
Kesadaran
Pemilih,

Kepemiluan
dan Demokrasi
yang tinggi

untuk seluruh
lapisan

masyarakat

Persentase
Partisipasi

Pemilih dalam
Pemilu/Pemilihan

77,5
%

- - - 77,5
%

Persentase
Partisipasi
Pemilih

Perempuan
dalam

Pemilu/Pemilihan

77% - - - 77%

Persentase
Partisipasi
Pemilih

Disabilitas dalam
Pemilu/Pemilihan

77% - - - 77%

Terwujudnya
koordinasi

penyelenggara
an kepemiluan
yang sesuai
dengan
Standar

Pelayanan
Publik, disertai
pengelolaan
data dan

informasi serta
dokumentasi

Persentase
Pemilih yang

Berhak Memilih
Tetapi Tidak
Masuk dalam
Daftar Pemilih

Tetap

0,20
%

- - - 0,16
%

Terwujudnya
Pemilu/Pemilihan
sesuai dengan
jadwal dan

ketentuan yang
berlaku

100% - - - 100%
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Tujuan Sasaran
Strategis

Indikator Target Kinerja
2020 2021 2022 2023 2024

pelaksanaan
Pemilu
berbasis
teknologi

informasi yang
terintegrasi

3. Mewujudkan Pemilu Serentak yang Langsung, Umum, Bebas, Rahasia, Jujur dan
Adil

Terwujudnya
Pemilu

Serentak yang
aman dan

damai disertai
penyelesaian
sengketa

hukum yang
baik

Terlaksanakanny
a

Pemilu/Pemilihan
yang Aman dan

Damai

100% - - - 100%

Persentase
Sengketa Hukum

yang
dimenangkan
KPU Kota
Sawahlunto

89% - - - 90%

D. Rencana Kinerja Tahun 2024
Adapun Rencana Kinerja Tahun 2024 KPU Kota Sawahlunto adalah sebagai

berikut:

Tabel 5 Rencana Kinerja Tahun 2024

No Tujuan Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 Mewujudkan

Komisi Pemilihan
Umum Kota
Sawahlunto yang
Mandiri,
Professional dan
Berintegritas

Terwujudnya Sistem
Informasi mengenai
Partai Politik yang
andal dan berkualitas

Persentase informasi
mengenai partai
politik yang mutakhir
dan dipublikasikan
pada publik

40%

Terwujudnya Sumber
Daya Manusia dan
Lembaga yang
berkualitas

Indeks Reformasi
Birokrasi 80

Nilai Akuntabilitas
Kinerja B

Nilai Keterbukaan
Informasi Publik 100%

2 Menyelenggarakan
Pemilu Serentak
Yang Demokratis,
Tepat Waktu,
Efisien dan Efektif.

Terwujudnya
Kesadaran Pemilih,
Kepemiluan dan
Demokrasi yang
tinggi untuk seluruh
lapisan masyarakat

Persentase
Partisipasi Pemilih
dalam
Pemilu/Pemilihan

77,5%

Persentase
Partisipasi Pemilih
Perempuan dalam
Pemilu/Pemilihan

77%
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No Tujuan Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 2 3 4

Persentase
Partisipasi Pemilih
Disabilitas dalam
Pemilu/Pemilihan

77%

Terwujudnya
koordinasi
penyelenggaraan
kepemiluan yang
sesuai dengan
Standar Pelayanan
Publik, disertai
pengelolaan data dan
informasi serta
dokumentasi
pelaksanaan Pemilu
berbasis teknologi
informasi yang
terintegrasi

Persentase Pemilih
yang Berhak Memilih
Tetapi Tidak Masuk
dalam Daftar Pemilih
Tetap

0,16%

Persentase Pemilih
yang Berhak Memilih
Tetapi Tidak Masuk
dalam Daftar Pemilih
Tetap

100%

Persentase Pemilih
yang Berhak Memilih
Tetapi Tidak Masuk
dalam Daftar Pemilih
Tetap

100%

3 Mewujudkan
Pemilu Serentak
yang Langsung,
Umum, Bebas,
Rahasia, Jujur dan
Adil

Terwujudnya Pemilu
Serentak yang aman
dan damai disertai
penyelesaian
sengketa hukum
yang baik

Terlaksanakannya
Pemilu/Pemilihan
yang Aman dan
Damai

100%

Persentase Sengketa
Hukum yang
dimenangkan KPU
Kota Sawahlunto

90%
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BAB III AKUNTABILITAS KINERJA

A. Capaian Kinerja Organisasi
Perjanjian Kinerja Sekretariat KPU Kota Sawahlunto merupakan suatu proses

kegiatan untuk mencapai sasaran strategis yang telah ditetapkan. Perjanjian

Kinerja per-bagian tersebut secara menyeluruh merupakan satu kesatuan yang

tidak dapat dipisahkan yang mencerminkan kinerja lembaga secara menyeluruh.

21 (dua puluh satu) sasaran yang telah ditetapkan melalui penetapan kinerja

dilakukan pengukuran melalui indikator kinerja sehingga melahirkan capaian

kinerja sebagai berikut :

Tabel 6 Pengukuran Kinerja KPU Kota Sawahlunto

Indikator Kinerja Target Realisasi Capaian
1. Terwujudnya rencana kerja dan anggaran yang efektif dan efisien
Jumlah revisi yang dilakukan terhadap
rencana kerja yang telah ditetapkan

24 kali 24 kali 100%

2. Terwujudnya Sistem Administrasi Penyelenggaraan Pemilu yang tertib, efektif
dan efisien
Persentase laporan monitoring dan
evaluasi yang akuntabel dan tepat waktu

100% 100% 100%

3. Terwujudnya Sistem Administrasi Penyelenggaraan Pemilu yang tertib, efektif
dan efisien
Pencapaian Target Kinerja yang tercapai
sesuai dengan perjanjian kinerja

100% 100% 100%

4. Meningkatnya akuntabilitas kinerja
Nilai Akuntabilitas Kinerja (SAKIP) 74,85% 75,90% 101,4%

5. Meningkatnya penyelesaian pertanggungjawaban penggunaan anggaran sesuai
ketentuan
Persentase penyelesaian
pertanggungjawaban penggunaan
anggaran sesuai ketentuan

100% 100% 100%

6. Terlaksananya sistem akuntansi dan pelaporan keuangan
Jumlah laporan sistem akuntansi dan
pelaporan keuangan yang diselesaikan
tepat waktu

14 Laporan 14 Laporan 100%

7. Tersusunnya laporan pertanggungjawaban penggunaan anggaran
Jumlah laporan pertanggungjawaban
penggunaan anggaran berbasis aplikasi
yang tepat waktu dan valid

12 Laporan 12 Laporan 100%

8. Terwujudnya pengelolaan barang milik negara sesuai peraturan perundang-
undangan yang berlaku



23 | Laporan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah Sekretariat KPU Kota Sawahlunto 2024

Indikator Kinerja Target Realisasi Capaian
Persentase barang milik negara yang
dikelola sesuai dengan peraturan
perundang-undangan yang berlaku

100% 100% 100%

9. Terwujudnya dukungan sarana dan prasarana guna meningkatkan kelancaran
tugas KPU
Persentase sarana transportasi untuk
mendukung kinerja satker yang berfungsi
dengan baik

100% 100% 100%

10. Ketersediaan Logistik Pemilu
Persentase Penyediaan Logistik 100% 100% 100%
11. Meningkatnya kualitas tata kelola administrasi persuratan dan pengelolaan arsip
Persentase arsip yang dikelola sesuai
jadwal retensi arsip (JRA)

100% 100% 100%

12. Meningkatnya Akuntabilitas Kinerja di Lingkungan KPU
Persentase pengisian dan penyampaian
Kartu Kendali SPIP secara lengkap dan
tepat waktu

100% 100% 100%

13. Tersusunnya keputusan KPU Kota sesuai kerangka regulasi
Persentase keputusan KPU Kota yang
disusun dan sesuai dengan kerangka
regulasi

100% 100% 100%

14. Terlaksananya pengelolaan dan pelayanan informasi hukum
Persentase produk hukum yang dikelola
didokumentasikan dan disajikan sesuai
peraturan perundang-undangan

100% 100% 100%

15. Meningkatnya tertib administrasi dan pengelolaan sumber daya manusia
Persentase pegawai yang mendapatkan
layanan kepegawaian secara tepat waktu
dan akurat

100% 100% 100%

16. Pembentukan Badan Penyelenggara Adhoc
Jumlah Badan Adhoc yang dipersiapkan
dan dibentuk

1456 KPPS
serta PAW

1456 KPPS
serta PAW

100%

17. Terlaksananya penyelesaian sengketa dan pelayanan pertimbangan hukum
Persentase sengketa hukum yang
dimenangkan

98% N/A N/A

18. Pendidikan pemilih kepada masyarakat umum
Jumlah kegiatan “pendidikan pemilih
kepemiluan dan demokrasi” untuk
masyarakat umum yang dilaksanakan oleh
KPU Kota

12 12 100%

19. Meningkatnya kualitas layanan informasi dan data yang cepat serta akurat
Persentase permohonan informasi yang
ditindaklanjuti melalui PPID sesuai dengan

100% 100% 100%
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Indikator Kinerja Target Realisasi Capaian
SOP
20. Meningkatnya kualitas layanan informasi dan data yang cepat serta akurat
Persentase informasi dan publikasi
tahapan dan non tahapan
Pemilu/Pemilihan yang dimuat dilaman
atau media sosial

100% 100% 100%

21. Terwujudnya penyelenggaraan pemerintahan yang bersih dan beribawa (clean
governance)
Persentase pengaduan masyarakat yang
ditindaklanjuti

100% 100% 100%

Berhasil atau tidak berhasilnya pencapaian indikator kinerja di atas, diperoleh

dari skala ordinal dengan kelompok/ klasifikasi ukuran capaian kinerja sebagai

berikut :

Tabel 7 Rentang Nilai Pencapaian Kinerja

No. Rentang Nilai Keterangan
1 > 100 Kegiatan yang dilaksanakan telah melampuaui target

indikator kinerja.

2 91 - 100 Kegiatan yang dilaksanakan telah mencapai target

indikator kinerja.

3 71 - 90 Kegiatan yang dilaksanakan telah mendekati target

indikator kinerja.

4 51 - 70 Kegiatan yang dilaksanakan tidak sesuai dengan

target indikator kinerja.

5 0 - 50 Kegiatan yang dilaksanakan sangat tidak sesuai

dengan target indikator kinerja.

Analisis dan evaluasi capaian kinerja Sekretariat KPU Kota Sawahlunto pada

tahun 2024 dapat dijelaskan sebagai berikut :

Tabel 8 Revisi dalam Satu Tahun Anggaran

Indikator Kinerja Target Realisasi Capaian
1. Terwujudnya rencana kerja dan anggaran yang efektif dan efisien
Jumlah revisi yang dilakukan terhadap
rencana kerja yang telah ditetapkan

24 kali 24 kali 100%

Perencanaan dan Penganggaran Pemilu, Pelaksanaan Rencana dan

Anggaran Pemilu dimulai melalui Revisi Renstra 2020 -2024 yang didasari oleh hasil
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Laporan Komisi Pemilihan Umum Republik Indonesia Nomor LAP-

131/SAKIP/12/2022 tentang Laporan Hasil Evaluasi Atas Akuntabilitas Kinerja

Instansi Pemerintah Tahun 2021 pada KPU Kota Sawahlunto.

Pada proses perencanaan anggaran tidak pernah lepas dari revisi anggaran.

Revisi Anggaran adalah perubahan RKA berupa penyesuaian rincian anggaran dan/

atau informasi Kinerja yang telah ditetapkan berdasarkan Undang-Undang mengenai

APBN, termasuk revisi atas DIPA yang telah disahkan pada tahun anggaran

berkenaan.1 Revisi Anggaran dimaknai sebagai perubahan rencana kerja dan

anggaran berupa penyesuaian rincian anggaran dan/atau informasikinerja yang telah

ditetapkan berdasarkan Undang-Undang mengenai APBN, termasuk revisi atas DIPA

yang telah disahkan pada tahun anggaran berkenaan. Pada prinsipnya terdapat dua

jenis revisi yang bisa dilaksanakan satker yaitu Revisi DIPA yang bisa diproses

melalui Kanwil DJPb, dan Revisi Satker yang bisa dilaksanakan mandiri oleh satker.

Sepanjang tahun 2024 untuk dukungan kegiatan tahapan Pemilu Tahun 2024

telah dilaksanakan Revisi DIPA sejumlah 16 kali. Beberapa alasan dasar

dilaksanakannya revisi tersebut adalah:

1) Antisipasi terhadap perubahan kondisi dan prioritas kebutuhan;

2) Mempercepat pencapaian kinerja K/L;

3) Meningkatkan efektivitas, kualitas belanja, dan optimalisasi penggunaan yang

terbatas

Revisi DIPA ini terjadi karena terdapat penambahan belanja dan perlunya

dilakukan pemutakhiran terhadap POK KPU Kota Sawahlunto. Beberapa mekanisme

revisi DIPA yang pernah dilaksanakan dalam 2024 adalah sebagai berikut:

Revisi dalam rangka Pagu Anggaran Tetap lainnya

1) Pencantuman/Perubahan Rencana Penarikan Dana atau Perkiraan Penerimaan

dalam Halaman III DIPA;

2) Pemutakhiran Data Hasil Revisi POK;

3) Pergeseran anggaran dalam 1 (satu) program dalam 1 (satu) wilayah kerja

Direktorat Jenderal Perbendaharaan dalam rangka pemenuhan belanja gaji

minus Satker KPU Kota Sawahlunto;

4) Revisi Dalam Rangka Pagu Anggaran Berubah.

Rincian history revisi DIPA KPU Kota Sawahlunto bisa dilihat dalam tabel

berikut:

1 Peraturan Menteri Keuangan Nomor 62 Tahun 2023 tentang Perencanaan Anggaran, Pelaksanaan Anggaran, serta
Akuntansi dan Pelaporan Keuangan, Pasal 1 Angka 91
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Tabel 9 History Revisi DIPA KPU Kota Sawahlunto

Revisi Tanggal Digital Stamp Pagu
0 10 Nov 2023 8084 0903 0755 7268 Rp 10.775.931.000

1 13 Feb 2024 3908 8438 1497 7468 Rp 9.462.856.000

2 19 Feb 2024 3908 8438 1497 7468 Rp 9.462.856.000

3 01 Apr 2024 9026 5064 5540 0258 Rp 9.536.857.000

4 17 Apr 2024 9026 5064 5540 0258 Rp 9.536.857.000

5 14 Mei 2024 1460 2331 9483 5639 Rp 13.536.857.000

6 12 Jul 2024 0686 9029 0779 6970 Rp 16.959.433.000

7 25 Jul 2024 9104 5206 3921 7301 Rp 23.209.433.000

8 19 Sep 2024 9166 4807 8517 4054 Rp 23.258.461.000

9 08 Okt 2024 9166 4807 8517 4054 Rp 23.258.461.000

10 12 Nov 2024 8482 2710 3606 8823 Rp 23.133.756.000

11 25 Nov 2024 5041 8409 1581 0531 Rp 23.133.756.000

12 26 Nov 2024 5041 8409 1581 0531 Rp 23.133.756.000

13 01 Des 2024 9743 9319 6021 4205 Rp 22.333.756.000

14 18 Des 2024 0677 4460 4395 0295 Rp 22.580.292.000

15 27 Des 2024 8907 5996 4040 0960 Rp 22.580.292.000

16 14 Jan 2025 8907 5996 4040 0960 Rp 22.580.292.000

Dari data diatas, revisi ke 16 pada tanggal 14 Januari 2025 dilaksanakan

dalam rangka penyelesaian administratif atas pertanggungjawaban transaksi

keuangan TA 2024 untuk penyusunan Laporan Keuangan Pemerintah Pusat (LKPP)

Tahun 2024 (Unaudited), khususnya Penyelesaian transaksi hibah langsung bentuk

uang/barang/jasa/surat berharga TA 2024 dan tahun anggaran 2024. Hal ini didasari

pada Surat Kementerian Keuangan Republik Indonesia DJPb Nomor S-

1/PB/PB.6/2025.

Selain DIPA salah satu jenis Revisi Anggaran yang ada pada intansi

pemerintah adalah Revisi Level Satker yang menjadi kewenangan satker masing-

masing. Sekretariat KPU Kota Sawahlunto diperbolehkan untuk melaksanakan revisi

di level dengan batasan masih di dalam satu Rincian Output. Usulan revisi POK

perlu disahkan dengan melakukan prosedur Update Pagu COA. Setelah satker

melakukan validasi dan approval oleh Kuasa Pengguna Anggaran terhadap data

usulan revisi POK tersebut.
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Dalam hal ini, KPU Kota Sawahlunto telah melaksanakan sebanyak 24 kali

Revisi POK di level satker. Hal ini dibuktikan dengan screenshoot berikut:

Gambar 1 Screenshoot Monitoring dan Approve Data Revisi

Tabel 10 Laporan Monitoring dan Evaluasi

Indikator Kinerja Target Realisasi Capaian
2. Terwujudnya Sistem Administrasi Penyelenggaraan Pemilu yang tertib, efektif dan

efisien

Persentase laporan monitoring dan

evaluasi yang akuntabel dan tepat waktu

100% 100% 100%

Monitoring dan evaluasi ini dilakukan melalui aplikasi https://e-

monev.bappenas.go.id/. Aplikasi ini merupakan aplikasi pelaporan datahasil

pemantauan generasi ketiga dari aplikasi yang sudah dikembangkan dan dijalankan

sejak Peraturan Pemerintah Nomor 39 tahun 2006 (PP 39/2006) tentang Tata Cara

Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan di terbitkan.

Pemantauan dan pelaporan hasil pemantauan dilakukan sesuai dan mengikuti

struktur program dan kegiatan yang ada di dalam Renja. Pemantauan dilakukan

terhadap input, output dan indikator kinerja dari masing-masing program dan

kegiatan. Pemantauan, menurut PP 39/2006 dilaksanakan oleh

https://e-monev.bappenas.go.id/
https://e-monev.bappenas.go.id/
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Kementerian/Lembaga dan Pemerintah Daerah terhadap pelaksanaan Renja-KL

(APBN). Sementara pelaporan hasil pemantauan dilakunan secara triwulanan. PP

39/2006 mengamanatkan kepada Kementerian/Lembaga dan Pemerintah Daerah

untuk menyampaikan laporan triwulanan kepada Bappenas paling lambat 14 hari

kerja setelah triwulan berakhir. Sesuai dengan struktur organisasi pelaksana program

dan kegiatan inilah, maka pelaporan hasil pemantauan dilakukan sesuai dengan

struktur organisasi dari lini terbawah (satuan kerja) hingga Kementerian/Lembaga

(pelaporan berjenjang, sesuai dengan struktur organisasi dan struktur kebijakannya).

Monitoring dan evaluasi ini dilakukan melalui aplikasi https://e-

monev.bappenas.go.id/. Aplikasi ini merupakan aplikasi pelaporan datahasil

pemantauan generasi ketiga dari aplikasi yang sudah dikembangkan dan dijalankan

sejak Peraturan Pemerintah Nomor 39 tahun 2006 (PP 39/2006) tentang Tata Cara

Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan di terbitkan.

Pemantauan dan pelaporan hasil pemantauan dilakukan sesuai dan mengikuti

struktur program dan kegiatan yang ada di dalam Renja. Pemantauan dilakukan

terhadap input, output dan indikator kinerja dari masing-masing program dan

kegiatan. Pemantauan, menurut PP 39/2006 dilaksanakan oleh

Kementerian/Lembaga dan Pemerintah Daerah terhadap pelaksanaan Renja-KL

(APBN). Sementara pelaporan hasil pemantauan dilakunan secara triwulanan. PP

39/2006 mengamanatkan kepada Kementerian/Lembaga dan Pemerintah Daerah

untuk menyampaikan laporan triwulanan kepada Bappenas paling lambat 14 hari

kerja setelah triwulan berakhir. Sesuai dengan struktur organisasi pelaksana program

dan kegiatan inilah, maka pelaporan hasil pemantauan dilakukan sesuai dengan

struktur organisasi dari lini terbawah (satuan kerja) hingga Kementerian/Lembaga

(pelaporan berjenjang, sesuai dengan struktur organisasi dan struktur kebijakannya).

https://e-monev.bappenas.go.id/
https://e-monev.bappenas.go.id/
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Bagan 3 Dashboard Pengisian E-MONEV

Tabel 11 Laporan Monitoring dan Evaluasi yang Akuntabel dan Tepat Waktu

Indikator Kinerja Target Realisasi Capaian
3. Terwujudnya Sistem Administrasi Penyelenggaraan Pemilu yang tertib, efektif dan

efisien

Pencapaian Target Kinerja yang tercapai

sesuai dengan perjanjian kinerja

100% 100% 100%

Target Kinerja dapat dilihat melalui Perjanjian Kinerja Sekretariat KPU Kota

Sawahlunto. Perjanjian Kinerja merupakan suatu proses kegiatan untuk mencapai

sasaran strategis yang telah ditetapkan. Perjanjian Kinerja per-bagian tersebut

secara menyeluruh merupakan satu kesatuan yang tidak dapat dipisahkan yang

mencerminkan kinerja lembaga secara menyeluruh.

Hasil capaian kinerja terhadap sasaran yang ditetapkan, secara umum telah

memenuhi target dan sesuai dengan rencana yang telah ditetapkan. Dari 21 sasaran

yang telah ditetapkan melalui penetapan kinerja dilakukan pengukuran melalui

indikator kinerja sehingga melahirkan capaian kinerja. Sekretariat KPU Kota

Sawahlunto telah melaksanakan 99% Sasaran Kegiatan dan Indikator Kinerja yang

ada di dalam Perjanjian Kinerja. Terdapat satu Sasaran Kegiatan dan Indikator

Kinerja yaitu ”Persentase Sengketa Hukum yang Dimenangkan” dikarenakan ketika

pembuatan LKjIP ini masih sedang berlangsung. Meskipun begitu, beberapa

indikator kinerja masih membutuhkan komitmen, keterlibatan, dan dukungan aktif
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segenap komponen penyelenggara Pemilu, pemerintah, masyarakat, dan para

pemangku kepentingan. Upaya koordinasi dan peningkatan kerjasama dengan

berbagai instansi baik internal maupun lintas sektoral harus dilakukan dengan lebih

intensif.
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Pada tabel di bawah adalah data perbandingan target kinerja sasaran strategis KPU Kota Sawahlunto 2020 - 2024 dengan

KPU RI:

Tabel 12 Perbandingan Target Kinerja Sasaran Strategis KPU Kota Sawahlunto 2020 - 2024 dengan KPU RI

Tujuan Sasaran
Strategis

Indikator Target Kinerja
2020 2021 2022 2023 2024

RI Kota RI Kota RI Kota RI Kota RI Kota
1. Mewujudkan Komisi Pemilihan Umum Kota Sawahlunto yang Mandiri, Professional dan Berintegritas

Terwujudnya
Sistem Informasi
mengenai Partai
Politik yang andal
dan berkualitas

Persentase
informasi

mengenai partai
politik yang
mutakhir dan
dipublikasikan
pada publik

20% - 25% - 30% 30% 35% 35% 40% 40%

Terwujudnya
Sumber Daya
Manusia dan
Lembaga yang
berkualitas

Indeks Reformasi
Birokrasi

76 - 77 77 78 78 79 79 80 80

Nilai Akuntabilitas
Kinerja

B B B B B B B B B B

Nilai Keterbukaan
Informasi Publik

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

2. Menyelenggarakan Pemilu Serentak Yang Demokratis, Tepat Waktu, Efisien dan Efektif
Terwujudnya
Kesadaran
Pemilih,

Kepemiluan dan
Demokrasi yang
tinggi untuk

seluruh lapisan
masyarakat

Persentase
Partisipasi Pemilih

dalam
Pemilu/Pemilihan

77,5% 77,5% 77,5% - 77,5% - 77,5% - 77,5% 77,5%

Persentase
Partisipasi Pemilih
Perempuan dalam
Pemilu/Pemilihan

77% 77% 77% - 77% - 77% - 77% 77%

Persentase 77% 77% 77% - 77% - 77% - 77% 77%
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Tujuan Sasaran
Strategis

Indikator Target Kinerja
2020 2021 2022 2023 2024

RI Kota RI Kota RI Kota RI Kota RI Kota
Partisipasi Pemilih
Disabilitas dalam
Pemilu/Pemilihan

Terwujudnya
koordinasi

penyelenggaraan
kepemiluan yang
sesuai dengan

Standar
Pelayanan

Publik, disertai
pengelolaan data
dan informasi

serta
dokumentasi
pelaksanaan

Pemilu berbasis
teknologi

informasi yang
terintegrasi

Persentase
Pemilih yang
Berhak Memilih
Tetapi Tidak
Masuk dalam
Daftar Pemilih

Tetap

0,20% 0,20% 0,19% - 0,18% - 0,17% - 0,16% 0,16%

Terwujudnya
Pemilu/Pemilihan
sesuai dengan
jadwal dan

ketentuan yang
berlaku

100% 100% 100% - 100% - 100% - 100% 100%

3. Mewujudkan Pemilu Serentak yang Langsung, Umum, Bebas, Rahasia, Jujur dan Adil
Terwujudnya

Pemilu Serentak
yang aman dan
damai disertai
penyelesaian

sengketa hukum
yang baik

Terlaksanakannya
Pemilu/Pemilihan
yang Aman dan

Damai

100% 100% 100% - 100% - 100% - 100% 100%

Persentase
Sengketa Hukum

yang
dimenangkan KPU

89% 89% 89% - 89% - 89% - 89% 90%
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Tujuan Sasaran
Strategis

Indikator Target Kinerja
2020 2021 2022 2023 2024

RI Kota RI Kota RI Kota RI Kota RI Kota
Kota Sawahlunto

Pada tabel di bawah adalah perbandingan realisasi dan capaian kerja yang sudah sesuai dengan RENSTRA KPU Kota

Sawahlunto 2020 - 2024:

Tabel 13 Perbandingan Realisasi dan Capaian 2022 - 2024

Indikator Kinerja
Target Realisasi Capaian

2022 2023 2024 2022 2023 2024 2022 2023 2024
1. Terwujudnya rencana kerja dan anggaran yang efektif dan efisien

Jumlah revisi yang dilakukan

terhadap rencana kerja yang

telah ditetapkan

- 24 kali 24 kali - 27 kali 24 kali - -12,5% 100%

2. Terwujudnya Sistem Administrasi Penyelenggaraan Pemilu yang tertib, efektif dan efisien

Persentase laporan monitoring

dan evaluasi yang akuntabel

dan tepat waktu

- 100% 100% - 100% 100% - 100% 100%

3. Terwujudnya Sistem Administrasi Penyelenggaraan Pemilu yang tertib, efektif dan efisien

Pencapaian Target Kinerja

yang tercapai sesuai dengan

perjanjian kinerja

- 100% 100% - 100% 100% - 100% 100%
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Indikator Kinerja
Target Realisasi Capaian

2022 2023 2024 2022 2023 2024 2022 2023 2024
4. Meningkatnya akuntabilitas kinerja

Nilai Akuntabilitas Kinerja

(SAKIP)
- - 74,85% - - 75,90% - - 101,4%

5. Meningkatnya penyelesaian pertanggungjawaban penggunaan anggaran sesuai ketentuan

Persentase penyelesaian

pertanggungjawaban

penggunaan anggaran sesuai

ketentuan

- 100% 100% - 100% 100% - 100% 100%

6. Terlaksananya sistem akuntansi dan pelaporan keuangan

Jumlah laporan sistem

akuntansi dan pelaporan

keuangan yang diselesaikan

tepat waktu

2

Laporan

14

Laporan

14

Laporan

2

Laporan

14

Laporan

14

Laporan
100% 100% 100%

7. Tersusunnya laporan pertanggungjawaban penggunaan anggaran

Jumlah laporan

pertanggungjawaban

penggunaan anggaran

berbasis aplikasi yang tepat

waktu dan valid

-
12

Laporan

12

Laporan
-

12

Laporan

12

Laporan
- 100% 100%
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Indikator Kinerja
Target Realisasi Capaian

2022 2023 2024 2022 2023 2024 2022 2023 2024
8. Terwujudnya pengelolaan barang milik negara sesuai peraturan perundang-undangan yang berlaku

Persentase barang milik

negara yang dikelola sesuai

dengan peraturan perundang-

undangan yang berlaku

- 100% 100% - 100% 100% - 100% 100%

9. Terwujudnya dukungan sarana dan prasarana guna meningkatkan kelancaran tugas KPU

Persentase sarana transportasi

untuk mendukung kinerja

satker yang berfungsi dengan

baik

- 100% 100% - 100% 100% - 100% 100%

10. Ketersediaan Logistik Pemilu

Persentase Penyediaan

Logistik
- - 100% - - 100% - - 100%

11. Meningkatnya kualitas tata kelola administrasi persuratan dan pengelolaan arsip

Persentase arsip yang dikelola

sesuai jadwal retensi arsip

(JRA)

- - 100% - - 100% - - 100%

12. Meningkatnya Akuntabilitas Kinerja di Lingkungan KPU

Persentase pengisian dan - 100% 100% - 100% 100% - 100% 100%
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Indikator Kinerja
Target Realisasi Capaian

2022 2023 2024 2022 2023 2024 2022 2023 2024
penyampaian Kartu Kendali

SPIP secara lengkap dan tepat

waktu

13. Tersusunnya keputusan KPU Kota sesuai kerangka regulasi

Persentase keputusan KPU

Kota yang disusun dan sesuai

dengan kerangka regulasi

- 100% 100% - 100% 100% - 100% 100%

14. Terlaksananya pengelolaan dan pelayanan informasi hukum

Persentase produk hukum

yang dikelola

didokumentasikan dan

disajikan sesuai peraturan

perundang-undangan

1

Layanan
100% 100%

1

Layanan
100% 100% 100% 100% 100%

15. Meningkatnya tertib administrasi dan pengelolaan sumber daya manusia

Persentase pegawai yang

mendapatkan layanan

kepegawaian secara tepat

waktu dan akurat

- - 100% - - 100% - - 100%

16. Pembentukan Badan Penyelenggara Adhock
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Indikator Kinerja
Target Realisasi Capaian

2022 2023 2024 2022 2023 2024 2022 2023 2024

Jumlah Badan Adhoc yang

dipersiapkan dan dibentuk
-

4 PPK, 37

PPS dan

Sekretariat

serta

PAW-nya

1456

KPPS

serta

PAW

-

4 PPK, 37

PPS dan

Sekretari

at serta

PAW-nya

1456

KPPS

serta

PAW

- 100% 100%

17. Terlaksananya penyelesaian sengketa dan pelayanan pertimbangan hukum

Persentase sengketa hukum

yang dimenangkan
- - 98% - - N/A - - N/A

18. Pendidikan pemilih kepada masyarakat umum

Jumlah kegiatan “pendidikan

pemilih kepemiluan dan

demokrasi” untuk masyarakat

umum yang dilaksanakan oleh

KPU Kota

- 12 12 - 12 12 - 100% 100%

19. Meningkatnya kualitas layanan informasi dan data yang cepat serta akurat

Persentase permohonan

informasi yang ditindaklanjuti

melalui PPID sesuai dengan

SOP

- 100% 100% - 100% 100% - 100% 100%
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Indikator Kinerja
Target Realisasi Capaian

2022 2023 2024 2022 2023 2024 2022 2023 2024
20. Meningkatnya kualitas layanan informasi dan data yang cepat serta akurat

Persentase informasi dan

publikasi tahapan dan non

tahapan Pemilu/Pemilihan

yang dimuat dilaman atau

media sosial

- - 100% - - 100% - - 100%

21. Terwujudnya penyelenggaraan pemerintahan yang bersih dan beribawa (clean governance)

Persentase pengaduan

masyarakat yang ditindaklanjuti
- - 100% - - 100% - - 100%
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Tabel 14 SAKIP

Indikator Kinerja Target Realisasi Capaian
4. Meningkatnya akuntabilitas kinerja

Nilai Akuntabilitas Kinerja (SAKIP)
74,85% 75,90% 101,4%

KPU Kota Sawahlunto mendapatkan nilai 75,90 dengan predikat “BB”

(Sangat Baik), hal ini menunjukkan tingkat efektivitas dan efisiensi penggunaan

anggaran dibandingkan dengan capaian kinerja sudah memuaskan dan akuntabel,

berkinerja baik, dan memiliki sistem manajemen kinerja yang andal.

Meskipun begitu, di KPU Kota Sawahlunto masih terdapat

kelemahan/kekurangan, beberapa diantaranya adalah:

a. Beberapa dokumen perencanaan kinerja seperti RENSTRA, RKT, dan PK belum

menggambarkan hubungan yang berkesinambungan;

b. Belum melampirkan bukti pemotongan tukin sesuai absen;

c. Laporan Kinerja belum menginfokan perbandingan realisasi kinerja dengan

realisasi kinerja di level nasional/internasional;

d. Belum menyusun Pohon Kinerja/Cascading dan belum melampirkan dokumen

crosscutting (dokumen yang menjabarkan adanya keterkaitan antar bidang atau

tugas masing-masing bagian).

Sebagai salah satu bentuk tindak lanjut atas hasil evaluasi SAKIP Tahun 2023,

KPU Kota Sawahlunto melaksanakan upaya perbaikan pada dokumen perencanaan

kinerja dan pelaporan kinerja untuk tahun 2024. Beberapa diantaranya adalah:

a. KPU Kota Sawahlunto akan melakukan pencermatan kembali atas RENSTRA

Tahun 2020-2024;

b. RKT dan PK tahun 2023 sudah dijadikan dasar bagi PNS di KPU Kota

Sawahlunto dalam pembuatan SKP tahun 2023 dan sudah final (tahun anggaran

berakhir), sehingga tidak memungkinkan lagi untuk mengubah RKT dan PK

tahun 2023;

c. KPU Kota Sawahlunto akan mencermati RKT dan PK Tahun 2024, yang

selanjutnya akan disinkronkan kembali dengan RENSTRA;

d. Terkait bukti pemotongan tukin di tahun 2023 ada pada dokumen SPJ tahun

2023, selain itu untuk tahun 2024, KPU Kota Sawahlunto akan melampirkan bukti

pemotongan pada dokumen SAKIP 2024;
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e. Terkait LKjP KPU Kota Sawahlunto Tahun 2024, akan dilakukan perbandingan

realisasi kinerja dengan realisasi kinerja KPU RI dengan komponen realisasi

anggaran;

f. Pengaplikasian Pohon Kinerja/Cascading dan Crosscutting, akan dikonsultasikan

lebih lanjut dengan KPU Provinsi dan/atau Inspektorat KPU RI.

Tabel 15 Pembentukan Badan Penyelenggara Adhoc

Indikator Kinerja Target Realisasi Capaian
5. Meningkatnya penyelesaian pertanggungjawaban penggunaan anggaran sesuai

ketentuan

Persentase penyelesaian

pertanggungjawaban penggunaan

anggaran sesuai ketentuan

100% 100% 100%

Laporan Keuangan merupakan laporan yang mencakup seluruh aspek

keuangan yang dikelola oleh Komisi Pemilihan Umum Kota Sawahlunto. Laporan

Keuangan dihasilkan melalui Sistem Akuntansi Instansi (SAI) yaitu serangkaian

prosedur manual maupun yang terkomputerisasi mulai dari pengumpulan data,

pencatatan dan pengikhtisaran sampai dengan pelaporan posisi keuangan dan

operasi keuangan pada Kementerian Negara/Lembaga. Penyusunan dan penyajian

Laporan Keuangan Tahun 2024 telah mengacu pada Standar Akuntansi

Pemerintahan (SAP). Kebijakan akuntansi merupakan prinsip-prinsip, dasar-dasar,

konvensi-konvensi, aturan-aturan, dan praktik-praktik spesifik yang dipilih oleh suatu

entitas pelaporan dalam penyusunan dan penyajian laporan keuangan. Kebijakan

akuntansi yang diterapkan dalam laporan keuangan adalah merupakan kebijakan

yang ditetapkan oleh Komisi Pemilihan Umum yang merupakan entitas pelaporan

dari Komisi Pemilihan Umum Kota Sawahlunto. Disamping itu, dalam

penyusunannya telah diterapkan kaidah-kaidah pengelolaan keuangan yang sehat di

lingkungan pemerintahan.

Selama periode berjalan telah melakukan revisi Daftar Isian Pelaksanaan

Anggaran (DIPA) dari DIPA awal. Hal ini disebabkan oleh adanya perubahan

kegiatan sesuai dengan kebutuhan dan situasi serta kondisi pada saat pelaksanaan.

Perubahan tersebut berdasarkan sumber pendapatan dan jenis belanja, antara lain :
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Tabel 16 Sumber Pendapatan per Jenis Belanja

2024
Anggaran

Setelah Revisi
Pendapatan
Penerimaan Negara Bukan Pajak 0 0

Jumlah Pendapatan 0 Uraian
Belanja
Belanja Pegawai 2.569.966.000 2.336.334.000

Belanja Barang 6.892.890.000 20.019.748.000

Belanja Modal 0 250.000.000

Belanja Bantuan Sosial 0 0

Jumlah Belanja 9.462.856.000 22.580.292.000

Tabel 17 Perbandingan Realisasi Jenis Belanja 2022 - 2024

URAIAN 2022 2023 2024
Belanja Pegawai 2.362.163.375 2.321.800.760 2.333.337.016

Belanja Barang 1.655.500.277 8.014.474.157 20.046.803.274

Belanja Modal 91.987.100 314.322.153 196.898.500

Jumlah 4.109.650.752 10.650.597.070 17.580.200.830

Komposisi anggaran dan realisasi belanja dalam 3 tahun terakhir dapat dilihat

dalam grafik berikut ini :

Bagan 4 Realisasi Per Jenis Belanja
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Tabel 18 Perbandingan Realisasi Belanja Pegawai Tahun 2022 dan 2024

Uraian 2024 2023 2022
Belanja Gaji Pokok PNS 601.760.500 580.382.900 611.997.680

Belanja Pembulatan Gaji PNS 9.586 10.412 10.757

Belanja Tunj. Suami/Istri PNS 43.193.750 41.600.290 42.999.774

Belanja Tunj. Anak PNS 15.733.104 14.663.378 15.246.054

Belanja Tunj. Struktural PNS 47.880.000 47.880.000 45.720.000

Belanja Tunj. Fungsional PNS 0 0 0

Belanja Tunj. PPh PNS 4.499.522 1.043.650 896.300

Belanja Tunj. Beras PNS 35.340.960 37.368.720 40.410.360

Belanja Uang Makan PNS 73.381.000 86.169.000 93.115.700

Belanja Tunjangan Umum PNS 18.060.000 18.430.000 21.945.000

Belanja Uang Lembur 0 0 31.157.000

Belanja Pegawai (Tunjangan

Khusus/ Kegiatan)
651.443.094 681.521.910 655.934.250

Belanja Uang Kehormatan

Pejabat Negara
842.035.500 812.730.500 802.730.500

Jumlah Belanja kotor 2.333.337.016 2.321.800.760 2.362.163.375
Pengembalian Belanja Pegawai - -

Jumlah Belanja 2.333.337.016 2.362.163.375 2.065.173.214

Dalam pencapaian target Iaporan Pertanggungjawaban Penggunaan

Anggaran yang tepat waktu dan valid, KPU Kota Sawahlunto berupaya

meningkatkan kualitas, ketepatan waktu dan validitas. Untuk meningkatkan target

menjadi lebih baik lagi, upaya yang dilakukan selalu melakukan koordinasi rutin

dengan KPPN setempat. Anggaran KPU Kota Sawahlunto mencapai capaian sesuai

dengan yang ditargetkan.

Evaluasi atas kegiatan yang telah dilaksanakan selalu dilkakukan setiap

kegiatan berakhir, sebagai tolak ukur keberhasilan dan arah untuk menentukan

kegiatan selanjutnya. Dalam pencapaian target Iaporan Persentase laporan

monitoring dan evaluasi yang akuntabel dan tepat waktu, KPU Kota Sawahlunto

berupaya meningkatkan kualitas, ketepatan waktu dan validitas. Untuk meningkatkan

target menjadi lebih baik lagi, upaya yang dilakukan dalam hal ini dilakukan entry

data ke dalam aplikasi monev Bappenas dan Monev DJA.
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Tabel 19 Pertanggungjawaban Penggunaan Anggaran

Indikator Kinerja Target Realisasi Capaian
6. Terlaksananya sistem akuntansi dan pelaporan keuangan

Jumlah laporan sistem akuntansi dan

pelaporan keuangan yang diselesaikan

tepat waktu

14 Laporan 14 Laporan 100%

Laporan sistem akuntansi dan pelaporan keuangan yang dibuat oleh

Sekretariat KPU Kota Sawahlunto terbagi menjadi dua yaitu Laporan Keuangan dan

Laporan Rincian Keuangan. Kedua jenis laporan ini diakses melalui Modul GLP

aplikasi SAKTI pada laman https://sakti.kemenkeu.go.id/LL-Zg7BviiuXviBn9TvfiA.

Modul GLP adalah modul Sistem Aplikasi Keuangan Tingkat Instansi (SAKTI) yang

berfungsi untuk membuat jurnal yang dipicu oleh transaksi dari modul lain. Modul

GLP juga membuat penyesuaian dan jurnal yang tidak dihasilkan oleh modul lain.

Pada pelaporan di Modul GLP ini terdapat 14 laporan baik di Laporan Keuangan

maupun Laporan Rincian Keuangan, yaitu 12 laporan bulanan dan 2 laporan

semester.

Sekretariat KPU Kota Sawahlunto sudah menyusun ke-14 laporan tersebut

pada aplikasi SAKTI, yang dibuktikan dengan tangkapan layar yang ada di bawah:

Gambar 2 Menu Unduh Laporan Rincian Keuangan SAKTI Modul Bendahara

https://sakti.kemenkeu.go.id/LL-Zg7BviiuXviBn9TvfiA
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Tabel 20 Jumlah Laporan Pertanggungjawaban Penggunaan Anggaran

Indikator Kinerja Target Realisasi Capaian
7. Tersusunnya laporan pertanggungjawaban penggunaan anggaran

Jumlah laporan pertanggungjawaban

penggunaan anggaran berbasis aplikasi

yang tepat waktu dan valid

12 Laporan 12 Laporan 100%

Laporan pertanggungjawaban pengunaan anggaran dibuat melalui aplikasi

SIMONIKA yang dapat diakses melalui laman https://simonika2.kpu.go.id/.

SIMONIKA adalah singkatan dari Sistem Informasi Monitoring Keuangan. Aplikasi ini

berfungsi sebagai alat pemantauan berjenjang dengan satuan kerja sebagai

penyedia data realisasi untuk mendukung pelaksanaan, pengendalian dan evaluasi.

Data yang diambil melalui aplikasi ini berbentuk excel rincian realisasi masing-

masing akun yang ada di dalam RKA-KL 2024. Contoh tangkapan layar dari hasil

olah data SIMONIKA adalah sebagai berikut:

Gambar 3 Rincian Akun LPPA

Dari olah data tersebut, diperoleh data KPU Kota Sawahlunto didukung pagu
anggaran sebesar Rp 13.130.292.000 yang bersumber dari APBN.

https://simonika2.kpu.go.id/
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Penyerapan/realisasi anggaran APBN dari jumlah pagu tersebut pencapaian
realisasi keuangan sebesar Rp 13.127.053.429 dengan persentase realisasi
99,9%. Selain itu Sekretariat KPU Kota Sawahlunto juga didukung dengan pagu
Hibah Pilkada 2024 sebesar Rp 9.450.000.000 untuk periode 2024, sehingga total

pagu menjadi Rp 22.580.292.000. Penyerapan/realisasi anggaran APBN dan Hibah

dari jumlah pagu tersebut pencapaian realisasi keuangan sebesar Rp
22.577.038.790, dengan total presentase sebesar 99,99%.

Tabel 21 Persentase Barang Milik Negara Yang Dikelola

Indikator Kinerja Target Realisasi Capaian
8. Meningkatnya penyelesaian pertanggungjawaban penggunaan anggaran sesuai

ketentuan

Persentase barang milik negara yang

dikelola sesuai dengan peraturan

perundang-undangan yang berlaku

100% 100% 100%

Nilai BMN posisi per 30 Juni 2024 adalah sebesar Rp 2.643.599.165 (Dua

Milyar Enam Ratus Empat Puluh Tiga Juta Lima Ratus Sembilan Puluh Sembilan

Ribu Seratus Enam Puluh Lima Rupiah). Persediaan sebesar Rp. 0,- (Nol Rupiah),

Kas Lainnya dan Setara Kas sebesar Rp. 4.100.000.000 (Empat Milyar Seratus Juta

Rupiah), Aset Tetap sebesar Rp 654.196.235 (Enam Ratus Lima Puluh Empat Juta

Seratus Sembilan Puluh Enam Ribu Dua Ratus Tiga Puluh Lima Rupiah), Konstruksi

Dalam Pengerjaan sebesar Rp. 0,- (Nol Rupiah), dan Akumulasi Penyusutan sebesar

Rp. 1.971.642.930 (Satu Milyar Sembilan Ratus Tujuh Puluh Satu Juta Enam Ratus

Empat Puluh Dua Ribu Sembilan Ratus Tiga Puluh Rupiah).

Ringkasan Neraca atas BMN 30 Juni 2024 disajikan dalam rupiah sebagai

berikut:

Tabel 22 Neraca BMN Semester I

Jenis Aset 30 Juni 2024 31 Desember 2024
Aset Lancar 3.960.125.312 4.231.908.177

Aset Tetap 654.196.235 733.440.260

Aset Lainnya 4.614.321.547 -

Kewajiban 438.395.033 -

Total Aset 9.667.038.127 4.965.348.437
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Laporan Barang Kuasa Pengguna adalah laporan yang menggambarkan

posisi Barang Kuasa Pengguna pada tanggal 30 Juni 2024, Laporan Barang Kuasa

Pengguna ini disajikan berdasarkan sub-sub kelompok barang yang terdiri dari

intrakomptabel dan ekstrakomptabel.

Nilai BMN Intrakomptabel merupakan Nilai BMN sebagaimana yang tercantum

dalam neraca yaitu sebesar sebesar Rp. 2.612.787.165 (Dua Milyar Enam Ratus

Dua Belas Juta Tujuh Ratus Delapan Puluh Tujuh Ribu Seratus Enam Puluh Lima

Rupiah), sementara nilai laporan BMN Ekstrakomptabel merupakan nilai BMN yang

perolehannya dibawah nilai kapitalisasi BMN, untuk posisi 30 Juni 2024 nilai BMN

Ekstrakomptabel adalah Rp. 30.812.000 (Tiga puluh Juta Delapan ratus Dua belas

Ribu Rupiah).

Adapun hasil Stock Opname per Juni 2024 adalah sebagai berikut :

Tabel 23 Laporan Barang Pengguna Ekstrakomptabel per 31 Desember 2024

Tabel 24 Laporan Barang Pengguna Intrakomptabel per 31 Desember 2024
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Tabel 25 Daftar Sarana Transportasi di KPU Kota Sawahlunto

Indikator Kinerja Target Realisasi Capaian
9. Terwujudnya dukungan sarana dan prasarana guna meningkatkan kelancaran

tugas KPU

Persentase sarana transportasi untuk

mendukung kinerja satker yang berfungsi

dengan baik

100% 100% 100%

Berikut adalah daftar sarana transpotasi yang berada pada KPU Kota

Sawahlunto beserta dengan pemegangnya per 31 Desember 2024:

Tabel 26 Daftar Transportasi Kantor KPU Kota Sawahlunto

No Plat
Kendaraan

Jenis
Kendaraan Kondisi Pemegang Ket

1 BA 1579 J R4 Baik Operasional

2 BA 1056 J R4 Baik Operasional
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No Plat
Kendaraan

Jenis
Kendaraan Kondisi Pemegang Ket

3 BA 1057 J R4 Baik Operasional

4 BA 1989 J R4 Baik Operasional

5 BA 6437 JB R2 Baik Vicky Zulfikar

6 BA 6705 JB R2 Baik Puji Anugrah A.

7 BA 6586 JB R2 Baik Puti Astri P.

8 BA 6658 JB R2 Baik Ade R.K.S.

9 BA 6579 JB R2 Baik Evildo Ramance

10 BA 6575 JB R2 Baik Noveri Dafid

Tabel 27 Penyediaan Logistik

Indikator Kinerja Target Realisasi Capaian
10. Ketersediaan Logistik Pemilu

Persentase Penyediaan Logistik 100% 100% 100%

Kebutuhan Logistik Pemilu untuk pemungutan dan penghitungan suara serta

rencana anggaran biaya Logistik Pemilu yang diadakan oleh Sekretariat KPU Kota

Sawahlunto sebagaimana tercantum pada tabel yang terlampir di bawah. Jenis-jenis

Logistik Pemilu yang dideskripsikan dan dibahas pada sub bab ini adalah kotak

suara, surat suara, tinta, bilik pemungutan suara, segel, alat bantu tuna netra,

sampul kubus, sampul biasa, formulir untuk berita acara dan/atau sertifikat Pemilu

Presiden dan Wakil Presiden, formulir untuk berita acara dan/atau sertifikat Pemilu

anggota DPR, formulir untuk berita acara dan/atau sertifikat Pemilu anggota DPD,

formulir untuk berita acara dan/atau sertifikat Pemilu anggota DPRD Provinsi, formulir

untuk berita acara dan/atau sertifikat Pemilu anggota DPRD kabupaten/kota, Salinan

DPT, Salinan Daftar Pemilih Tambahan (DPTb), Daftar Pasangan Calon (DPC),

Daftar Calon Tetap (DCT) Anggota DPR, Daftar Calon Tetap (DCT) Anggota DPD,

Daftar Calon Tetap (DCT) Anggota DPRD Provinsi, dan Daftar Calon Tetap (DCT)

Anggota DPRD Kabupaten/Kota.
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Tabel 28 Kebutuhan Logistik Pemilu Tahun 2024

No Jenis Logistik Pemilu
Kebutuhan Logistik Pemilu

Jumlah) Satuan %
1 Kotak suara 1.048 Buah 0,18%

2 Surat suara Pemilu PPWP 50.541 Lembar 8,63%

3 Surat suara Pemilu PPWP (PSU) 1.000 Lembar 0,17%

4 Surat suara Pemilu Anggota

DPR

50.541 Lembar 8,63%

5 Surat suara Pemilu Anggota

DPR (PSU)

0 Lembar 0%

6 Surat suara Pemilu Anggota

DPD

50.541 Lembar 8,63%

7 Surat suara Pemilu Anggota

DPD (PSU)

0 Lembar 0%

8 Surat suara Pemilu Anggota

DPRD Provinsi

50.541 Lembar 8,63%

9 Surat suara Pemilu Anggota

DPRD Provinsi (PSU)

0 Lembar 0%

10 Surat suara Pemilu Anggota

DPRD Kota Sawahlunto

50.541 Lembar 8,63%

11 Surat suara Pemilu Anggota

DPRD Kota Sawahlunto (PSU)

3.000 Lembar 0,51%

12 Tinta 416 Kotak 0,07%

13 Bilik pemungutan suara 832 Buah 0,14%

14 Segel plastik 5.408 Buah 0,92%

15 Segel kertas 20.054 Buah 3,42%

16 Alat bantu tuna Netra Pemilu

PPWP

208 Lembar 0,04%

17 Alat Bantu Tuna Netra Pemilu

Anggota DPD

208 Lembar 0,04%

18 Sampul kubus 7.317 Buah 1,25%

19 Sampul biasa 4.189 Buah 0,72%

20 Formulir untuk berita acara 642 Lembar 0,11%
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No Jenis Logistik Pemilu
Kebutuhan Logistik Pemilu

Jumlah) Satuan %
dan/atau sertifikat PPWP

21 Formulir untuk berita acara

dan/atau sertifikat Pemilu

anggota DPR

4160 Lembar 0,71%

22 Formulir untuk berita acara

dan/atau sertifikat Pemilu

anggota DPD

832 Lembar 0,14%

23 Formulir untuk berita acara

dan/atau sertifikat Pemilu

anggota DPRD provinsi

4160 Lembar 0,71%

24 Formulir untuk berita acara

dan/atau sertifikat Pemilu

anggota DPRD kabupaten/kota

4160 Lembar 0,71%

25 Formulir Model Hasil Salinan

PPWP

416 Lembar 0,07%

26 Formulir Model Hasil Salinan

DPR

1.456 Lembar 0,25%

27 Formulir Model Hasil Salinan

DPD

624 Lembar 0,11%

28 Formulir Model Hasil Salinan

DPRD Provinsi

1.456 Lembar 0,25%

29 Formulir Model Hasil Salinan

DPRD Kab/Kota

1.456 Lembar 0,25%

30 Formulir Model C kejadian

khusus dan/atau keberatan

saksi-KPU

416 Lembar 0,07%

31 Formulir Model C Pendamping

KPU

416 Lembar 0,07%

32 Formulir Model C Pemberitahuan

- KPU

49.439 Lembar 8,44%

33 Formulir Model C Daftar Hadir 208 Rangkap 0,04%
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No Jenis Logistik Pemilu
Kebutuhan Logistik Pemilu

Jumlah) Satuan %
Pemilih Tetap-KPU

34 Formulir Model C Daftar Pemilih

Tambahan -KPU

208 Rangkap 0,04%

35 Formulir Model C Daftar Pemilih

Tambahan -KPU

208 Rangkap 0,04%

36 Tanda Terima C Hasil Salinan 208 Lembar 0,04%

37 Surat Pengantar 208 Lembar 0,04%

38 Salinan DPT 49.439 Lembar 8,31%

39 Salinan Daftar Pemilih

Tambahan (DPTb)

8.736 Lembar 1,47%

40 Salinan Daftar Pemilih Khusus 208 Lembar 0,04%

41 BA Pengembalian C

Pemberitahuan KPU yg tidak

terdistribusikan

49.439 Lembar 8,44%

42 Rekapitulasi Pengembalian

Model C Pemberitahuan KPU yg

tidak terdistribusikan

208 Lembar 0,04%

43 Daftar Pasangan Calon (DPC) 208 Lembar 0,04%

44 Daftar Calon Tetap (DCT)

Anggota DPR

208 Lembar 0,04%

45 Daftar Calon Tetap (DCT)

Anggota DPD

208 Lembar 0,04%

46 Daftar Calon Tetap (DCT)

Anggota DPRD Provinsi

208 Lembar 0,04%

47 Daftar Calon Tetap (DCT)

Anggota DPRD Kabupaten/Kota

208 Lembar 0,04%

48 Alat Untuk Coblos Pilihan 832 Set 0,14%

49 Tanda pengenal saksi calon

Presiden

624 Buah 0,11%

50 Tanda Pengenal saksi calon

DPD

1.664 Buah 0,28%
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No Jenis Logistik Pemilu
Kebutuhan Logistik Pemilu

Jumlah) Satuan %
51 Tanda Pengenal saksi partai

politik

3.744 Buah 0,64%

52 Tanda Pengenal Petugas

Ketertiban TPS

416 Buah 0,07%

53 Tanda pengenal petugas KPPS 1.456 Buah 0,25%

54 Karet pengikat surat suara 97.760 Buah 16,69%

55 Lem/Perekat 458 Buah 0,08%

56 Kantong plastik Besar 2.080 Buah 0,36%

57 Kantong plastik sedang 208 Buah 0,04%

58 Kantong plastik kecil 416 Buah 0,07%

59 Kantong plastik Ziplok 208 Buah 0,04%

60 Kantong plastik selonsong 1.040 Buah 0,18%

61 Ballpoint 1.567 Buah 0,27%

62 Spidol Besar 12 Buah 0%

63 Spidol kecil 2.565 Buah 0,44%

64 Stiker kotak suara/stiker QR

Code

1.048 Buah 0,18%

65 Label identitas kotak suara untuk

setiap jenis pemilu

2.080 Buah 0,36%

Jumlah (n) 595.656

Tabel 29 Rencana Anggaran Biaya Logistik Pemilu Tahun 2024

No
Jenis/Barang Jasa

Logistik

Volume Harga
Satuan
(Rp)

Jumlah
Anggaran

(Rp)
Jumlah Satuan

1 Segel plastik 5.408 Buah 919 4.970.384

2 Formulir Model C Hasil

DPRD kabupaten/kota

4.160 Lembar 1254 5.216.640

3 Formulir Model C salinan

DPRD kabupaten/kota

1.456 Lembar 258 375.648

4 Formulir Model C 208 Lembar 200 41.600
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No
Jenis/Barang Jasa

Logistik

Volume Harga
Satuan
(Rp)

Jumlah
Anggaran

(Rp)
Jumlah Satuan

kejadian khusus

dan/atau keberatan

saksi-KPU

5 Formulir Model C

Pendamping KPU

208 Lembar 200 41.600

6 Formulir Model C

Pemberitahuan - KPU

208 Lembar 200 41.600

7 Formulir Model C Daftar

Hadir Pemilih Tetap-KPU

208 Lembar 200 41.600

8 Formulir Model C Daftar

Pemilih Tambahan -KPU

208 Lembar 200 41.600

9 Formulir Model C Daftar

Pemilih Khusus -KPU

208 Lembar 200 41.600

10 Tanda Terima C Hasil

Salinan

208 Lembar 200 41.600

11 Surat Pengantar 208 Lembar 200 41.600

12 Salinan DPT 49.439 Lembar - 17.296.000

13 Salinan Daftar Pemilih

Tambahan (DPTb)

208 Lembar 200 41.600

14 Salinan Daftar Pemilih

Khusus

208 Lembar 200 41.600

15 BA Pengembalian C

Pemberitahuan KPU yg

tidak terdistribusikan

208 Lembar 200 41.600

16 Rekapitulasi

Pengembalian Model C

Pemberitahuan KPU yg

tidak terdistribusikan

208 Lembar 200 41.600

17 Daftar Pasangan Calon

(DPC) PPWP

208 Lembar 894 185.952

18 Daftar Calon Tetap 208 Lembar 1.183 246.064
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No
Jenis/Barang Jasa

Logistik

Volume Harga
Satuan
(Rp)

Jumlah
Anggaran

(Rp)
Jumlah Satuan

(DCT) Anggota DPR

19 Daftar Calon Tetap

(DCT) Anggota DPD

208 Lembar 1.183 246.064

20 Daftar Calon Tetap

(DCT) Anggota DPRD

Provinsi

208 Lembar 1.183 246.064

21 Daftar Calon Tetap

(DCT) Anggota DPRD

Kabupaten/Kota

208 Lembar 1.183 246.064

22 Alat Untuk Coblos

Pilihan

832 Set 4.800 3.993.600

23 Tanda pengenal saksi

calon Presiden

624 Buah 1.750 1.092.000

24 Tanda Pengenal saksi

calon DPD

1.664 Buah 1.750 2.912.000

25 Tanda Pengenal saksi

partai politik

3.744 Buah 1.750 6.552.000

26 Tanda Pengenal

Petugas Ketertiban TPS

416 Buah 1.750 728.000

27 Tanda pengenal petugas

KPPS

1.456 Buah 1.750 2.548.000

28 Karet pengikat surat

suara

97.760 Buah 43 4.203.680

29 Lem/Perekat 458 Buah 2.800 1.282.400

30 Kantong plastik Besar 2.080 Buah 5.500 11.440.000

31 Kantong plastik sedang 208 Buah 2.300 478.400

32 Kantong plastik kecil 416 Buah 950 395.200

33 Kantong plastik Ziplok 208 Buah 450 93.600

34 Kantong plastik

selonsong

1.040 Buah 400 416.000

35 Ballpoint 1.567 Buah 1.550 2.428.850
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No
Jenis/Barang Jasa

Logistik

Volume Harga
Satuan
(Rp)

Jumlah
Anggaran

(Rp)
Jumlah Satuan

36 Spidol Besar 12 Buah 7.600 91.200

37 Spidol kecil 2.565 Buah 1.370 3.514.050

38 Stiker kotak suara/stiker

QR Code

1.048 Buah 400 419.200

39 Label identitas kotak

suara untuk setiap jenis

pemilu

2.080 Buah 400 832.000

Jumlah 72.948.260

Tabel 30 Metode Pengadaan Logistik Pemilu Tahun 2024

No
Jenis/Barang
Jasa Logistik

Volume Pagu
Anggaran

HPS (Rp)
Metode

PengadaanJumlah Satuan
1 Segel plastik 5.408 Buah 4.466.000 4.970.385 ℮catalogue

2 Formulir Model

C Hasil

Anggota DPRD

kabupaten/kota

4.160 Lembar 5.217.000 5.216.640 ℮catalogue

3 Formulir Model

C Salinan

Anggota DPRD

kabupaten/kota

1.456 Lembar 375.000 374.192 ℮catalogue

4 Formulir Model

C kejadian

khusus

dan/atau

keberatan

saksi-KPU

208 Lembar 107.000 83.200 ℮catalogue

Formulir Model

C Pendamping

KPU

208 Lembar 107.000 83.200 ℮catalogue

6 Formulir Model 49439 Lembar 6.354.000 9.977.800 ℮catalogue
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No
Jenis/Barang
Jasa Logistik

Volume Pagu
Anggaran

HPS (Rp)
Metode

PengadaanJumlah Satuan
C

Pemberitahuan

- KPU

7 Formulir Model

C Daftar Hadir

Pemilih Tetap-

KPU

416 Lembar 839.000 839.000 ℮catalogue

8 Formulir Model

C Daftar

Pemilih

Tambahan -

KPU

208 Lembar 107.000 41.600 ℮catalogue

9 Formulir Model

C Daftar

Pemilih Khusus

-KPU

208 Lembar 107.000 41.600 ℮catalogue

10 Tanda Terima

C Hasil Salinan

208 Lembar 161.000 41.600 ℮catalogue

11 Surat pengantar 208 Lembar 107.000 41.600 ℮catalogue

12 Salinan Daftar

Pemilih Tetap

(DPT)

49439 Lembar 17.296.000 1.747.200 PL

13 Salinan Daftar

Pemilih

Tambahan

(DPTb)

208 Lembar 50.000 50000 ℮catalogue

14 Salinan Daftar

Pemilih Khusus.

- Lembar - - -

15 BA

Pengembalian

C

Pemberitahuan

208 Lembar 107.000 107000 PL
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No
Jenis/Barang
Jasa Logistik

Volume Pagu
Anggaran

HPS (Rp)
Metode

PengadaanJumlah Satuan
KPU yg tidak

terdistribusikan

16 Rekapitulasi

Pengembalian

Model C

Pemberitahuan

KPU yg tidak

terdistribusikan

- Lembar 10.000 10.000 PL

17 Daftar

Pasangan

Calon (DPC)

PPWP

208 Lembar 186.000 894 ℮catalogue

18 Daftar Calon

Tetap (DCT)

Anggota DPR

208 Lembar 246.000 1.183 ℮catalogue

19 Daftar Calon

Tetap (DCT)

Anggota DPD

208 Lembar 246.000 1.183 ℮catalogue

20 Daftar Calon

Tetap (DCT)

Anggota DPRD

Provinsi

208 Lembar 246.000 1.183 ℮catalogue

21 Daftar Calon

Tetap (DCT)

Anggota DPRD

Kabupaten/Kota

208 Lembar 246.000 1.183 ℮catalogue

22 Alat Untuk

Coblos Pilihan

832 Set 3.993.600 4.800 ℮catalogue

23 Tanda

pengenal saksi

calon Presiden

624 Buah 1.092.000 1.750 ℮catalogue

24 Tanda 1.664 Buah 2.912.000 1.750 ℮catalogue
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No
Jenis/Barang
Jasa Logistik

Volume Pagu
Anggaran

HPS (Rp)
Metode

PengadaanJumlah Satuan
Pengenal saksi

calon DPD

25 Tanda

Pengenal saksi

partai politik

3.744 Buah 6.552.000 1.750 ℮catalogue

26 Tanda

Pengenal

Petugas

Ketertiban TPS

416 Buah 728.000 1.750 ℮catalogue

27 Tanda

pengenal

petugas KPPS

1.456 Buah 2.548.000 1.750 ℮catalogue

28 Karet pengikat

surat suara

97.760 Buah 4.203.680 43 ℮catalogue

29 Lem/Perekat 458 Buah 1.282.400 2.800 ℮catalogue

30 Kantong plastik

Besar

2.080 Buah 11.440.000 5.500 ℮catalogue

31 Kantong plastik

sedang

208 Buah 478.400 2.300 ℮catalogue

32 Kantong plastik

kecil

416 Buah 395.200 950 ℮catalogue

33 Kantong plastik

Ziplok

208 Buah 93.600 450 ℮catalogue

34 Kantong plastik

selonsong

1.040 Buah 416.000 400 ℮catalogue

35 Ballpoint 1.567 Buah 2.428.850 1.550 ℮catalogue

36 Spidol Besar 12 Buah 91.200 7.600 ℮catalogue

37 Spidol kecil 2.565 Buah 3.514.050 1.370 ℮catalogue

38 Stiker kotak

suara/stiker QR

Code

1.048 Buah 419.200 400 ℮catalogue

39 Label identitas 2.080 Buah 832.000 400 ℮catalogue
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No
Jenis/Barang
Jasa Logistik

Volume Pagu
Anggaran

HPS (Rp)
Metode

PengadaanJumlah Satuan
kotak suara

untuk setiap

jenis pemilu

JUMLAH 75.980.780

KPU Kota Sawahlunto menerima kedatangan logistik untuk Pemilu 2024 yakni

berupa Bilik Pemungutan Suara sebanyak 832 pasang dengan disaksikan oleh

Bawaslu Kota Sawahlunto, TNI/Polri serta pihak yang terkait, untuk pensortiran bilik

suara dilakukan pada tanggal 29 Oktober 2023 dalam pelaksanaan sortir bilik suara

tersebut tidak tidak ada kerusakan satupun.

Gambar 4 Penerimaan Logistik

Pendistribusian Logistik, pendistribusian ini dilakukan H- sebelum Hari

pemilihan semua logistik yang ada sudah di seting untuk ke setiap TPS sudah di

susun rapi per desa kelurahan dan perkecamatan, untuk memudahkan dalam

pendistribusian, karena pendistribusian ini di lakukan secara serentak pergi dari KPU

ke desa/kelurahan, sebelum itu juga pemusnahan surat suara yang tidak di gunakan

di musnahkan dengan cara di bakar menjadi abu. Semua ini di saksikan oleh banyak

pihak dari semua elemen yang ada di Kota Sawahlunto, setelah itu langsung di

lakukan perjalanan pengiriman logistik yang di lakukan secara serentak yang juga di

awasi langsung oleh pihak kepolisian dalam pengawalan perjalanan truk ke desa

kelurahan berdasarkan jalur atau alur yang sudah di susun menurut rute masing-

masing.
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Gambar 5 Distribusi Logistik

Tabel 31 Distribusi Logistik

No
Jenis Logistik

Pemilu
Jumlah
Kemasan

Satuan
Tanggal

Pengiriman
Tanggal
Ketibaan

Moda
Angkutan

1 Segel plastik 27 Box 31 Okt 2023 27 Nov

2023

Mini bus

2 Formulir untuk

berita acara

dan/atau sertifikat

Pemilu anggota

DPRD

kabupaten/kota

2 Box 24 Des

2023

15 Jan

2024

Truk

3 Formulir Model C

Salinan DPRD

Kab/Kota

1456 Lembar 06 Jan

2024

15 Jan

2024

Truk

4 Formulir Model C

kejadian khusus

dan/atau keberatan

saksi-KPU

1 Box 5 Feb 2024 8 Feb

2024

Minibus

5 Formulir Model C

Pendamping KPU

1 Box 5 Feb 2024 8 Feb

2024

Minibus

6 Formulir Model C

Pemberitahuan -

KPU

1 Box 5 Feb 2024 8 Feb

2024

Minibus

7 Formulir Model C

Daftar Hadir Pemilih

1 Box 5 Feb 2024 8 Feb

2024

Minibus
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No
Jenis Logistik

Pemilu
Jumlah
Kemasan

Satuan
Tanggal

Pengiriman
Tanggal
Ketibaan

Moda
Angkutan

Tetap-KPU

8 Formulir Model C

Daftar Pemilih

Tambahan -KPU

1 Box 5 Feb 2024 8 Feb

2024

Minibus

9 Formulir Model C

Daftar Pemilih

Khusus -KPU

1 Box 5 Feb 2024 8 Feb

2024

Minibus

10 Tanda Terima C

Hasil Salinan

1 Box 5 Feb 2024 8 Feb

2024

Minibus

11 Surat pengantar 1 Box 5 Feb 2024 8 Feb

2024

Minibus

12 Salinan DPT 1 Box 5 Feb 2024 8 Feb

2024

Minibus

13 Salinan Daftar

Pemilih Tambahan

(DPTb)

1 Box 5 Feb 2024 8 Feb

2024

Minibus

14 Salinan daftar

Pemilih Khusus

1 Box 5 Feb 2024 8 Feb

2024

Minibus

15 BA Pengembalian

C Pemberitahuan

KPU yg tidak

terdistribusikan

1 Box 5 Feb 2024 8 Feb

2024

Minibus

16 Rekapitulasi

Pengembalian

Model C

Pemberitahuan

KPU yg tidak

terdistribusikan

1 Box 5 Feb 2024 8 Feb

2024

Minibus

17 Daftar Pasangan

Calon (DPC)

1 Box 27 Des

2024

5 Jan

2024

Truk

18 Daftar Calon Tetap

(DCT) Anggota

1 Box 27 Des

2024

5 Jan

2024

Truk
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No
Jenis Logistik

Pemilu
Jumlah
Kemasan

Satuan
Tanggal

Pengiriman
Tanggal
Ketibaan

Moda
Angkutan

DPR

19 Daftar Calon Tetap

(DCT) Anggota

DPD

1 Box 27 Des

2024

5 Jan

2024

Truk

20 Daftar Calon Tetap

(DCT) Anggota

DPRD Provinsi

1 Box 27 Des

2024

5 Jan

2024

Truk

21 Daftar Calon Tetap

(DCT) Anggota

DPRD

Kabupaten/Kota

1 Box 27 Des

2024

5 Jan

2024

Truk

22 Alat Untuk Coblos

Pilihan

832 set 18 Des

2023

18 Des

2023

Truk

23 Tanda pengenal

saksi calon

Presiden

1 Box 18 Des

2023

18 Des

2023

Truk

24 Tanda Pengenal

saksi calon DPD

1 Box 18 Des

2023

18 Des

2023

Truk

25 Tanda Pengenal

saksi partai politik

1 Box 18 Des

2023

18 Des

2023

Truk

26 Tanda Pengenal

Petugas Ketertiban

TPS

1 Box 18 Des

2023

18 Des

2023

Truk

27 Tanda pengenal

petugas KPPS

1 Box 18 Des

2023

18 Des

2023

Truk

28 Karet pengikat surat

suara

1 Box 18 Des

2023

18 Des

2023

Truk

29 Lem/Perekat 1 Box 18 Des

2023

18 Des

2023

Truk

30 Kantong plastik

Besar

1 Box 18 Des

2023

18 Des

2023

Truk

31 Kantong plastik 1 Box 18 Des 18 Des Truk
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No
Jenis Logistik

Pemilu
Jumlah
Kemasan

Satuan
Tanggal

Pengiriman
Tanggal
Ketibaan

Moda
Angkutan

sedang 2023 2023

32 Kantong plastik

kecil

1 Box 18 Des

2023

18 Des

2023

Truk

33 Kantong plastik

Ziplok

1 Box 18 Des

2023

18 Des

2023

Truk

34 Kantong plastik

selonsong

1 Box 18 Des

2023

18 Des

2023

Truk

35 Ballpoint 1567 pack 18 Des

2023

18 Des

2023

Truk

36 Spidol Besar 1 Box 18 Des

2023

18 Des

2023

Truk

37 Spidol kecil 1 Box 18 Des

2023

18 Des

2023

Truk

38 Stiker kotak

suara/stiker QR

Code

1 Box 18 Des

2023

18 Des

2023

Truk

39 Label identitas

kotak suara untuk

setiap jenis pemilu

1 Box 18 Des

2023

18 Des

2023

Truk

Tabel 32 Tata Kelola Arsip

Indikator Kinerja Target Realisasi Capaian
11. Meningkatnya kualitas tata kelola administrasi persuratan dan pengelolaan arsip
Persentase arsip yang dikelola sesuai
jadwal retensi arsip (JRA)

100% 100% 100%

Pengelolaan arsip pada Sekretariat KPU Kota Sawahlunto menggunakan

penyimpanan google drive dengan pengambilan nomor melalui google sheet. Berikut

adalah daftar berdasarkan jenis dokumen yang terkumpul dalam media tersebut:

Tabel 33 Daftar Arsip 2024

No Arsip Jumlah Arsip
1 Surat Keluar Ketua 1012
2 Surat Keluar Sekretaris 445
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No Arsip Jumlah Arsip
3 Surat Masuk Ketua 560
4 Surat Masuk Sekretaris 210
5 BTTB 12
6 Nota Dinas 23
7 SOP 0
8 SPK/Nota Kesepahaman 155
9 Penomoran PBJ 21
10 SPKL Ketua 0
11 SPKL Sekretaris 52
12 Lembar Konfirmasi Ketua 212
13 Lembar Konfirmasi Sekretaris 154
14 Berita Acara 331
15 Plh. Ketua 15
16 Plh. Sekretaris/Kasubbag 6
17 Surat Tugas Perjadin Ketua 126
18 Surat Tugas Perjadin Sekretaris 169
19 SK Ketua 581
20 SK Sekretaris 83
21 Surat Pernyataan Kegiatan 41
22 KGB 3

Jumlah 4211

Tabel 34 Pelaksanaan SPIP 2024

Indikator Kinerja Target Realisasi Capaian
12. Meningkatnya Akuntabilitas Kinerja di Lingkungan KPU
Persentase pengisian dan penyampaian
Kartu Kendali SPIP secara lengkap dan
tepat waktu

100% 100% 100%

Sesuai dengan amanat Peraturan Pemerintah Nomor 60 tahun 2008 tentang

Sistem Pengendalian Intern Pemerintah (SPIP) ditegaskan bahwa Pimpinan Instansi

Pemerintah wajib melakukan penilaian risiko yang meliputi identifikasi risiko dan

analisis risiko. Identifikasi risiko dimaksudkan untuk mengetahui risiko/potensi risiko

yang kemungkinan akan dihadapi, sedangkan analisis risiko dimaksudkan untuk

melakukan penilaian kemungkinan terjadi dan dampaknya untuk masing-masing

risiko/potensi risiko.

Dalam rangka melaksanakan Peraturan KPU Nomor 8 Tahun 2023 Tentang

Penyelenggaraan Sistem Pengendalian Intern Pemerintah di Komisi Pemilihan

Umum, Komisi Pemilihan Umum Provinsi, Komisi Pemilihan Umum Kabupaten/Kota,

KPU Kota Sawahlunto sudah menetapkan Satgas Penyelenggaraan SPIP melalui
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Keputusan KPU Kota Sawahlunto Nomor 97 Tahun 2023 tentang Satuan Tugas

Penyelenggaraan Sistem Pengendalian Intern Pemerintah pada KPU Kota

Sawahlunto. Kemudian pada Bulan Agustus Tahun 2024, dengan adanya perubahan

formasi kepegawaian, dilakukan penetapan Satuan Tugas SPIP kembali melalui

Keputusan KPU Kota Sawahlunto Nomor 395 Tahun 2024.

Berdasarkan hasil identifikasi risiko pada 4 (empat) sub bagian Komisi

Pemilihan Umum Kota Sawahlunto terdapat 8 (delapan) risiko, diperoleh peta risiko

(risk map):

Tabel 35 Identifikasi Risiko

Respon Terhadap Risiko Uraian Respon Jumlah
Risiko

Respon I (Risiko sangat

Tinggi)

Risiko yang mengancam tujuan 0

Respon II (Risiko Tinggi) Risiko yang muncul relatif sering,

namun berdampak signifikan 0

Respon III (Risiko

Sedang)

Risiko yang muncul relatif sering,

namun kurang signifikan
5

Respon IV (Risiko

Rendah)

Risiko yang muncul relatif jarang

dantidak mempunyai dampak

yang signifikan

3

Total Risiko KPU Kota Sawahlunto 8
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Gambar 6 Peta Risiko

Dari tabel dan peta diatas dapat dijelaskan bahwa respon terhadap risiko

sebagai berikut:

a. Risiko tinggi, KPU Kota Sawahlunto memiliki 3 risiko tinggi yang

kemungkinan akan mengancam untuk menggagalkan tujuan entitas untuk

penyelenggaraan Pemilihan, dimana risiko ini memerlukan pengendalian

dan mitigasi. Risiko ini menjadi prioritas untuk dikendalikan;

b. Risiko sedang, KPU Kota Sawahlunto memiliki 2 risiko dimana risiko yang

muncul relatif sering namun mempunyai dampak kurang signifikan

terhadap pencapaian tujuan instansi, untuk itu perlu dibagi atau

diserahkan kepada pihak lain;

c. Risiko sedang (Kwadran III) KPU Kota Sawahlunto tidak memiliki

risiko yang muncul relatif sering dan memiliki dampak yang kurang

signifikan.

KPU Kota Sawahlunto sudah melakukan penyelenggaraan SPIP selama

tahun 2024 serta melakukan pengisian dan pelaporan Kartu Kendali disetiap
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bulannya. Hanya saja belum maksimal melakukan rapat internal terkait

penyelenggaraan SPIP secara rutin karena kesibukan dalam kegiatan Tahapan

Pemilu. Sementara untuk kegiatan peningkatan kapasitas SDM baik dari segi

administratif maupun teknis juga belum maksimal dikarenakan keterbatasan

kurangnya pegawai.

Rencana aksi tahun berikutnya akan tetap mempertahankan dan

meningkatkan unsur-unsur SPIP yang telah baik dan memadai. Usulan untuk

Sekretariat Jenderal KPU RI / Satgas agar dapat melakukan bimtek dan sosialisasi

SPIP secara rutin serta berkelanjutan setiap tahun sehingga pemahaman terhadap

SPIP lebih maksimal dan fungsi masing-masing Satgas SPIP dapat berjalan

sebagaimana mestinya.

Tabel 36 Penyusunan Keputusan

Indikator Kinerja Target Realisasi Capaian
13. Tersusunnya keputusan KPU Kota sesuai kerangka regulasi

Persentase keputusan KPU Kota yang

disusun dan sesuai dengan kerangka

regulasi

100% 100% 100%

Arsip Surat Keputusan tersebut telah terdokumentasi dengan baik secara

hardcopy maupun softycopy di melalui google spreadsheet. Berikut adalah daftar

Keputusan KPU Kota Sawahlunto yang dibuat pada 2024 sesuai dengan jenisnya:

Tabel 37 Jumlah SK Berdasarkan Jenis

No Arsip Jumlah Arsip
1 SK Ketua 581
2 SK Sekretaris 83

Jumlah 664

Tabel 38 Produk Hukum (JDIH)

Indikator Kinerja Target Realisasi Capaian
14. Terlaksananya pengelolaan dan pelayanan informasi hukum

Persentase produk hukum yang dikelola

didokumentasikan dan disajikan sesuai

peraturan perundang-undangan

100% 100% 100%

https://docs.google.com/spreadsheets.
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KPU Kota Sawahlunto melakukan proses pendokumentasian produk hukum

secara digital melalui laman https://jdih.kpu.go.id/sumbar/sawahlunto/. Di dalam JDIH

KPU Kota Sawahlunto, setiap keputusan baik yang dikeluarkan KPU RI, KPU

Provinsi Sumatera Barat hingga KPU Kota Sawahlunto sudah diunggah untuk bisa

diakses oleh publik secara gratis. Sedangkan pengunggahan dan penurunan produk

hukum pada laman JDIH mengacu pada SOP KPU Kota Sawahlunto Nomor 1 Tahun

2022 tentang Pengunggahan dan Penurunan Dokumen Hukum pada Laman JDIH

KPU Kota Sawahlunto.

Tabel 39 Layanan Kepegawaian

Indikator Kinerja Target Realisasi Capaian
15. Meningkatnya tertib administrasi dan pengelolaan sumber daya manusia

Persentase pegawai yang mendapatkan

layanan kepegawaian secara tepat waktu

dan akurat

100% 100% 100%

Seluruh ASN, khususnya PNS di Sekretariat KPU Kota Sawahlunto

menggunakan beberapa aplikasi kepegawaian, diantaranya adalah:

Gambar 7 Halaman Login SIMPEG

https://jdih.kpu.go.id/sumbar/sawahlunto/
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Gambar 8 Halaman Login SIMPEL

Gambar 9 Halaman Login E-KINERJA

Aplikasi-aplikasi tersebut digunakan untuk pelaporan kinerja dan juga

pendataan pangkat/golongan serta pelatihan yang pernah diikuti setiap ASN yang

ada di Sekretariat KPU Kota Sawahlunto.

Selain melalui aplikasi, Sekretariat KPU Kota Sawahlunto juga memiliki Sub

Bagian SDM yang bertugas untuk memberikan layanan salah satunya kepada ASN.

Salah satu bentuk layanan yang dilaksanakan pada tahun 2024 adalah kenaikan

pangkat/golongan dan juga KGB dengan nama-nama berikut:
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Tabel 40 KGB dan Kenaikan Pangkat/Golongan

No Nama L/P Pangkat
Kenaikan yang Akan

Datang
KGB Pangkat

1 Fredo Permana, S.IP. L III/d 01/12/2024

2 Ficky Zulfiqar, Sh L III/b 01/12/2024 01/12/2024

3 Anugrah Krinovandi, S.I.P. L III/b 01/12/2024 01/12/2024

4 Muhammad Fahrezal Maulana, Sh L III/b 01/12/2024 01/12/2024

Tabel 41 Pembentukan Badan Adhoc (KPPS)

Indikator Kinerja Target Realisasi Capaian
16. Pembentukan Badan Penyelenggara Adhoc

Jumlah Badan Adhoc yang dipersiapkan

dan dibentuk

1456 KPPS

serta PAW

1456 KPPS

serta PAW

100%

Secara tahapan, pembentukan KPPS Pemilu 2024 dimulai sejak 11 Desember

2023, yang kemudian ditetapkan pada tanggal 24 Januari 2024 dan dilantik pada

tanggal 25 Januari 2024. Pendaftar KPPS di KPU Kota Sawahlunto pada 37 Desa

dan 4 Kecamatan adalah sebagai berikut:

Tabel 42 Daftar Pendaftar KPPS Pemilu 2024

KECAMATAN KELURAHAN TPS L P PENDAFTAR KURANG
BARANGIN 212 398 610 145

BALAI BATU
SANDARAN 9 19 28 4

1 3 6 9 2
2 3 9 12 2
3 3 4 7 0

DURIAN I 25 44 69 20
1 4 6 10 3
2 6 6 12 5
3 2 9 11 4
4 2 7 9 2
5 3 6 9 2
6 1 7 8 1
7 7 3 10 3

DURIAN II 19 47 66 17
1 1 7 8 1
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KECAMATAN KELURAHAN TPS L P PENDAFTAR KURANG
2 4 8 12 5
3 3 6 9 2
4 5 5 10 3
5 3 8 11 4
6 2 5 7 0
7 1 8 9 2

KOLOK MUDIAK 28 31 59 10
1 2 6 8 1
2 1 6 7 0
3 3 4 7 0
4 2 5 7 0
5 6 10 16 9

901 7 0 7 0
902 7 0 7 0

KOLOK NAN TUO 11 20 31 3
1 3 4 7 0
2 2 6 8 1
3 3 5 8 1
4 3 5 8 1

LUBANG PANJANG 17 24 41 13
1 6 4 10 3
2 5 5 10 3
3 3 7 10 3
4 3 8 11 4

LUMINDAI 36 67 103 33
1 5 9 14 7
2 3 8 11 4
3 5 7 12 5
4 2 9 11 4
5 6 9 15 8
6 3 4 7 0
7 2 5 7 0
8 2 6 8 1
9 5 6 11 4
10 3 4 7 0

SANTUR 27 76 103 26
1 3 6 9 2
2 1 6 7 0
3 5 8 13 6
4 4 9 13 6
5 0 9 9 2
6 4 4 8 1
7 4 8 12 5
8 3 7 10 3
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KECAMATAN KELURAHAN TPS L P PENDAFTAR KURANG
9 1 7 8 1
10 1 6 7 0
11 1 6 7 0

SARINGAN 21 34 55 6
1 3 5 8 1
2 2 6 8 1
3 1 9 10 3
4 4 3 7 0
5 4 4 8 1
6 4 3 7 0

901 3 4 7 0
TALAGO GUNUNG 19 36 55 13

1 3 6 9 2
2 3 6 9 2
3 3 5 8 1
4 3 6 9 2
5 3 5 8 1
6 4 8 12 5

LEMBAH
SEGAR 138 269 407 85

AIA DINGIN 7 22 29 8
1 4 9 13 6
2 1 6 7 0
3 2 7 9 2

AUR MULIO 11 22 33 5
1 2 5 7 0
2 6 3 9 2
3 1 7 8 1
4 2 7 9 2

KUBANG S. SELATAN 14 13 27 6
1 6 5 11 4
2 4 4 8 1
3 4 4 8 1

KUBANG SIRAKUK
UTARA 12 17 29 8

1 3 4 7 0
2 4 9 13 6
3 5 4 9 2

KUBANG TANGAH 21 44 65 23
1 5 6 11 4
2 5 9 14 7
3 2 5 7 0
4 3 9 12 5
5 2 10 12 5
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KECAMATAN KELURAHAN TPS L P PENDAFTAR KURANG
6 4 5 9 2

KUBANG UTARA
SIKABU 8 27 35 7

1 4 4 8 1
2 1 8 9 2
3 2 7 9 2
4 1 8 9 2

LUNTO BARAT 9 29 38 3
1 3 6 9 2
2 1 7 8 1
3 2 5 7 0
4 1 6 7 0
5 2 5 7 0

LUNTO TIMUR 17 36 53 11
1 3 6 9 2
2 3 5 8 1
3 3 6 9 2
4 4 8 12 5
5 2 5 7 0
6 2 6 8 1

PASA KUBANG 8 19 27 6
1 2 8 10 3
2 3 5 8 1
3 3 6 9 2

PASAR 16 21 37 2
1 3 4 7 0
2 3 4 7 0
3 4 4 8 1
4 2 6 8 1
5 4 3 7 0

TANAH LAPANG 15 19 34 6
1 3 5 8 1
2 4 6 10 3
3 5 4 9 2
4 3 4 7 0

SILUNGKANG 80 240 320 68
MUARO KALABAN 32 103 135 23

1 3 7 10 3
2 1 7 8 1
3 4 6 10 3
4 2 8 10 3
5 2 5 7 0
6 2 5 7 0
7 2 5 7 0
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KECAMATAN KELURAHAN TPS L P PENDAFTAR KURANG
8 0 7 7 0
9 3 4 7 0
10 0 7 7 0
11 2 8 10 3
12 2 6 8 1
13 1 6 7 0
14 2 7 9 2
15 4 9 13 6
16 2 6 8 1

SILUNGKANG DUO 9 35 44 9
1 2 5 7 0
2 1 11 12 5
3 0 7 7 0
4 4 7 11 4
5 2 5 7 0

SILUNGKANG OSO 12 34 46 11
1 1 8 9 2
2 1 7 8 1
3 4 4 8 1
4 5 7 12 5
5 1 8 9 2

SILUNGKANG TIGO 18 54 72 16
1 2 6 8 1
2 2 6 8 1
3 1 10 11 4
4 3 6 9 2
5 2 6 8 1
6 2 5 7 0
7 2 6 8 1
8 4 9 13 6

TARATAK BONCAH 9 14 23 9
1 4 7 11 4
2 5 7 12 5

TALAWI 133 376 509 89
BATU TANJUNG 16 41 57 15

1 2 7 9 2
2 3 6 9 2
3 3 7 10 3
4 4 5 9 2
5 1 8 9 2
6 3 8 11 4

BUKIT GADANG 12 31 43 8
1 3 5 8 1
2 1 6 7 0
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KECAMATAN KELURAHAN TPS L P PENDAFTAR KURANG
3 2 9 11 4
4 3 6 9 2
5 3 5 8 1

DATAR MANSIANG 3 8 11 4
1 3 8 11 4

KUMBAYAU 9 36 45 10
1 1 6 7 0
2 3 10 13 6
3 2 9 11 4
4 2 5 7 0
5 1 6 7 0

RANTIH 4 16 20 6
1 2 8 10 3
2 2 8 10 3

SALAK 10 24 34 6
1 5 7 12 5
2 0 8 8 1
3 2 5 7 0
4 3 4 7 0

SIJANTANG KOTO 8 20 28 0
1 1 6 7 0
2 4 3 7 0
3 2 5 7 0
4 1 6 7 0

SIKALANG 16 31 47 12
1 2 8 10 3
2 5 3 8 1
3 4 8 12 5
4 1 7 8 1
5 4 5 9 2

TALAWI HILIE 24 70 94 10
1 1 6 7 0
2 1 7 8 1
3 4 5 9 2
4 2 6 8 1
5 1 6 7 0
6 2 6 8 1
7 2 6 8 1
8 3 4 7 0
9 3 4 7 0
10 2 8 10 3
11 2 5 7 0
12 1 7 8 1

TALAWI MUDIAK 20 53 73 10
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KECAMATAN KELURAHAN TPS L P PENDAFTAR KURANG
1 3 5 8 1
2 2 6 8 1
3 3 4 7 0
4 2 6 8 1
5 2 6 8 1
6 2 9 11 4
7 1 7 8 1
8 3 5 8 1
9 2 5 7 0

TUMPUK TANGAH 11 46 57 8
1 1 7 8 1
2 1 9 10 3
3 1 6 7 0
4 2 5 7 0
5 0 7 7 0
6 3 5 8 1
7 3 7 10 3

SAWAHLUNTO 563 1283 1846 387

Dari 1846 pendaftar diterima sejumlah 1456 untuk menjadi KPPS. Hal tersebut

dibuktikan dengan penetapan melalui SK yang tercantum dalam tabel berikut:

Tabel 43 Daftar SK Penetapan KPPS Pemilu 2024

No Tanggal SK Nomor SK Desa/Kelurahan

1 24 Januari
2024

14 Tahun
2024

Penetapan KPPS Kelurahan Aia Dingin

2 24 Januari
2024

16 Tahun
2024

Penetapan KPPS Kelurahan Aur Mulio

3 24 Januari
2024

18 Tahun
2024

Penetapan KPPS Kelurahan Kubang Sirakuk
Selatan

4 24 Januari
2024

20 Tahun
2024

Penetapan KPPS Kelurahan Kubang Surakuk
Utara

5 24 Januari
2024

22 Tahun
2024

Penetapan KPPS Desa Kubang Tangah

6 24 Januari
2024

24 Tahun
2024

Penetapan KPPS Desa Kubang Utara Sikabu

7 24 Januari
2024

26 Tahun
2024

Penetapan KPPS Desa lunto Barat

8 24 Januari
2024

28 Tahun
2024

Penetapan KPPS Desa Lunto Timur

9 24 Januari
2024

30 Tahun
2024

Penetapan KPPS Desa Pasar Kubang

10 24 Januari
2024

32 Tahun
2024

Penetapan KPPS Kelurahan Pasar

https://drive.google.com/file/d/1tFQGBHecSM9ofvucG4uPabLXmZtNtCu0/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1tFQGBHecSM9ofvucG4uPabLXmZtNtCu0/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1fSRlNL3YikY0MPUDFMm6uN-NjRyMCRvS/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1fSRlNL3YikY0MPUDFMm6uN-NjRyMCRvS/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1KQcbuY-SQ7XwnPOQAQuESc7Aib0vC7uU/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1KQcbuY-SQ7XwnPOQAQuESc7Aib0vC7uU/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1QuCZ7MNA2LXC4OO80lDvfVjXZScoym85/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1QuCZ7MNA2LXC4OO80lDvfVjXZScoym85/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/10MP-Bhk9DYcpFU0UNAfkF0r84j2_-BnO/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/10MP-Bhk9DYcpFU0UNAfkF0r84j2_-BnO/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1qq00tcrZz7fvh10s3R5LciF9g4jid7y5/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1qq00tcrZz7fvh10s3R5LciF9g4jid7y5/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1pgQNjt3Rt6mIgjFB7i2oz7T8dzyM4zXT/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1pgQNjt3Rt6mIgjFB7i2oz7T8dzyM4zXT/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1gReH3rpLNdKTgQriv_0XJ08dzXqF9DOL/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1gReH3rpLNdKTgQriv_0XJ08dzXqF9DOL/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/15Uo4UYZEGY3e0zgJHOG7i8LPALfDvS80/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/15Uo4UYZEGY3e0zgJHOG7i8LPALfDvS80/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Ki0JvA3kXrMGI7cWbQDT-kYFMxUR287n/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Ki0JvA3kXrMGI7cWbQDT-kYFMxUR287n/view?usp=sharing
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No Tanggal SK Nomor SK Desa/Kelurahan

11 24 Januari
2024

34 Tahun
2024

Penetapan KPPS Kelurahan Tanah Lapang

12 24 Januari
2024

36 Tahun
2024

Penetapan KPPS Desa Balai Batu Sandaran

13 24 Januari
2024

38 Tahun
2024

Penetapan KPPS Kelurahan Durian I

14 24 Januari
2024

40 Tahun
2024

Penetapan KPPS Kelurahan Durian II

15 24 Januari
2024

42 Tahun
2024

Penetapan KPPS Desa Kolok Mudiak

16 24 Januari
2024

44 Tahun
2024

Penetapan KPPS Desa Kolok Nan Tuo

17 24 Januari
2024

46 Tahun
2024

Penetapan KPPS Kelurahan Lubang Panjang

18 24 Januari
2024

48 Tahun
2024

Penetapan KPPS Desa Lumindai

19 24 Januari
2024

50 Tahun
2024

Penetapan KPPS Desa Santur

20 24 Januari
2024

52 Tahun
2024

Penetapan KPPS Kelurahan Saringan

21 24 Januari
2024

54 Tahun
2024

Penetapan KPPS Desa Talago Gunung

22 24 Januari
2024

56 Tahun
2024

Penetapan KPPS Desa Muaro Kalaban

23 24 Januari
2024

58 Tahun
2024

Penetapan KPPS Desa Silungkang Duo

24 24 Januari
2024

60 Tahun
2024

Penetapan KPPS Desa Silungkang Oso

25 24 Januari
2024

62 Tahun
2024

Penetapan KPPS Desa Silungkang Tigo

26 24 Januari
2024

64 Tahun
2024

Penetapan KPPS desa Taratak Bancah

27 24 Januari
2024

66 Tahun
2024

Penetapan KPPS Desa Batu Tanjung

28 24 Januari
2024

68 Tahun
2024

Penetapan KPPS Desa Bukit Gadang

29 24 Januari
2024

70 Tahun
2024

Penetapan KPPS Desa Datar Mansiang

30 24 Januari
2024

72 Tahun
2024

Penetapan KPPS Desa Kumbayau

31 24 Januari
2024

74 Tahun
2024

Penetapan KPPS Desa Rantih

32 24 Januari
2024

76 Tahun
2024

Penetapan KPPS Desa Salak

33 24 Januari
2024

78 Tahun
2024

Penetapan KPPS Desa Sijantang Koto

34 24 Januari 80 Tahun Penetapan KPPS Desa Sikalang

https://drive.google.com/file/d/14xtwz0sjbaDWCeWmbghKj-HaKJAS_VsO/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/14xtwz0sjbaDWCeWmbghKj-HaKJAS_VsO/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1CMntMl4EoVHqsHqji8nWh73inphIqrLP/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1CMntMl4EoVHqsHqji8nWh73inphIqrLP/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1a1OM_tG-KMPNEm3xFvHzz2tssV546xLj/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1a1OM_tG-KMPNEm3xFvHzz2tssV546xLj/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/13-s7O1R2FcUqI2JS6LnoRB6vXZCyFm2P/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/13-s7O1R2FcUqI2JS6LnoRB6vXZCyFm2P/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1ciqPgbDvRFrn3wPRr2nZ0rBpARVK8o-M/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1ciqPgbDvRFrn3wPRr2nZ0rBpARVK8o-M/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1b5mAvev6GBP0z7gzT9O4oQ4mqeMs0auS/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1b5mAvev6GBP0z7gzT9O4oQ4mqeMs0auS/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1ltEFd2kIEU7c7iB8mRaPjLZ8dheoJi-K/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1ltEFd2kIEU7c7iB8mRaPjLZ8dheoJi-K/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1l2-9jFNgQPzreWVOxTP0mNd3T6wVw3_u/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1l2-9jFNgQPzreWVOxTP0mNd3T6wVw3_u/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1bLNnGsP4Uqq5U3dK6-J05DgPzeP_wJGG/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1bLNnGsP4Uqq5U3dK6-J05DgPzeP_wJGG/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1QHuUuwX4stapjDi-K3jy6ht_hV84Q8Op/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1QHuUuwX4stapjDi-K3jy6ht_hV84Q8Op/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1wH0GqN1lxhWv_ukvGIZDpGvudISGlUg2/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1wH0GqN1lxhWv_ukvGIZDpGvudISGlUg2/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1gEI7uLd0zRvlzzGjp2gFwJF5ywNRKBOt/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1gEI7uLd0zRvlzzGjp2gFwJF5ywNRKBOt/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Qd6du7_-eYduCgPAuO3RuFwVXg_HoFnY/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Qd6du7_-eYduCgPAuO3RuFwVXg_HoFnY/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1UyuJFw-4ttpkFba76sqe-14iCpHqHKfR/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1UyuJFw-4ttpkFba76sqe-14iCpHqHKfR/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/15xpLrTIgVLna_bjouX1P2d1XtELlLaNo/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/15xpLrTIgVLna_bjouX1P2d1XtELlLaNo/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1_PLzBRjAwmcZj6uKtU-6wpwfvGo_CBXx/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1_PLzBRjAwmcZj6uKtU-6wpwfvGo_CBXx/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1tWp73mnJyR7nI1vZKHpy0ZL59LP4ssSB/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1tWp73mnJyR7nI1vZKHpy0ZL59LP4ssSB/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1X0AJ6xoWkxiin8RD9QmY7zPGtVOUHvpC/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1X0AJ6xoWkxiin8RD9QmY7zPGtVOUHvpC/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1vTw856SvxDQ08yF8tvf1BnTiYM7fOui1/view?usp=sharinghttps://drive.google.com/file/d/1vTw856SvxDQ08yF8tvf1BnTiYM7fOui1/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1vTw856SvxDQ08yF8tvf1BnTiYM7fOui1/view?usp=sharinghttps://drive.google.com/file/d/1vTw856SvxDQ08yF8tvf1BnTiYM7fOui1/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1xJFg-Y2tgCVsJSrRYpJ_v8wPQFIwRt3m/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1xJFg-Y2tgCVsJSrRYpJ_v8wPQFIwRt3m/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/17SnwGbjsJz83LAXe7PQ00xiqNkgJzt-y/view?usp=drive_linkhttps://drive.google.com/file/d/17SnwGbjsJz83LAXe7PQ00xiqNkgJzt-y/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/17SnwGbjsJz83LAXe7PQ00xiqNkgJzt-y/view?usp=drive_linkhttps://drive.google.com/file/d/17SnwGbjsJz83LAXe7PQ00xiqNkgJzt-y/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1c9tgeU8yI4oYMzY6KdcVF8jmwm4IhmPL/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1c9tgeU8yI4oYMzY6KdcVF8jmwm4IhmPL/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1wDOOYg2n1RExflu5E8259WUUmZitVTcm/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1wDOOYg2n1RExflu5E8259WUUmZitVTcm/view?usp=drive_link
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No Tanggal SK Nomor SK Desa/Kelurahan
2024 2024

35 24 Januari
2024

82 Tahun
2024

Penetapan KPPS Desa Talawi Hilie

36 24 Januari
2024

84 Tahun
2024

Penetapan KPPS Desa Talawi Mudiak

37 24 Januari
2024

86 Tahun
2024

Penetapan KPPS Desa Tumpuak Tangah

Tabel 44 Sengketa Hukum

Indikator Kinerja Target Realisasi Capaian
17. Terlaksananya penyelesaian sengketa dan pelayanan pertimbangan hukum

Persentase sengketa hukum yang

dimenangkan

98% N/A N/A

Pada pelaksanaan Pemilu Serentak Tahun 2024, tidak terdapat sengketa

hukum pada Kota Sawahlunto, namun Mahkamah Konstitusi (MK) memerintahkan

kepada Komisi Pemilihan Umum (KPU) untuk melakukan pemungutan suara ulang

pemilihan umum calon anggota Dewan Perwakilan Daerah (DPD) Tahun 2024

Provinsi Sumatera Barat. Selain itu, Mahkamah juga memerintahkan agar KPU

mengikutsertakan Irman Gusman (Pemohon) sebagai peserta.

Hal tersebut tercantum dalam Putusan MK Nomor 03-03/PHPU.DPD-

XXII/2024. Dokumen ini menyampaikan putusan Mahkamah Konstitusi Republik

Indonesia mengenai sengketa hasil pemilihan umum anggota DPD tahun 2024.

Pemohon merasa dirugikan karena namanya tidak dicantumkan dalam Daftar Calon

Tetap (DCT) dan meminta agar dilakukan pemungutan suara ulang.

Terkait dengan Pilkada 2024, tahapan sengketa hukum sedang berlangsung

pada saat dibuatnya LKjIP ini.

Tabel 45 Pendidikan Pemilih

Indikator Kinerja Target Realisasi Capaian
18. Pendidikan pemilih kepada masyarakat umum

Jumlah kegiatan “pendidikan pemilih

kepemiluan dan demokrasi” untuk

masyarakat umum yang dilaksanakan oleh

KPU Kota

12 12 100%

https://drive.google.com/file/d/1ZaqIA80b4vIi8GpFfstjsoqADTAxB1u_/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1ZaqIA80b4vIi8GpFfstjsoqADTAxB1u_/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1k7vJfkHp6P0jsS-3bYG2tJDoBrJslluW/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1k7vJfkHp6P0jsS-3bYG2tJDoBrJslluW/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1CT0rAwuLGMVFWMbxSJf6U8WRdX2nnBdZ/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1CT0rAwuLGMVFWMbxSJf6U8WRdX2nnBdZ/view?usp=sharing
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Secara berkelanjutan KPU Kota Sawahlunto melakukan pendidikan pemilih

melalui publikasi informasi kegiatan KPU Kota Sawahlunto dan informasi kepemiluan

lainnya melalui website https://kota-sawahlunto.kpu.go.id/ dan media sosial KPU

Kota Sawahlunto.

Beberapa program dan inovasi KPU Kota Sawahlunto sebagai upaya untuk

melaksanakan “pendidikan pemilih kepemiluan dan demokrasi adalah sebagau

berikut:

1. KPU Goes To School

KPU Kota Sawahlunto melakukan Sosialisasi Pemilihan Serentak Nasioanl

kepada siswa dan siswi di Wilayah Kota Sawahlunto, diantaranya SMAN 1, SMAN 2

dan SMAN 3 Kota Sawahlunto, SMK1 dan SMK 2 Kota Sawahlunto, MAN Kota

Sawahlunto, SMKS MUhammadiyah, MAS Lunto dan SMA SDI Silungkang Kota

Sawahlunto. Tujuan diadakan sosialisasi ini adalah sebagai sarana pendidikan

pemilih kepada para pemilih pemula yang pada umumnya merupakan siswa/i SLTA

sederajat.

Gambar 10 KPU Goes To School

2. KPU Goes To Campus

Kegiatan KPU Goes To Campus dilaksanakan dalam rangka Memperingati

Hari Sumpah Pemuda tahun 2024. Kegiatan ini bertujuan untuk mengedukasi terkait

demokrasi dan Pemilihan Kepal Daerah sekaligus Sosialisasi pentingnya partisipasi

aktif dalam proses demokrasi. Hal ini dilakukan dalam menyasar sasaran pemilih

https://kota-sawahlunto.kpu.go.id/
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muda, perguruan tinggi menjadi kelompok strategis dalam upaya peningkatan

partisipasi masyarakat dalam penyelenggaraan Pemilu tahun 2024.

Bentuk kegiatan yang dilaksanakan adalah Nonton Bareng Film ‘Tepatilah Janji’ yang

merupakan sequel dari film sebelumnya ‘Kejarlah Janji’. Kedua film ini sama-sama

bercerita tentang proses demokrasi di Indonesia dan pentignya partisipasi pemuda

untuk memberikan hak suaranya pada kontestasi politik, menghindari penyebaran

hoiax, menolak money politic dan menjaga persatuan dan kesatuan .

Gambar 11 KPU Goes To Campus

3. Jumpa Pers

KPU Kota Sawahlunto gelar Jumpa Pers Sosialisasi Tahapan Pemilu tahun

2024. Jumpa Pers ini sejatinya dilaksanakan untuk memberitahukan informasi

tahapan pemilu kepada masyarakat luas. Pada kesempatan tersebut KPU Kota

Sawahlunto menyampaikan beberapa release diantaranya, Pengumuman

Pendaftaran Pasangan Calon, Penetapan Rekapitulasi DPS hingga DPT,

Pengumuman Pasangan Calon yg sudah ditetapkan, Tata kelola logistik Pilkada,

Debat Pasangan Calon Wali Kota dan Wakil Wali Kota Sawahlunto, Tahapan

Kampanye Pemilihan Serentak Nasional tahun 2024, Tahapan Sosialisasi Pemilihan

Serentak Nasional tahun 2024 dan informasi-informasi penting lainnya. Jumpa Pers

dilaksanakan rutin setiap bulan mulai dari bulan Agustus s.d September, sedangkan
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pada bulan Oktober s.d November Jumpa Pers dilaksanakan setelah KPU Kota

Sawahlunto melaksanakan kegiatan-kegiatan penting.

Gambar 12 Jumpa Pers

4. Pembagian Bahan Sosialisasi

KPU Kota Sawahlunto membagikan bahan sosialisasi kepada Tokoh

Masyarakat, Pemuda, Pemilih Pemula, Organisasi Profesi, Tukang Ojek Pedagang

dan Pedagan di Kota Sawahlunto. Kegiatan ini merupakan bentuk sosialisasi kepada

Pemilih marginal. Bahan sosialisasi yang diberikan yaitu berupa rompi ojek serta baju

sosialisasi “Ayo ket TPS 27 November 2024”.

Gambar 13 Pembagian Bahan Sosialisasi
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5. Cafe Demokrasi

Cafe Demokrasi dalam rangka Sosialisasi Pemilihan Gubernur dan Wakil

Gubernur serta Wali Kota dan Wakil Wali Kota tahun 2024 di Warung Pak Harto,

pada 22 November 2024.

Cafe Demokrasi merupakan program Sosialisasi untuk meningkatkan

partisipasi Pemilih pada Pemilihan Serentak Nasional tahun 2024 dengan

menggunakan pendekatan sosial, sehingga bisa menyasar seluruh lapisan

masyarakat di Kota Sawahlunto. Berbeda dengan forum Sosialisasi formal, Cafe

Demokrasi merupakan forum non formal di mana seluruh pengunjung cafe dapat

mendapatkan sosialisasi yang dilaksanakan oleh KPU Kota Sawahlunto.

Gambar 14 Cafe Demokrasi

6. Mobilisasi Edukasi dan Sosialisasi (MERSI)

Merupakan Sosialisasi secara langsung ke desa-desa di Kota

Sawahlunto menggunakan motor/mobil Sosialisasi yang dilengkapi dengan
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speaker/pengereas suara. Program ini bertujuan agar seluruh informasi dapat

dierima oleh seluruh lapisan masyarakat, mengingat topografi dan kondisi provider

jaringan di Kota Sawahlunto dan masih ada beberapa desa yang merupakan wilayah

blankspot.

Gambar 15 Mobilisasi Edukasi dan Sosialisasi (MERSI)

7. Sambutan Akrab Pemilihan Untuk Anda

Merupakan Sosialisasi dengan melakukan wawancara secara

acak kepada masyarakat yang ditemui di tempat-tempat umum. Pertanyaan yang

diajukan berupa informasi seputar pemilihan serentak Nasional tahun 2024. Sebagai

bentuk apresiasi kepada masyarakat yang telah bersedia untuk diwawancara, KPU

Kota Sawahlunto memberika merchandise/bahan sosialisasi.
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Gambar 16 Sambutan Akrab Pemilihan Untuk Anda

8. Penilaian PPID oleh KI

Puncak dari penilaian PPID yang dilaksanakan KI ditetapkan melalui

Anugerah Keterbukaan Informasi Badan Publik Provinsi Sumatera Barat Tahun 2024.

Melalui Surat Ketua Komisi Informasi Provinsi Sumatera Barat Nomor 245/KI-

PSB/XII/2024 Tanggal 13 Desember 2024 Perihal Undagan Anugerah Keterbukaan

Informasi Publik Tahun 2024. KPU Kota Sawahlunto diminta untuk menghadiri

Penganugerahan Keterbukaan Badan Publik Tahun 2023 bertempat di Istana Bung

Hatta Bukitting, Rabu 16 Desember 2024. KPU Kota Sawahlunto berhasil meraih

Juara Kedua pada Anugerah Keterbukaan Informasi Publik oleh Komisi Informasi

Provinsi Sumatera Barat. Penghargaan tersebut diterima langsung oleh Ketua KPU

Kota Sawahlunto.

Gambar 17 Anugerah Keterbukaan Informasi Publik
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Tabel 46 Tindaklanjut Permohonan PPID

Indikator Kinerja Target Realisasi Capaian
19. Meningkatnya kualitas layanan informasi dan data yang cepat serta akurat

Persentase permohonan informasi yang ditindaklanjuti melalui

PPID sesuai dengan SOP

100% 100% 100%

Berikut merupakan grafik jumlah permohonan informasi publik yang langsung

datang ke kantor KPU Kota Sawahlunto dari bulan ke bulan tahun 2024.

Bagan 5 Rekapitulasi Permohonan Informasi Publik

Rekapitulasi permohonan informasi publik di tahun 2024 ada sebanyak 39

(Empat Puluh Sembilan) permohonan, yang disertakan dalam lampiran laporan ini.

Berdasarkan data yang diterima untuk Permintaan Informasi publik yang dikabulkan

sebagian NIHIL akan tetapi untuk Permintaan Informasi Publik yang dikabulkan

seluruhnya ada sebanyak 47 (Empat Puluh Tujuh) Permohonan. Sedangkan Jumlah

Permintaan Informasi Publik yang ditolak untuk Tahun 2024 adalah NIHIL.
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Bagan 6 Jumlah Permohonan Informasi Publik

Kegiatan Pelayanan Informasi Publik yang sudah dilakukan KPU Kota

Sawahlunto pada Tahun 2024. Berikut merupakan kegiatan terkait pelayanan

informasi publik yang sudah dilakukan KPU Kota Sawahlunto pada tahun 2024 :

1. Pembaruan Daftar Informasi Publik

Sebagai pedoman oleh pemohon informasi dalam mengajukan permintaan

informasi, KPU Kota Sawahlunto selalu menetapkan Daftar Informasi Publik dengan

Model PPID-A setiap awal semester.

KPU Kota Sawahlunto melakukan pembaharuan/update Daftar Informasi

Publik setiap awal semester. Untuk tahun 2023 terdapat 2 kali penetapan Daftar

Informasi Publik. Yaitu pada tanggal 10 Januari 2023 melalui Keputusan Ketua

Komisi Pemilihan Umum Nomor 05 tahun 2023. Kemudian pada awal semester

kedua pada tanggal 31 Juli 2023 dikeluarkan Keputusan Ketua Komisi Pemilihan

Umum Nomor 89 tahun 2023 perubahan atas Keputusan Ketua Komisi Pemilihan

Umum Nomor 05 tahun 2023 Tentang Daftar Informasi Publik pada KPU Kota

Sawahlunto Tahun 2023.

2. Penyesuaian Standar Operasional Prosedur (SOP)

Sepanjang Tahun 2023, KPU Kota Sawahlunto untuk meningkatkan

pelayanan mengeluarkan 7 (Tujuh) SOP yang ditetapkan berdasarkan hasil evaluasi

yaitu :

a. SOP Pengelolaan Permohonan Informasi
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b. SOP Pemgelolaan Keberatan atas Informasi

c. SOP Pendokumentasian Informasi Publik

d. SOP Pendokumentasian Informasi Publik yang dikecualikan

e. SOP Penanganan Sengketa Informasi Publik

f. SOP Klarifikasi Informasi yang dikecualikan

g. SOP Alur Pengunggahan konten media sosial

Daftar Informasi Publik pada KPU Kota Sawahlunto sudah dikelompokkan

menjadi dua, yaitu

a. Daftar Informasi Publik yang berisi Daftar Informasi Publik dalam kegiatan rutin;

b. Daftar Informasi Publik Pemilu dan Pemilihan yang berisi Daftar Informasi Publik

dalam kegiatan Pemilu dan Pemilihan.

Selain itu KPU Kota Sawahlunto juga menetapkan struktur PPID melalui

Keputusan Ketua KPU Kota Sawahlunto. Selama tahun 2024 terjadi perubahan

Struktur PPID dikarenakan telah dikeluarkannya Keputusan sekretaris Jenderal

Komisi Pemilihan Umum Nomor 1142 Tahun 2024 tentang Pemberhentian dan

Pengangkatan Pejabat Manajerial di Lingkungan Komisi Pemilihan Umum Provinsi,

dan sekretariat Komisi Pemilihan Umum Kabupaten/Kota Provinsi Sumatera Barat

tahun 2024, selajutnya untuk Struktur PPID yang ditetapkan melalui Keputusan

Komisi Pemilihan Umum Kota Sawahlunto Nomor 394 Tahun 2024 Tentang

Perubahan atas Keputusan Komisi Pemilihan Umum Kota Sawahlunto Nomor 99

Tahun 2023 Tentang Struktur Pejabat Pengelola Informasi dan Dokumentasi pada

Komisi Pemilihan Umum Kota Sawahlunto pada tanggal 07 Agustus 2024.

Tabel 47 Publikasi Media Sosial

Indikator Kinerja Target Realisasi Capaian
20. Meningkatnya kualitas layanan informasi dan data yang cepat serta akurat

Persentase informasi dan publikasi tahapan dan non tahapan

Pemilu/Pemilihan yang dimuat dilaman atau media sosial

100% 100% 100%

Beberapa program publikasi baik tahapan maupun no tahapan adalah sebagai

berikut:

1. Program Konten Video Sosialisasi

Sosialisasi melalui media sosial merupakan salah satu sarana penyampaian

pesan yang muran dan mudah. Sosialisasi ini juga menyasar seluruh segmen. KPU
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Kota Sawahlunto melakukan Sosialisasi melalui video kreatif yang diunggah pada

media sosial KPU Kota Sawahlunto. Selain itu juga melibatkan jajaran Badan Adhoc

untuk turut melaksanakan sosialisasi ini.

Gambar 18 Program Konten Video Sosialisasi
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2. Program “ObrolinYuk”

Program ini berupa video percakapan terkait kepemiluan antara narasumber

dan reporter, yang di publish 1 (satu) kali dalam1(satu) bulan setiap akhir bulannya.

Gambar 19 Program “ObrolinYuk”

3. Dialog Interaktif Radio

Dialog Interaktif Sosialisasi Penerimaan Badan Adhoc Pilkada (PPK dan PPS)

dan Dialog Interaktif Pelaksanaan Debat Publik Pasangan Calon Wali Kota dan Wakil

Wali Kota Sawahlunto tahun 2024. Dialog Interaktif Radio dihadiri langsung oleh
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Ketua KPU Kota Sawahlunto dan Anggota KPU Kota Sawahlunto divisi Sosialisasi

Pendidikan Pemililh Partispasi dan SDM. Sejatinya Dialog Interaktif bertujuan untuk

menyebarluaskan informasi tahapan Pilkada kepada selurh masyarakat Kota

Sawahlunto.

Gambar 20 Dialog Interaktif Radio

Tabel 48 Tindaklanjut Pengaduan Masyarakat

Indikator Kinerja Target Realisasi Capaian
21. Terwujudnya penyelenggaraan pemerintahan yang bersih dan beribawa (clean

governance)

Persentase pengaduan masyarakat yang ditindaklanjuti 100% 100% 100%

Berikut merupakan grafik jumlah permohonan informasi publik yang langsung

datang ke kantor KPU Kota Sawahlunto dari bulan ke bulan tahun 2024.

Bagan 7 Rekapitulasi Permohonan Informasi Publik

Dalam melakukan pelayanan kepemiluan, dibutuhkan waktu bagi KPU Kota

Sawahlunto untuk memproses semua permintaan yang masuk melalui PPID. Berikut
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merupakan grafik waktu yang diperlukan dalam memenuhi permintaan Informasi

Publik selama tahun 2024.

Bagan 8 Waktu Pemenuhan Layanan Informasi Publik 2024

Berdasarkan data yang diterima untuk Permintaan Informasi publik yang dikabulkan

sebagian NIHIL akan tetapi untuk Permintaan Informasi Publik yang dikabulkan

seluruhnya ada sebanyak 47 (Empat Puluh Tujuh) Permohonan. Sedangkan Jumlah

Permintaan Informasi Publik yang ditolak untuk Tahun 2024 adalah NIHIL.

Bagan 9 Jumlah Permohonan Informasi Publik
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Dari hasil analisis capaian kinerja, dapat ditemukan jika penyebab
keberhasilan dan hambatan serta alternatif solusi yang telah dilakukan KPU Kota

Sawahlunto sebagai berikut :

1. Penyebab keberhasilan, diantaranya meningkatnya kinerja manajemen internal

dalam mendukung keberhasilan pelaksanaan tugas dan fungsi KPU serta upaya

sumber daya manusia KPU Kota Sawahlunto dalam menuju penyelenggara

pemilu yang profesional, berintegritas dan akuntabel dengan terlaksananya

penyusunan laporan sistem akuntansi dan pelaporan keuangan maupun dalam

pelaporan dokumen Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (SAKIP)

akan memberikan manfaat yang lebih besar dalam pertanggungjawaban

pengelolaan keuangan, anggaran dan kinerja KPU Kota Sawahlunto tahun 2024,

dengan terdokumentasikannya seluruh dokumen SAKIP yang terdiri dari Renstra,

IKU, RKT, Perkin, Rencana Aksi tahun 2024.

2. Dalam meningkatkan kualitas pelaksananaan reformasi birokrasi KPU Kota

Sawahlunto pada tahun 2024 akan melakukan beberapa hal, diantaranya :

a. Meningkatkan peran agen perubahan untuk mencipatakan budaya kinerja

yang cepat, adaptif dan dinamis sesuai dengan karakter KPU sebagai

penyelenggara pemilu;

b. Melakukan reviu proses bisnis dan SOP serta sistem kerja untuk

penyederhanaan organisasi;

c. Membangun Sistem Pengendalian Intern Pemerintah yang lebih efektif

melalui pelaporan SPIP yang tepat waktu

3. Penyebab hambatan, diantaranya seringnya dilakukan revisi anggaran terhadap

beberapa kegiatan, sarana dan prasarana untuk mendukung pelaksanaan

kegiatan belum sepenuhnya terpenuhi, seperti belum tersedianya sistem

informasi bersama internal KPU Kota Sawahlunto, ruang kerja yang masih

sangat terbatas, ruang rapat internal sangat terbatas dan belum memadainya

gudang penyimpanan ATK dan Barang Milik Negara dan masih kurang

maksimalnya upaya pencapaian keberhasilan sukses visi, misi dan tujuan

program kerja KPU Kota Sawahlunto yang telah ditetapkan bukan hanya diukur

semata-mata dari pencapaian indikator kinerja akan tetapi konsistensi sikap

mental, disiplin dan keikhlasan seluruh aparatur dalam melaksanakan

kebijaksanaan untuk meningkatkan kinerja sesuai fungsinya masing-masing,
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4. Alternatif solusi, diantaranya melaksanakan koordinasi internal melalui arahan

Sekretaris KPU Kota Sawahlunto selaku Kuasa Pengguna Anggaran guna

memaksimalkan pelaksanaan kegiatan pada unit kerja KPU Kota Sawahlunto.

Kegiatan ini melibatkan setiap unsur pelaksana anggaran baik PPK (Pejabat

Pembuat Komitmen), Penanggungjawab Kegiatan, maupun koordinasi dengan

KPU Provinsi Sumatera Barat dan KPU RI, dan dilakukannya upaya-upaya

peningkatan kapasitas penyelenggara pemilu seperti mengikuti kegiatan

bimbingan teknis kepemiluan dan sosialisasi teknis penyelenggaraan pemilu.

Dalam analisis atas efisiensi penggunaan sumber daya yang tersedia,
KPU Kota Sawahlunto telah melakukan pemetaan sumber daya yang ada baik

sarana dan prasarana maupun Pegawai KPU dan tenaga PPNPN. Pengoptimalan

fasilitas gedung, barang-barang inventaris dan sarana lainnya mengacu pada

efisiensi fasilitas dan kegiatan guna pencapaian tujuan yang maksimal. Begitu pun

dalam hal peningkatan kapasitas penyelenggara pemilu terus dilaksanakan untuk

membentuk konsistensi sikap mental, disiplin dan keikhlasan seluruh aparatur dalam

melaksanakan kebijakan untuk meningkatkan kinerja sesuai fungsinya masing-

masing.

B. Realisasi Anggaran
pagu anggaran sebesar Rp 22.580.292.000 yang bersumber dari APBN dan

Hibah Pilkada 2024. Penyerapan/realisasi anggaran APBN dan Hibah dari jumlah

pagu tersebut pencapaian realisasi keuangan sebesar Rp 22.577.038.790,
dengan presentase sebesar 99,99%.

Selama periode berjalan Sekretariat KPU Kota Sawahlunto telah melakukan

revisi Daftar Isian Pelaksanaan Anggaran (DIPA) dari DIPA awal. Hal ini disebabkan

oleh adanya perubahan kegiatan sesuai dengan kebutuhan dan situasi serta kondisi

pada saat pelaksanaan. Perubahan tersebut berdasarkan sumber pendapatan dan

jenis belanja, antara lain :

Tabel 49 Sumber Pendapatan per Jenis Belanja

2024
Anggaran

Setelah Revisi
Pendapatan
Penerimaan Negara Bukan Pajak 0 0

Jumlah Pendapatan 0 Uraian
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2024
Anggaran

Setelah Revisi
Belanja
Belanja Pegawai 2.569.966.000 2.336.334.000

Belanja Barang 6.892.890.000 20.019.748.000

Belanja Modal 0 250.000.000

Belanja Bantuan Sosial 0 0

Jumlah Belanja 9.462.856.000 22.580.292.000

Komposisi alokasi anggaran yang dibebankan kepada DIPA KPU Kota

Sawahlunto di Tahun Anggaran 2024 adalah sebagai berikut:

Bagan 10 Komposisi Alokasi Anggaran

Tabel 50 Perbandingan Realisasi Jenis Belanja 2022 - 2024

URAIAN 2022 2023 2024
Belanja Pegawai 2.362.163.375 2.321.800.760 2.333.337.016

Belanja Barang 1.655.500.277 8.014.474.157 20.046.803.274

Belanja Modal 91.987.100 314.322.153 196.898.500

Jumlah 4.109.650.752 10.650.597.070 22.577.038.790
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Bagan 11 Perbandingan Pagu dan Realisasi Anggaran

Komposisi anggaran dan realisasi belanja dalam 3 tahun terakhir dapat dilihat

dalam grafik berikut ini :

Bagan 12 Komposisi Realisasi Anggaran
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Bagan 13 Realisasi Per Jenis Belanja

Sedangkan untuk perbandingan realisasi pada jenis belanja pegawai untuk

tiga tahun terakhir adalah sebagai berikut:

Tabel 51 Perbandingan Realisasi Belanja Pegawai Tahun 2022 hingga 2024

Uraian 2024 2023 2022
Belanja Gaji Pokok PNS 601.760.500 580.382.900 611.997.680

Belanja Pembulatan Gaji PNS 9.586 10.412 10.757

Belanja Tunj. Suami/Istri PNS 43.193.750 41.600.290 42.999.774

Belanja Tunj. Anak PNS 15.733.104 14.663.378 15.246.054

Belanja Tunj. Struktural PNS 47.880.000 47.880.000 45.720.000

Belanja Tunj. Fungsional PNS 0 0 0

Belanja Tunj. PPh PNS 4.499.522 1.043.650 896.300

Belanja Tunj. Beras PNS 35.340.960 37.368.720 40.410.360

Belanja Uang Makan PNS 73.381.000 86.169.000 93.115.700

Belanja Tunjangan Umum PNS 18.060.000 18.430.000 21.945.000

Belanja Uang Lembur 0 0 31.157.000

Belanja Pegawai (Tunjangan

Khusus/ Kegiatan)
651.443.094 681.521.910 655.934.250

Belanja Uang Kehormatan

Pejabat Negara
842.035.500 812.730.500 802.730.500

Jumlah Belanja kotor 2.333.337.016 2.321.800.760 2.362.163.375
Pengembalian Belanja Pegawai - -

Jumlah Belanja 2.333.337.016 2.362.163.375 2.065.173.214
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Nilai Kinerja Anggaran merupakan gabungan dari nilai Evaluasi Kinerja

Anggaran dari Aplikasi SMART dengan bobot 60% (enam puluh persen) dan nilai

Indikator Kinerja Pelaksanaan Anggaran dari Aplikasi OM-SPAN dengan bobot 40%

(empat puluh persen). Untuk Nilai Kinerja Anggaran KPU Kota Sawahlunto adalah

sebagai berikut:

Bagan 14 Nilai Kinerja Anggaran
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Bagan 15 Nilai Kinerja Perencanaan Anggaran

Bagan 16 Nilai Kinerja Pelaksanaan Anggaran
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BAB IV PENUTUP

Laporan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah Sekretariat KPU Kota

Sawahlunto disusun sebagai pelaksanaan akuntabilitas kinerja instansi pemerintah

sebagai wujud pertanggungjawaban dalam pencapaian misi dan tujuan instansi

pemerintah, serta dalam rangka perwujudan good governance. Tujuan

penyusunan laporan ini adalah untuk memberikan gambaran tingkat pencapaian

sasaran maupun tujuan instansi pemerintah sebagai jabaran dari visi, misi dan

strategi instansi pemerintah yang mengindikasikan tingkat keberhasilan dan

kegagalan pelaksanaan kegiatan-kegiatan sesuai dengan program dan kebijakan

yang ditetapkan. Sesuai arah kebijakan dalam menjalankan tugas, program dan

kegiatannya berpeganganpada tujuan, sasaran, dan program kerja yang ditetapkan.

Sekretariat KPU Kota Sawahlunto telah berhasil mencapai semua sasaran

strategis yang ditetapkan dalam penetapan kinerja Sekretariat tahun 2024 melalui

pencapaian target dan indikator kinerja utama.

Beberapa kerjasama Sekretariat KPU Kota Sawahlunto dengan beberapa

stakeholder telah dilakukan dalam mendukung peningkatan kinerja Sekretariat

KPU Kota Sawahlunto dan secara konsisten telah mendukung Komisoner KPU

Kota Sawahlunto dalam penyelenggaraan Pemilu.

Demikian Laporan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah Sekretariat

KPU Kota Sawahlunto dibuat sebagai realisasi dari Program Kerja Tahun 2024,

realisasi pelaksanaan tugas pokok dan fungsi KPU Kota Sawahlunto yang

diuraikan dalam laporan ini adalah merupakan hasil kerja keras dari semua unsur

yang terkait, yang telah berupaya seoptimal mungkin.

Sawahlunto, 17 Januari 2025
Sekretaris Komisi Pemilihan Umum

Kota Sawahlunto,

Juni Lesmita Devi
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RENCANA KINERJA TAHUNAN (RKT)
KPU KOTA SAWAHLUNTO

TAHUN 2024

No Tujuan Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 Mewujudkan Komisi 

Pemilihan Umum Kota 
Sawahlunto yang Mandiri, 
Professional dan 
Berintegritas

Terwujudnya Sistem Informasi 
mengenai Partai Politik yang 
andal dan berkualitas

Persentase informasi 
mengenai partai politik yang 
mutakhir dan dipublikasikan 
pada publik

40%

Terwujudnya Sumber Daya 
Manusia dan Lembaga yang 
berkualitas

Indeks Reformasi Birokrasi 80
Nilai Akuntabilitas Kinerja B
Nilai Keterbukaan Informasi 
Publik 100%

2 Menyelenggarakan Pemilu 
Serentak Yang 
Demokratis, Tepat Waktu, 
Efisien dan Efektif.

Terwujudnya Kesadaran 
Pemilih, Kepemiluan dan 
Demokrasi yang tinggi untuk 
seluruh lapisan masyarakat

Persentase Partisipasi Pemilih 
dalam Pemilu/Pemilihan 77,5%

Persentase Partisipasi Pemilih 
Perempuan dalam 
Pemilu/Pemilihan

77%

Persentase Partisipasi Pemilih 
Disabilitas dalam 
Pemilu/Pemilihan

77%

Terwujudnya koordinasi 
penyelenggaraan kepemiluan 
yang sesuai dengan Standar 
Pelayanan Publik, disertai 
pengelolaan data dan informasi 
serta dokumentasi 
pelaksanaan Pemilu berbasis 
teknologi informasi yang 
terintegrasi

Persentase Pemilih yang 
Berhak Memilih Tetapi Tidak 
Masuk dalam Daftar Pemilih 
Tetap

0,16%

Terwujudnya Pemilu/Pemilihan 
sesuai dengan jadwal dan 
ketentuan yang berlaku 100%

3 Mewujudkan Pemilu 
Serentak yang Langsung, 
Umum, Bebas, Rahasia, 
Jujur dan Adil

Terwujudnya Pemilu Serentak 
yang aman dan damai disertai 
penyelesaian sengketa hukum 
yang baik

Terlaksanakannya 
Pemilu/Pemilihan yang Aman 
dan Damai

100%

Persentase Sengketa Hukum 
yang dimenangkan KPU Kota 
Sawahlunto

90%

Padang, 4 Januari 2024
Ketua Komisi Pemilihan Umum Sekretaris Komisi Pemilihan Umum

Kota Sawahlunto Kota Sawahlunto

Hamdani Juni Lesmita Devi



KOMISI PEMILIHAN UMUM
KOTA SAWAHLUNTO

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
SEKRETARIAT KPU KOTA SAWAHLUNTO

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Juni Lesmita Devi

Jabatan : Sekretaris KPU Kota Sawahlunto

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Hamdani

Jabatan : Ketua KPU Kota Sawahlunto

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung

jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Padang, 25 Juli 2024

Pihak Kedua,

Ketua Komisi Pemilihan Umum

Kota Sawahlunto

Hamdani

Pihak Pertama,

Sekretaris Komisi Pemilihan Umum

Kota Sawahlunto

Juni Lesmita Devi



FORMULIR PENETAPAN KINERJA

Unit Organisasi : Sekretariat KPU Kota Sawahlunto

Tahun Anggaran : 2024

NO SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) (2) (3) (4)

1 Terwujudnya rencana

kerja dan anggaran

yang efektif dan efisien

Jumlah revisi yang dilakukan

terhadap rencana kerja yang telah

ditetapkan

24 kali

2 Terwujudnya Sistem

Administrasi

Penyelenggaraan

Pemilu yang tertib,

efektif dan efisien

Persentase laporan monitoring dan

evaluasi yang akuntabel dan tepat

waktu

100%

3 Terwujudnya Sistem

Administrasi

Penyelenggaraan

Pemilu yang tertib,

efektif dan efisien

Pencapaian Target Kinerja yang

tercapai sesuai dengan perjanjian

kinerja

100%

4 Meningkatnya

akuntabilitas kinerja

Nilai Akuntabilitas Kinerja (SAKIP) 74,85%

5 Meningkatnya

penyelesaian

pertanggungjawaban

penggunaan anggaran

sesuai ketentuan

Persentase penyelesaian

pertanggungjawaban penggunaan

anggaran sesuai ketentuan

100%

6 Terlaksananya sistem

akuntansi dan

pelaporan keuangan

Jumlah laporan sistem akuntansi dan

pelaporan keuangan yang

diselesaikan tepat waktu

14 Laporan

7 Tersusunnya laporan

pertanggungjawaban

penggunaan anggaran

Jumlah laporan pertanggungjawaban

penggunaan anggaran berbasis

aplikasi yang tepat waktu dan valid

12 Laporan

8 Terwujudnya Persentase barang milik negara yang 100%



NO SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) (2) (3) (4)

pengelolaan barang

milik negara sesuai

peraturan

perundang-undangan

yang berlaku

dikelola sesuai dengan peraturan

perundang-undangan yang berlaku

9 Terwujudnya dukungan

sarana dan prasarana

guna meningkatkan

kelancaran tugas KPU

Persentase sarana transportasi

untuk mendukung kinerja satker yang

berfungsi dengan baik

100%

10 Ketersediaan Logistik

Pemilu

Persentase Penyediaan Logistik 100%

11 Meningkatnya kualitas

tata kelola administrasi

persuratan dan

pengelolaan arsip

Persentase arsip yang dikelola

sesuai jadwal retensi arsip (JRA)

100%

12 Meningkatnya

Akuntabilitas Kinerja di

Lingkungan KPU

Persentase pengisian dan

penyampaian Kartu Kendali SPIP

secara lengkap dan tepat waktu

100%

13 Tersusunnya keputusan

KPU Kota sesuai

kerangka regulasi

Persentase keputusan KPU Kota

yang disusun dan sesuai dengan

kerangka regulasi

100%

14 Terlaksananya

pengelolaan dan

pelayanan informasi

hukum

Persentase produk hukum yang

dikelola didokumentasikan dan

disajikan sesuai peraturan

perundang-undangan

100%

15 Meningkatnya tertib

administrasi dan

pengelolaan sumber

daya manusia

Persentase pegawai yang

mendapatkan layanan kepegawaian

secara tepat waktu dan akurat

100%

16 Pembentukan Badan

Penyelenggara Adhock

Jumlah Badan Adhoc yang

dipersiapkan dan dibentuk

1456 KPPS

serta PAW



NO SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) (2) (3) (4)

17 Terlaksananya

penyelesaian sengketa

dan pelayanan

pertimbangan hukum

Persentase sengketa hukum yang

dimenangkan

98%

18 Pendidikan pemilih

kepada masyarakat

umum

Jumlah kegiatan “pendidikan pemilih

kepemiluan dan demokrasi” untuk

masyarakat umum yang

dilaksanakan oleh KPU Kota

12 Kegiatan

19 Meningkatnya kualitas

layanan informasi dan

data yang cepat serta

akurat

Persentase permohonan informasi

yang ditindaklanjuti melalui PPID

sesuai dengan SOP

100%

20 Meningkatnya kualitas

layanan informasi dan

data yang cepat serta

akurat

Persentase informasi dan publikasi

tahapan dan non tahapan

Pemilu/Pemilihan yang dimuat

dilaman atau media sosial

100%

21 Terwujudnya

penyelenggaraan

pemerintahan yang

bersih dan beribawa

(clean governance)

Persentase pengaduan masyarakat

yang ditindaklanjuti

100%



Kegiatan Anggaran

1 Teknis Penyelenggaraan Pemilu/Pemilihan

(Pemilihan Kepala Daerah)

Rp. 9.450.001.000,-

2 Perencanaan Program dan Anggaran, serta

Penyusunan Peraturan Pelaksanaan

Penyelenggaraan Pemilu

Rp. 1.170.966.000,-

3 Pembentukan Badan Adhoc Rp. 7.337.144.000,-

4 Masa Kampanye Pemilu Rp. 29.811.000,-

5 Pengelolaan, Pengadaan, Laporan, dan

Dokumentasi Logistik

Rp. 1.096.347.000,-

6 Pemungutan dan Penghitungan Suara Rp. 982.170.000,-

7 Pengucapan Sumpah/Janji DPRD Kota

Sawahlunto

Rp. 7.642.000,-

8 Penetapan Hasil Pemilu Rp. 13.690.000,-

9 Pengelolaan Keuangan dan Barang Milik Negara Rp. 2.336.344.000,-

10 Operasional Perkantoran dan Dukungan Sarana

Prasarana

Rp. 156.168.000,-

TOTAL Rp. 22.580.292.000,-

Padang, 25 Juli 2024

Ketua Komisi Pemilihan Umum

Kota Sawahlunto

Hamdani

Sekretaris Komisi Pemilihan Umum

Kota Sawahlunto

Juni Lesmita Devi



KAMUS INDIKATOR KINERJA KEGIATAN

No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Definisi
Cara

Perhitungangan
Target

Satuan* dan Ukuran
Kerberhasilan**

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7)
1 Terwujudnya rencana

kerja dan anggaran

yang efektif dan efisien

Jumlah revisi yang

dilakukan terhadap

rencana kerja yang telah

ditetapkan

Pengukuran

dalam satuan

nominal untuk

melihat

banyaknya revisi

yang dilakukan

Jumlah total revisi 24 kali *Jumlah revisi

(nominal)

**Peningkatan jumlah

revisi rencana kerja

yang telah ditetapkan

2 Terwujudnya Sistem

Administrasi

Penyelenggaraan

Pemilu yang tertib,

efektif dan efisien

Persentase laporan

monitoring dan evaluasi

yang akuntabel dan tepat

waktu

Pengukuran

dalam satuan

kumulatif untuk

melihat

banyaknya

laporan monitoring

dan evaluasi yang

disusun secara

kuntabel dan tepat

waktu

(Jumlah laporan

yang akuntabel

dan tepat waktu /

jumlah total

laporan monitoring

dan evaluasi) x

100%

100% *Persen (kumulatif)

** Jumlah laporan

monitoring dan

evaluasi yang disusun

secara akuntabel dan

tepat waktu



No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Definisi
Cara

Perhitungangan
Target

Satuan* dan Ukuran
Kerberhasilan**

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7)
3 Terwujudnya Sistem

Administrasi

Penyelenggaraan

Pemilu yang tertib,

efektif dan efisien

Pencapaian Target

Kinerja yang tercapai

sesuai dengan perjanjian

kinerja

Pengukuran

dalam satuan

kumulatif untuk

melihat tingkat

pencapaian target

kinerja yang

tercapai sesuai

dengan perjanjian

kinerja

(Jumlah target

kinerja yang

tercapai/ jumlah

total target kinerja)

x 100%

100% *Persen (kumulatif)

**Meningkatnya

pencapaian target

kinerja sesuai dengan

perjanjiankinerja

4 Meningkatnya

akuntabilitas kinerja

Nilasi Akuntabilitas

Kinerja (SAKIP)

Pengukuran

dalam satuan

nominal untuk nilai

SAKIP KPU

Provinsi/Kabupate

n/Kota yang

didapat dari

Inspektorat

Nilai SAKIP yang

diperoleh dari

komponen

perencanaan

kinerja,

pengukuran

kinerja, pelaporan

kinerja, evaluasi

kinerja, dan

74,85%

BB

*Nilai Akuntabilitas

Kinerja (nominal)

**Keberhasilan

mendapatkan Nilai

baik dalam

akuntabilitas kinerja



No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Definisi
Cara

Perhitungangan
Target

Satuan* dan Ukuran
Kerberhasilan**

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7)
capaian kinerja

5 Meningkatnya

penyelesaian

pertanggungjawaban

penggunaan anggaran

sesuai ketentuan

Persentase penyelesaian

pertanggungjawaban

penggunaan anggaran

sesuai ketentuan

Pengukuran

dalam satuan

kumulatif untuk

melihat

banyaknya

penyelesaian

pertanggungjawab

anpenggunaan

anggaran sesuai

dengan ketentuan

(Jumlah laporan

penyelesaian

pertanggungjawab

anpenggunaan

anggaran sesuai

dengan ketentuan

/ jumlah total

laporan

pertanggungjawa

ban) x 100%

100% *Persen (kumulatif)

***Meningkatnya

jumlah/ persentase

penyelesaian

pertanggungjawaban

penggunaan

anggaran sesuai

ketentuan

6 Terlaksananya sistem

akuntansi dan

pelaporan keuangan

Jumlah laporan sistem

akuntansi dan pelaporan

keuangan yang

diselesaikan tepat waktu

Pengukuran

dalam satuan

nominal untuk

melihat jumlah

laporan sistem

akuntansi dan

pelaporan

Jumlah total

laporan sistem

akutansi dan

pelaporan

keuangan yang

diselesaikan

secaratepat waktu

14 Laporan *Jumlah laporan

(nominal)

**Meningkatnya jumlah

laporan sistem

akuntansidan

pelaporan keuangan

yang diselesaikan



No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Definisi
Cara

Perhitungangan
Target

Satuan* dan Ukuran
Kerberhasilan**

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7)
keuangan yang

telahdiselesaikan

secara tepat

waktu

tepat waktu

7 Tersusunnya laporan

pertanggungjawaban

penggunaan anggaran

Jumlah laporan

pertanggungjawaban

penggunaan anggaran

berbasis aplikasi yang

tepat waktu dan valid

Pengukuran

dalam satuan

nominal untuk

melihat

banyaknya

laporan

pertanggungjawab

an penggunaan

anggaran berbasis

aplikasi yang

disusun dan

disampaikan

secara tepat

waktu dan valid

Jumlah total

laporan

pertanggungjawab

an penggunaan

anggaran berbasis

aplikasi yang

disusun dan

disampaikan

secara tepat

waktu dan valid

12 Laporan *Jumlah (nominal)

**Meningkatnya

jumlahLaporan

Pertanggungjawaban

Penggunaan

Anggaranberbasis

aplikasi yang

disampaikan secara

tepat waktu dan valid



No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Definisi
Cara

Perhitungangan
Target

Satuan* dan Ukuran
Kerberhasilan**

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7)
8 Terwujudnya

pengelolaan barang

milik negara sesuai

peraturan

perundang-undangan

yang berlaku

Persentase barang milik

negara yang dikelola

sesuai dengan peraturan

perundang-undangan

yang berlaku

Pengukuran

dalam satuan

kumulatif untuk

melihat ketertiban

dan kepatuhan

dalam

Pengelolaan

Barang Milik

Negarayang

Material

(Jumlah barang

milik negara yang

dikelola/ jumlah

total barang milik

negara) x 100 %

100% *Persen (kumulatif)

**Meningkatnya

kepatuhan dan

ketertiban dalam

Pengelolaan Barang

Milik Negara yang

Material

9 Terwujudnya dukungan

sarana dan prasarana

guna meningkatkan

kelancaran tugas KPU

Persentase sarana

transportasi untuk

mendukung kinerja satker

yang berfungsi dengan

baik

Pengukuran

dalam satuan

kumulatif untuk

melihat ketertiban

dan kepatuhan

dalam

Pengelolaan

Barang Milik

(Jumlah sarana

Transportasi yang

berfungsi dengan

baik / jumlah total

sarana

transportasi

pendukung kinerja

satker) x 100%

100% *Persen (kumulatif)

**Meningkatnya

kepatuhan dan

ketertiban

Pengelolaan Barang

Milik Negara

yang Material



No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Definisi
Cara

Perhitungangan
Target

Satuan* dan Ukuran
Kerberhasilan**

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7)
Negarayang

Material

10 Ketersediaan Logistik

Pemilu

Persentase penyediaan

logistik

Pengukuran

dalam satuan

kumulatif untuk

melihat

kapabilitas,

kemampuan dan

kesigapan dalam

penyediaan

logistik

Pemilu/Pemilihan

(Jumlah

Penyediaan

logistik Pemilu

atau Pemilihan /

Jumlah total KPU)

x 100 %

100% *Persen (Kumulatif)

**Meningkatnya

jumlah/persentase

penyediaan logistik

Pemilu yang dapat

disediakan

11 Meningkatnya kualitas

tata kelola administrasi

persuratan dan

pengelolaan arsip

Persentase arsip yang

dikelola sesuai jadwal

retensi arsip (JRA)

Pengukuran

dalam satuan

persentase pada

satuan waktu

tertentu untuk

melihat

(jumlah arsip yang

dikelola sesuai

jadwal retensi

arsip (JRA) /

jumlah total arsip)

x 100 %

100% *Persen (Kumulatif)

**Meningkatnya

jumlah/persentase

pengelolaan arsip

sesuai dengan jadwal

retensi arsip (JRA)



No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Definisi
Cara

Perhitungangan
Target

Satuan* dan Ukuran
Kerberhasilan**

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7)
banyaknya arsip

yang dikelola

sesuai jadwal

retensi arsip (JRA)

12 Meningkatnya

Akuntabilitas Kinerja di

Lingkungan KPU

Persentase pengisian dan

penyampaian Kartu

Kendali SPIP secara

lengkap dan tepat waktu

Pengukuran

dalam satuan

nominal untuk

melihat bahwa

pengisian dan

penyampaikan

kartukendali SPIP

secara lengkap

dan tepat waktu

(Jumlah Kartu

kendali SPIP yang

disampaikan

secara lengkap

dan tepat waktu /

jumlah total kartu

kendali dan SPIP)

x 100%

100% *Persen (Kumulatif)

**Banyaknya

jumlah/persentase

yangpengisian dan

penyampaikan kartu

kendali SPIP secara

lengkap dan tepat

waktu

13 Tersusunnya keputusan

KPU Kota sesuai

kerangka regulasi

Persentase keputusan

KPU Kota yang disusun

dan sesuai dengan

kerangka regulasi

Pengukuran

dalam satuan

kumulatif untuk

melihat keputusan

(keputusan KPU

Kota yang disusun

dan sesuai

dengan kerangka

100% *Persen (kumulatif)

**Meningkatnya

jumlah/persentase

Keputusan KPU Kota



No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Definisi
Cara

Perhitungangan
Target

Satuan* dan Ukuran
Kerberhasilan**

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7)
KPU Kota yang

disusun dan

sesuai dengan

kerangka regulasi

regulasi / Jumlah

Total Keputusan

KPU Kota) x 100%

yang disusun dan

sesuai kerangka

regulasi KPU

14 Terlaksananya

pengelolaan dan

pelayanan informasi

hukum

Persentase produk

hukum yang dikelola

didokumentasikan dan

disajikan sesuai

peraturan

perundang-undangan

Pengukuran

dalam satuan

kumulatif untuk

melihat

banyaknya produk

hukum yang

dikelola,

didokumentasikan

dandisajikan

sesuaiperaturan

perundang-

undangan

(Jumlah

pengelolaan dan

pendokumentasi

produk hukum

sesuai PP/ jumlah

total produk

hukum) x 100%

100% *Persen (kumulatif)

**Meningkatnya

jumlah/persentase

produk hukum yang

dikelola,

didokumentasikan

dandisajikan sesuai

aturan perundang-

undangan

15 Meningkatnya tertib

administrasi dan

Persentase pegawai yang

mendapatkan layanan

Pengukuran

dalam satuan

(jumlah pegawai

yang mendapat

100% *Persen (kumulatif)

**Peningkatan



No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Definisi
Cara

Perhitungangan
Target

Satuan* dan Ukuran
Kerberhasilan**

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7)
pengelolaan sumber

daya manusia

kepegawaian secara

tepat waktu dan akurat

kumulatif untuk

melihat

banyaknya

pegawai yang

mendapatkan

layanan

kepegawaian

secara tepat

waktu dan akurat

layanan

kepegawaian

tepat waktu /

jumlah total

pegawai) x 100%

jumlah/persentase

pegawai yang

mendapatkan

layanan

kepegawaian secara

tepat waktu dan

akurat

16 Pembentukan Badan

Penyelenggara Adhock

Jumlah Badan Adhoc

yang dipersiapkan dan

dibentuk

Pengukuran

dalam satuan

nominal untuk

melihat jumlah

badan adhok yang

telah dipersiapkan

dan dibentuk

Jumlah total

badan adhok

1456 KPP

S serta PA

W-nya

*Jumlah badan

adhok(nominal)

**Meningkatnya jumlah

badan Adhok yang

terbentuk dan

dipersiapkan

17 Terlaksananya

penyelesaian sengketa

Persentase sengketa

hukum yang

Pengukuran

dalam satuan

(Jumlah sengketa

hukum yang

98% *persen (kumulatif)

**Meningkatnya



No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Definisi
Cara

Perhitungangan
Target

Satuan* dan Ukuran
Kerberhasilan**

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7)
dan pelayanan

pertimbangan hukum

dimenangkan kumulatif untuk

melihat

banyaknya

sengketa hukum

yang

dimenangkan

dimenangkan /

jumlah total

sengketa hukm) x

100%

jumlah/persentase

sengketa hukum yang

dimenangkan

18 Pendidikan pemilih

kepada masyarakat

umum

Jumlah kegiatan

“pendidikan pemilih

kepemiluan dan

demokrasi” untuk

masyarakat umum yang

dilaksanakan oleh KPU

Kota

Pengukuran

dalam satuan

kumulatif untuk

melihat

banyaknya

sosialisasi dan

pendidikan

kepemiluan dan

demokrasi yang

diberikan kepada

masyarakat umum

Jumlah Total

Kegiatan

Pendidikan

Pemilih

Kepemiluandan

Demokrasi untuk

masyarakat umum

12 Kegiatan *Jumlah kegiatan

pendidikan pemilih

untuk kepemiluan

dandemokrasi

kepada masyarakat

umum (Nominal)

**Meningkatnya jumlah

kegiatan pendidikan

pemilih untuk

kepemiluan dan

demokrasi yang

dilakukan kepada



No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Definisi
Cara

Perhitungangan
Target

Satuan* dan Ukuran
Kerberhasilan**

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7)
masyarakat umum

19 Meningkatnya kualitas

layanan informasi dan

data yang cepat serta

akurat

Persentase permohonan

informasi yang

ditindaklanjuti melalui

PPID sesuai dengan SOP

Pengukuran

dalam satuan

kumulatif untuk

melihat

banyaknya

permohonan

informasi yang

ditindaklanjuti

PPID sesuai

dengan SOP

(Jumlah tindak

lanjut permohonan

informasi (melalui

PPID) (sesuai

dengan SOP) /

jumlah total

permohonan

informasi) x 100%

100% *Persen (kumulatif)

**Meningkatnya

jumlah/ persentase

permohonan informasi

yang ditindaklanjuti

melalui PPID sesuai

dengan SOP

20 Meningkatnya kualitas

layanan informasi dan

data yang cepat serta

akurat

Persentase informasi dan

publikasi tahapan dan

non tahapan

Pemilu/Pemilihan yang

dimuat dilaman atau

media sosial

Pengukuran

dalam satuan

kumulatif untuk

melihat

banyaknya

informasi dan

publikasi non

(jumlah informasi

dan publikasi

tahapan dan non

tahapan Pemilu

atau Pemilihan

yang dimuat di

laman dan media

100% *Persen (kumulatif)

**Meningkatnya

jumlah/ persentase

informasi dan publikasi

tahapan dan non

tahapan

Pemilu/Pemilihan yang



No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Definisi
Cara

Perhitungangan
Target

Satuan* dan Ukuran
Kerberhasilan**

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7)
tahapan dan

tahapan

Pemilu/Pemilihan

yang dimuat di

laman atau

medsos

sosial / jumlah

total laman, media

sosial) x 100%

dimuat di laman atau

media sosial

21 Terwujudnya

penyelenggaraan

pemerintahan yang

bersih dan beribawa

(clean governance)

Persentase pengaduan

masyarakat yang

ditindaklanjuti

Pengukuran

dalam satuan

kumulatif untuk

melihat

banyaknya

pengaduan

masyarakat yang

ditindaklanjuti

(jumlah

pengaduan yang

ditindaklanjuti /

jumlah total

pengaduan

masyarakat) x

100%

100% *Persen (kumulatif)

**meningkatnya

jumlah/persentase

pengaduan

masyarakat yang

ditindaklanjuti



Ket :
Sub Bagian Perencanaan, Data dan Informasi
Sub Bagian Teknis Penyelenggaraan Pemilu dan Hukum
Sub Bagian Partisipasi, Hubungan Masyarakat dan Sumber Daya Manusia
Sub Bagian Keuangan, Umum dan Logistik



Periode Desember 2024

Satuan Kerja :

LAPORAN KETERSEDIAAN DANA DETAIL TA 2024

656223

Realisasi TA 2024

%

KPU  KOTA SAWAHLUNTO

Periode Ini s.d. Periode

SISA
ANGGARANLock PaguUraian

Hal 1 dari 1

Periode Lalu

Per Program; Kegiatan; Output;

01Unit Organisasi KOMISI PEMILIHAN UMUM

076Kementerian : KOMISI PEMILIHAN UMUM

Pagu Revisi

0 22,577,038,790 3,253,21099.99 %JUMLAH SELURUHNYA 17,176,990,504 5,400,048,28622,580,292,000

Penyelenggaraan Pemilu dalam Proses Konsolidasi Demokrasi 20,087,535,650 244,35020,087,780,000 100.00CQ 14,816,838,932 5,270,696,7180

CQ.6639 Teknis Penyelenggaraan Pemilu/Pemilihan 9,449,985,361 15,6399,450,001,000 100.004,453,147,401 4,996,837,9600

BDB Fasilitasi dan Pembinaan Lembaga 9,449,985,361 15,6399,450,001,000 100.004,453,147,401 4,996,837,9600

CQ.6709
Perencanaan Program dan Anggaran, serta Penyusunan Peraturan
Pelaksanaan Penyelenggaraan Pemilu

1,170,914,296 51,7041,170,966,000 100.00902,893,538 268,020,7580

QGE Tata Kelola Kelembagaan Publik Bidang Politik dan Hukum 1,131,794,921 50,0791,131,845,000 100.00863,774,163 268,020,7580

RAN Sarana Bidang Teknologi Informasi dan Komunikasi 39,119,375 1,62539,121,000 100.0039,119,375 00

CQ.6867 Pembentukan Badan Adhoc 7,337,141,674 2,3267,337,144,000 100.007,337,141,674 00

QGE Tata Kelola Kelembagaan Publik Bidang Politik dan Hukum 7,337,141,674 2,3267,337,144,000 100.007,337,141,674 00

CQ.6870 Masa Kampanye Pemilu 29,809,265 1,73529,811,000 99.99 %29,809,265 00

QGE Tata Kelola Kelembagaan Publik Bidang Politik dan Hukum 29,809,265 1,73529,811,000 99.99 %29,809,265 00

CQ.6871 Pengelolaan, Pengadaan, Laporan, dan Dokumentasi Logistik 1,096,300,966 46,0341,096,347,000 100.001,090,462,966 5,838,0000

QGE Tata Kelola Kelembagaan Publik Bidang Politik dan Hukum 1,096,300,966 46,0341,096,347,000 100.001,090,462,966 5,838,0000

CQ.6872 Pemungutan dan Penghitungan Suara 982,044,588 125,412982,170,000 99.99 %982,044,588 00

QGE Tata Kelola Kelembagaan Publik Bidang Politik dan Hukum 982,044,588 125,412982,170,000 99.99 %982,044,588 00

CQ.6981
Pengucapan Sumpah/Janji Presiden dan Wakil Presiden serta Anggota DPR,
DPD, DPRD Provinsi, dan DPRD Kabupaten/Kota

7,641,000 1,0007,642,000 99.99 %7,641,000 00

QGE Tata Kelola Kelembagaan Publik Bidang Politik dan Hukum 7,641,000 1,0007,642,000 99.99 %7,641,000 00

CQ.6982 Penetapan Hasil Pemilu 13,698,500 50013,699,000 100.0013,698,500 00

QGE Tata Kelola Kelembagaan Publik Bidang Politik dan Hukum 13,698,500 50013,699,000 100.0013,698,500 00

Program Dukungan Manajemen 2,489,503,140 3,008,8602,492,512,000 99.88 %WA 2,360,151,572 129,351,5680

WA.3355 Pengelolaan Keuangan dan Barang Milik Negara 2,333,337,016 3,006,9842,336,344,000 99.87 %2,203,985,448 129,351,5680

EBA Layanan Dukungan Manajemen Internal 2,333,337,016 3,006,9842,336,344,000 99.87 %2,203,985,448 129,351,5680

WA.3360 Operasional Perkantoran dan Dukungan Sarana Prasarana 156,166,124 1,876156,168,000 100.00156,166,124 00

EBA Layanan Dukungan Manajemen Internal 156,166,124 1,876156,168,000 100.00156,166,124 00

*Lock Pagu adalah jumlah pagu yang sedang dalam proses usulan revisi DIPA atau POK. Lock pagu akan hilang setelah usulan revisi DIPA/POK selesai menjadi DIPA.
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