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Dalam rangka mewujudkan manajemen pemenntah yang efektif, transparan dan akuntabel
serta beronentasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : BET MUKHARDI

Jabatan . Sekretaris KPU Kota Sawahlunto
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : FADHLAN ARMEY

Jabatan . Ketua KPU Kota Sawahlunto

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sawahlunto, 25 Januari 2020
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Unit Organisasi

FORMULIR PENETAPAN KINERJA

: Sekretariat KPU Kota Sawahlunto

Tahun Anggaran : 2020
NO SASARAN STRATEGIS/ INDIKATOR KINERJA TARGET
KEGIATAN
(1) 2 3) “
1. | Terlaksananya akuntabilitas | Jumlah laporan sistem akuntansi dan pelaporan 1 Lap
pengelolaan adminitrasi keuangan
keuangan Tersusunnya Laporan Pertanggungjawaban 100 %
Penggunaan Anggaran yang tepat waktu dan
valid berbasis SIMONIKA
2. | Terlaksananya fasilitasi | Tersedia dan terkelolanya data dan informasi 100%
pengelolaan ~ data  dan | terkait kebutuhan dan anggaran logistik
dokumentasi kebutuhan, | Pemilu/Pemilihan beserta data dukungnya
pengadaan, pendistribusian, | secara up to date dan valid
serta  pemeliharaan  dan
inventarisasi logistik Pemilu
3. | Terwujudnya pelaksanaan | Perencanaan program dan anggaran tepat 100%
program dan anggaran yang | waktu sesuai siklus anggaran
berkualitas Persentase laporan monitoring dan evaluasi 100%
yang akuntabel dan tepat waktu
4. | Terselenggaranya Laporan BMN berdasarkan SIMAK BMN yang 1 Lap
operasional dan | datanya sesuai dengan data SAK
pemeliharaan  Perkantoran | Persentase  fasilitas  perkantoran  untuk 100%
KPU mendukung kinerja pegawai
5. | Terlaksananya  efektifitas | Persentase nilai akuntabilitas kinerja minimal B WTP
Sistem Pengendalian

Internal




Terlaksananya

bimbingan

teknis, supervisi, publikasi,

sosialisasi penyelenggaraan

Pemilu, dan

pemilih

pendidikan

Proses PAW Anggota DPRD Kota dalam lima 100%
hari kerja

Terkelolanya pusat pendidikan pemilih (RPP) 100%
Terlaksananya  informasi dan  publikasi 100%
Pemilu/Pemilihan yang ditampilkan di media
publikasi KPU

Terlaksananya permohonan informasi yang 100%
ditindaklanjuti melalui PPID sesuai dengan

SOP

Terselenggaranya tahapan pemilu/pemilihan 100%
sesuai jadwal

Terselenggaranya pendidikan pemilih 100%

perempuan dan disabilitas




Unit Organisasi

Tahun Anggaran

FORMULIR PENGUKURAN PENETAPAN KINERJA

:2020

: Sekretariat KPU Kota Sawahlunto

Terlaksananya Jumlah laporan sistem akuntansi 1 Lap
akuntabilitas pengelolaan | dan pelaporan keuangan
adminitrasi keuangan Tersusunnya Laporan 100 %
Pertanggungjawaban Penggunaan
Anggaran yang tepat waktu dan
valid berbasis SIMONIKA
Terlaksananya fasilitasi | Tersedia dan terkelolanya data 100%
pengelolaan data dan | dan informasi terkait kebutuhan
dokumentasi kebutuhan, | dan anggaran logistik Pemilu
pengadaan, beserta data dukungnya secara up
pendistribusian, serta | fo date dan valid
pemeliharaan dan
inventarisasi logistik
Pemilu
Terwujudnya Perencanaan program dan 100%
pelaksanaan program dan | anggaran tepat waktu sesuai siklus
anggaran yang | anggaran
berkualitas Persentase laporan monitoring dan 100%
evaluasi yang akuntabel dan tepat
waktu
Terselenggaranya Laporan = BMN  berdasarkan 1 Lap
operasional dan | SIMAK BMN yang datanya
pemeliharaan sesuai dengan data SAK




Perkantoran KPU Persentase fasilitas perkantoran 100%
untuk mendukung kinerja pegawai
Terlaksananya efektifitas | Persentase  nilai  akuntabilitas WTP
Sistem Pengendalian | kinerja minimal B
Internal
Terlaksananya Proses PAW Anggota DPRD 100%
bimbingan teknis, | Kota dalam lima hari kerja
supervisi, publikasi, | Terkelolanya pusat pendidikan 100%
sosialisasi pemilih (RPP)
penyelenggaraan Pemilu, | Terlaksananya  informasi  dan 100%
dan pendidikan pemilih | publikasi Pemilu/Pemilihan yang
ditampilkan di media publikasi
KPU
Terlaksananya permohonan 100%
informasi yang ditindaklanjuti
melalui PPID sesuai dengan SOP
Terselenggaranya tahapan 100%
pemilu/pemilihan sesuai jadwal
Terselenggaranya pendidikan 100%

pemilih perempuan dan disabilitas




Anggaran

Kegiatan
Terlaksananya Akuntabilitas Keuangan dan Kinerja KPU Rp.  2.146.446.000 -
2  Terlaksananya fasilitasi pengelolaan data dan dokumentasi Rp. 12.110,000,-
kebutuhan, pengadaan, pendistribusian, serta pemeliharaan dan
inventarisasi logistik Pemilu
3 Terwujudnya pelaksanaan program dan anggaran yang Rp. 39.719.000,-
berkualitas
4 Terselenggaranya operasional dan pemeliharaan Perkantoran Rp. 422.906.000,-
KPU
Rp. 16.512.000,-
Rp. 73.992.000,-

Terlaksananya efektifitas Sistem Pengendalian Internal
Terlaksananya bimbingan teknis, supervisi, publikasi, sosialisasi

W

6
penyelenggaraan Pemilu, dan pendidikan pemilih

Sawahlunto. 25 Januar1 2020
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